
第73期司法修習予定者対象

合同就職説明会

日時：2019年（令和元年）10月12日（土）

午前の部：午前10時～午後0時15分

（昼休憩）

午後の部：午後1時15分～午後4時5分

場所：大阪弁護士会館 2階ホール

大阪弁護士会
Osaka　BarAssociation　sinee　1880

2019．10．12説明会参加法律事務所・企業等一覧

蓑垣聴 菱競黛繍：一一憲麟漬裏謬
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1弁護士法人i　　　．．

2アトム法律事務所弁護士法人

　弁護士法人アルテ3

　石井義人法律事務所4

5ウィル合同法律事務所

6弁護士法人AしG＆Associates大阪支部

7エヴィス法律会計事務所
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　小國法律事務所9
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加藤＆パートナーズ法律事務所

弁謹士法人関西法律特許事務所

きつがわ共同法律事務所

弁護士法人京阪蕗和法律事務所

堺オリーブ法律事務所

弁雇士法人咲くやこの花法律事務所

桜橋法律事務所

Jpsre合法律事務所

弁護士法人鈴木康之法律事務所大阪事務所

弁護士法人創知法律事務所

弁瞳士法人匠総合法律事務所大阪事務所

弁護土法人中村国際刑事法律事務所

中本結合法律亭務所

23放出総合法律亭務所
24

25

16

27
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29

30

31

32

33

フtアフロント法律事務所大阪事務所

プロシード法律事務所

ベリーペスト法律事務所大販オフKス

タ陽ヶ丘法律事務所

渡辺槙法律事務所

弁護士法人和気綜合

弁護士法人岡野法律事務所

捕井法律事務所

谷ロ据合法律事務所

豊岡合同法律事務所

34弁護士法人名古屋総合法律事務所

35藤田・川崎法律亭務所

35弁度士法人伏見総合法律事務所

37明倫国際法律事務所

3e弁護士法人法律事務所リンクス

’江崎グリコ株式会社

2株式会社工ラ3イオ『ン

3共英製鋼株式会社

4シャープ株式会社

5住友生命保険相互会社

6住友電気工案株式会社

7株式会社ダイフク

　田辺三菱製薬株式会社e

9東海旅客鉄道株式会社

’0西尾レントオ；ル株式会社

、1西日本旅客鉄道株式会社

12阪急阪神ホールディングス株式会社

13ヤマハ発動機株式会社

1弁護士法人英知法律事務所〔大阪亭務所）

：2グロース法律事務所
3 パークアペk一法律事務所

4弁獲士法人ひいらぎ法徐事務所

5弁護士法人福間法律事務所

6ゆずりは綜合法律事務所

1株式会社カプコン

配布資料なし
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愛知県弁護士会

兵庫県弁瞳士会

京都弁巌士会

橿岡県弁護士会

京都弁護士会

配布資料なし

和歌山弁護士会

兵庫県弁瞳士会

兵庫県弁護士会

兵庫県弁護士会
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※当日は．都合によリ、＃加法律事務所・企薬が増滅する可嶋性があります．

※一部の法律事務所・企案では、本冊子内の資料とは別にパンフレット等をご用Sされますe

　各ブースまたは会塔内の資料コーナーにてお受1ナ取リください．



■午前の部

　第1回目

　第2回目

　第3回目

　第4回目

タイムスケジュール

10時00分

10時35分

11時10分

11時45分

～ 　10時30分

～ 　11時05分

～ 　11時40分

～ 　12時15分

【休憩時間　12時15分～　13時15分】

■午後の部

　第5回目

　第6回目

　第7回目

　第8回目

　第9回目

13時15分

13時50分

14時25分

15時00分

15時35分

13時45分

14時20分

14時55分

15時30分

16時05分
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奈．農法・律事務爾
■■■■■■■■幽脳臨唖描頗一⌒煤．継畢燃：．1．．．、．・．1．／’1】lt”．．．ll膿　、

名称1弁護±法人i東大阪法偉事務所・棄良法偉事務所

所在：東大限法樟亭務所

　　　大阪府東大阪市長堂1－B－37ヴェル・ノール布施5F

　　　奈良法倖事務所

　　　奈良県奈良市高天市町11L1高天飯田ビル301号

連絡先：電f番号06－6781－0700

　　　　　FAX　　O6－6781－0701

　　　　　HP　　　httpノ！h－08●㎏一1●W．OOπ〆

構成：弁暖士6名（東大阪4名、奈良2名｝

　　　スタッフ7名（司法書士1名含む）アルバイト2，3名

■■■■■騒璽襲懸懸鱒縣ひ三二：1

　　　　　　　　　　　代表書氏名：黒田充宏

　　　　　　　　　　　所属：東大阪法律事務所

経歴：平成5年：

　　岡年　　：

　　平成8竿：

　　問年　　：

　　平成16年：

　　平ntt8年：

　　平成22年：

近皇大学法学部卒禽

首都田ゼネコン動務

司法書士試験合格

司法書士亭茜所助務

司法試験合格

大阪弁衷士会弁辰士豊録

弁腹士法人1設立

日

1

資料

氏名：森元鷹志

所属：東大阪法偉事務所

経歴：中央大学法学部卒集

　　　明治大学法科大学院卒粟

　　　司法拭験合格

　　　司法研修所入所

　　　大販弁腹士会に弁護士登埠

　　　弁蹟士法人i入所

氏名：稲田秀輝

所属：奈良法律事務所

経歴：神戸商科大学〔現：兵庫県立大学）商軽学部管理科学科卒業

　　　紅谷大学法科大学院修了

　　　司法試験合格

　　　メンタル心理カウンセラー資格取得

　　　奈良弁霞士会弁瞳士登録

　　　弁瞳士法人i奈良法偉亭務所入所

’tr1

氏名：市ノ木山朋矩

所頂（※良法偉事務所

経歴：京都大学法学部卒婁

　　　京郁大学法科大学院修了

　　　司法試験合格

　　　衰良弁腫士会弁瞳士登録

　　　弁腹士法人1奈良法偉事務所入所

曇
氏名r費廊貴英

所頂r東大阪法律事務所

経歴1法政大学法学部卒案

　　　専修大学法科大学院卒婁

　　　司法試験合格

　　　弁腹士法人i入所

　　　大阪弁箇士会弁護士登録

f



氏名：南　悠作

所属：東大阪法偉察務所

経歴：大阪大学法学部卒集

　　龍谷大学法科大学院卒業

　　司法試験合格

　　弁獲士法人【入所

蝦欝鑛ぷ糠籾斑三：土が
O大阪弁瞳士会弁護士登録業務内容

　企業法務・交通事故・離婚・債務整理・企業倒産・相続・労働問題

④3年満了時くらいには弁瞳士として専門としたい部門方向性をおよそ決めてもらいその部門を任せていきたい

　と者えております．　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　．

o操用方法
　事務所脱明会・選考のご案内

　　①本日10月12日（土）

　　会墳大販弁護±会館

　　必要書類：履歴書、成績匝明書

合同飽明会後に事務所説明会がございます。

詳細については当日ご案内させていただきます。

o事務所アピール

　弊事務所は東大阪に本部事務所があります。

　通常、弁護±というと裁判所付近に事務所を構えると思います。しかし、「法律事務所から依頼者のもとへ出向き、

　少しでも地元の方々にとって利便性がよい場所に事務所を構えよう」という想いから東大阪という立地を還び

　ました。

　私たちは「人の役に立つ気概を持ち、地域密着の頼れる町医者になること」を基本スタンスとし、大阪東部／

　奈良北部地域における地域1番の事務所を目指していますp

応募先：電話　06－6781－0700

　　　：メールh－eseke－lavv．Zim＠miLd．ocny．ne“’p（採用担当者）

購1雛灘難灘繕、主，

O求める人材

　町弁として地域に密着した事務所で働きたい方

　多探な事件を経験し、成長したい方

　素直、前向き、勉強好きの方

O採用予定人敷：1名

o執務条件

　休暇1夏期休暇、年末年始休暇、GWiJフレッシュ休暇

　但人事件：可能（負担あり）

　委員会活動の可否：可能　（届出制）

　福利厚生：弁蔑士賠償保険付帯

OOJTについて
　①1年目は先輩弁瞳士と法樟相蹟に入っていただき、比較的簡単な奥型亭件（交通事故、離婚、債楕整理、法人

　　　破産）を担当（共同担当）していただきます。

　②2年目には、より難易度の高い典型事件、非典型事件以外〔相続、労肱会社法）の応用的事件を担当してい

　　　ただきます。

　③3年目には雄嘉度の高い非典型事件及び顧問会社に関する法的助言、税務に関する理解も深めてもらいま

　　　す．

2



鷹アトム法律事務所弁護士法人
ua－“
刑事事件・交通事故を扱う弁護士法人です。地域と調和しつつ依頼者にペストな結果を届けることを理念と

し、UNE無料相談、法教育、犯罪被害者支援にも積極的に取り組んでいます。

　，，．

代表者 岡野武志

設立年月日 2008年9月3日

所在地
本社：東京都千代田区永田町1－11・28合人社東京永田町ピル9階〔TEL：03－5532－1810）

支部：新宿、北千住、埼玉、横浜、名古屋、京都、大阪、福岡

弁獲士数 20名（内女性3名）

取扱事件

　　　　　　　　　噛■刑事事件の加害者側の弁護活動

　事件化の阻止、裁判員裁判等の法廷弁護活動、更生サポートまで幅広く対応します。

■交通事故の被害者側の弁護活動

　保険会社との．交渉、紛争処理センター申立、裁判等、被害者救済に対応しています。

■その他

　本人が希望する類型の事件（諸条件についてお問い合わせください）。

〆　　　　　　　．1幽

採用予定数 2名（年齢不問、成績による足切りなし）

予定報酬 年俸720万円　※2年目以降は個人業績連動

弁護士登録料・会費 自己負担

執務時間 平日は8：50から朝礼

休日 シフト制（週1～2日程度）、夏期・年末年始・GW休暇5連休など、出産・育児休暇応相談

福利厚生 弁護士賠償貴任保険、入院医療保険、各種所内行事（支部長は健保年金等）

個人事件 受任可

新人研修

カリキュラム

・入所後は本社でのO昨JT（導入研修）があるので、安心して現場に出られます。

・ 配属支部では、先輩弁護士による充実したOJTで早く主任弁護士として活動できます。

・ 定期的に開催される支部長会護のフィードバックで、知識をブラッシュァップできます。

・ 独自のデータベースで全案件を共有し、担当弁護士のアドバイスを受けられます。

求める人物像

口縁ある地の事務所で活躍したい方　　　　　　　　　　　　　・

　　　　　　　　　　　　　　　1　アトムの支部事務所で、勤務弁護±または将来の支部長弁護士として活躍したい方。

　希望勤務地と支部の状況に応じて、数年後に支部長として就任することも可能です。

■安定した環境で働きたい方（永田町・大阪）

　定時勤務（9～佃時）、土日祝休みの環境で、弁護業と勉強や趣味を両立させたい方。

　勤務地は永田町本社、大阪支部のみ、予定報酬は500（＋税）万円となります。

■将来地元で独立したい方’ゆくゆくは地元で独立したい方には、独立サポートを行っています．

　協力弁護士、グループ弁護士、2つの形態があるので、詳しくはお問い合わせください。

3

資料



　　　　　　　　　　　蘭a由幽　　t，rt。　Law。Orrtc．。

1，．llanilltll

■　事務所名：　弁護士法人アルテ

■　所在地1尼崎事務所，大阪事務所

■　人　　員：　弁護士3名（その他72期内定者L名），事務員S名

■

ege弁護士法人アルテ
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　＠

　　開　股：平成24年2月

■　採用予定人数；2～3名

■　主な取扱事件：

　【法人のお客様】

　・　企業法務（法人顧問）

　・　労働（使用者側），法人破産

　・　英文契約書，債権回収，不動産

　【個人のお客様】

　・交通事故

　　　相続，離婚，破産・債務整理

　法人のお客様は労働問題〔使用者側）、個人のお客様は遺産相続，交通事故、離婚等を中心に取

り扱っています。

　当社の顧問先企業は，不動産，医療・介護，製薬、美容外科、製造，飲食．建散，ITなどで，幅

広い業界に及びます、

　弁護士顧問で，クラウドサービスを活用し、スピードと気軽さを重視したサービスを提供するな

ど，1了を用いた先進的な取り組みをしております。年々，受任件数及び顧問先企業数は増加してお

り，安定して成長しております。

　当社のHPの弁護士採用情報に，研修・教育理念，案件の特色等を掲載していますので、併せて

ご覧ください。

■　弁護士　中西　優一郎　〔代表弁護士）

甲陽学院高等学校卒業

東京大学法学部卒業

東京の外資系法律事務所に勤務し、主に，労働問題，M＆A等の企業法務に従事

平成24年2月に尼崎にて股立

平成26年9月に法人化

平成28年8月に大阪支店開設・

■　弁護士　中村　航太郎（パートナー弁護士）

甲陽学院高等学校卒業

京都大学法学部卒業、京都大学法科大学院卒業

平成2S年　弁護士法人アルテ入社

平成2B年　パートナー就任

■　弁護士　浦川　知祐

甲陽学院高等学校卒業

京都大学法学部卒業、神戸大学法科大学院卒業

1

4

平成29年　弁護士法人アルテ入社
資料

3

1，．Ilge
採用予定人数：2～3名

執務条件：月～金　その他詳細応相談

待遇：

委細面談

※　2年目以降は、業績連動型の報酬を加算します。

※　経験弁護士の方は、個人の能力、経験等により、決定します。

．※　基準の能力、経験等に到遠した方は、パートナー（社員弁護士）になることができます。実力

による成果を重視した評価システムであり、キャリアパスを明確にしています。

※　育児、介護などご家庭の事情等ある方は、短時間制度も用意しています。

s＝Eltlll［lt

以下の必要書類を締切日までに郵送先へ郵送してください。

書類選考を通過した方に別途，詳細をご連絡致します。

なお，お送りいただいた応募書類は返却しませんので，予めご了承下さい。

必要書類 履歴書，成績表（大学・大学院），成績表（司法試験），その他自己PR・

志望理由書

郵送先 〒660－0861

兵庫県尼崎市御園町5番地　尼崎土井ビルディング6階D

弁護士法人アルテ　採用係

締切 2019　　10　　31　　　　　　　’

5 士　　アルテよ

ご覧いただきまして有難うございますu

社員の幸せが一番大事。伸び盛りの活気ある法律事務所で一緒に成長したいかた募集！

◎　教育に最大限の時間とお金をかけます

◎　成長に必要十分な実務経験を積めます

◎　幅広い案件を最初から最後まで経験．オールラウンドプレーヤーを育成。

◎　充実した内定者フォロー

　当社は、尼崎と大阪に事務所を設けています。

　現在、動いている案件〔受任後、終結前の案件〕で、常時loe件以上を抱えており、その分野は

法人顧問、民事事件、家事事件、刑事事件等多岐に渡ります。

　アルテの特徴は、業務範囲が幅広く、教育体制が手厚いことですe

　多くの経験を積め、幅広い分野の実力を短期間で身に付けることができます。

　勤務弁護士の方は、入社t年目よP、多くの案件に関与でき、日々実務の中で鍛えられます。

　教育制度・キャリアパスを明確にし、教育に最大限の時間と費用をかけます。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以　　上
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石井義人法律事務所

ISHII　YOS田HITO　LAW　OFFICE

大阪市北区西天満3丁目ユ4番16号　西天満パークピル3号館8階

　　　TEL　O6－6366－0567　　　　　　　　　　　FAX　　O6－6366－0577

HP　https：／／www．ishi［－law．comノ電子メールsaiyo＠［shi［－law．com
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　第73期司法修習予定者の皆さん、司法試験合格おめでとうございます。

　当事務所では、各弁護士が、一つ一つの事件に謙虚に向き合い、最善の解決のた

めに全力を尽くし、事件への取り組みやそれを通じた成長を喜びとしながら日々事

件に取リ組んでいます。

　当然のことながら、それぞれの事件において、前提となる事実や解決に必要な知

識はすべて異なっています。当事務所は、事件処理に当たり、前提事実及びこれを

理解するために必要な専門知識や情報を、自ら興味を持って積極的に探究していく

方とともに働きたいと考えています。

　このような趣旨にご賛同していただける、意欲ある方にぜひお会いしたいと考え

ております。皆様のご応募を心からお待ちしております。
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　　　　　　　石井義人　（40期）　　　　　　　　　　1’ひ1㍗弁護士
【経歴】

昭和60年

昭和63年

平成6年

大阪大学法学部卒業

弁護士登録

当事務所を開設

弁護士　岡　田健一　（60期）
【経歴】

平成ユ6年　立命館大学法学部卒業

平成18年　立命館大学大学院法務研究科専門職学位課程修了

平成19年　弁護士登録

平成28年　中小企業診断士登録

弁護士　牟田口　卓也　（67期）

【経歴】

平成23年　関西大学法学部卒業

平成25年　神戸大学法科大学院法務研究科実務法律専攻

　　　　　専門職学位課程修了

平成26年　弁護士登録

弁護士
　【経歴】

平成24年

平成26年

平成28年

事務職員

田　坂駿佑　（69期）

大阪大学法学部卒業

京都大学法科大学院法学研究科法曹養成専攻

専門職学位課程修了

弁護士登録

常勤正社員4名
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　　平成6年4月、石井義人が栄光綜合法律事務所から独立し、当事務所を開設しました。

　　開設以X、一般民事、企業法務、知的財産、倒産処理家事、労鯨行政等、幅広い分野の事件

を取り扱っています。

　現在、約50社の顧問先と顧問契約を締結しており、顧問先から依頼された業務や、顧問先又は

過去の依頼者から紹介いただいた方から依頼を受けた業務が大半を占めています。

　顧問先の業種も様々で、損害保険会社や金融機関の顧問はしていないこと、また個々の依頼者

の抱える問題も様々であることから、当事務所で取り扱う事件の種類は多様で、特定の分野に業

務が集中しているということはありません。渉外事件は現段階では受任しておりませんが、その

他の事件は知財事件、行政事件も含めて積極的に受任しています．

　法律相談訴訟外の交渉、調停、保全、訴訟や民事執行、倒産処理など様々な案件を取り扱って

おり、各弁護士の有している知見や経験を活かし、また新たな分野については事実や法令等の調

査を念入りに行って対応しています．

　当事務所では、事件の種類、大小を問わず、一つ一つの事件を最善の解決に導くべく目々奮闘し

ています。事件処理に取り組む際には、経験年数にかかわらず、それぞれが思考を重ね積極的に

意見を出し合い、ベストの結論を探ります。また、事務所所内で勉強会を定期的に行うなど、知識

のアップデートも絶えず続けています．

　上記のとおり、当事務所においては、業務が特定の分野に集中せず、顧問先や依頼者の抱える

問題に寄リ添い、事実関係や法令を調査し、最善の解決を目指すことを事務所の方針としていま

す。そのため、様々なことに関心を持ち、好奇心をもって取り組める人物を求めています。

　また、当事務所では、複数の弁謹士で事件処理にあたることが多いことから、相互間のコミュ

ニケーションや議論への参加に積極的な人物を求めています。

当事務所宛、郵送またはメール（salye＠ish剃awcom）にて、履歴書、大学・法科大学院成績表、

司法試験成績表、その他自己PR資料をご送付ください（なお、お送リいただいた書類は返還いた

しませんので、予めご了承ください。）。書面審査の上、事務所訪問会のご連絡を差し上げます。

　事務所訪問会では、まず筆記試験を受けていただいた後、事務所内を見学しながら、お話させて

いただきます。その後、検討の時間を頂き、採用につき、ご連絡させていただきます。

　詳細は当事務所ウェブサイト（httpsV／ww．iShii－law．com！recruitX）をご参照ください。
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資料

1　事務所概要

名

所

称

在

開　　設

弁護士
事務職員

ウィル合同法律事務所

Will　Joint　Law　Office

ウィル合同怯律事務所

大阪市北区梅田一丁目2番2－1310号

大阪駅前第2ビル13階

2014年6月
1名（60期男性）

1名（女性1名）

4　募集要項

【第73期司法修習生へのメッセージ】

　◆事務所事件に限らず弁護団、委員会活動、研修にも積極的に参加して、幅広い経験を積

　　んでもらいたいです。

◆法律に限らず、ビジネスの仕組み、語学、ICT等輻広い分野に関心を持って仕事に取り

　組んでもらいたいです。

【採用スケジュール】

◆当事務所に2019年10月31日までにEmailで履歴書（写真付）・職務経歴書をお

　送りください。

◆書類選考後、2019年11月に面接試験を2回行います。

2．事務所の指針（持続可能なまちづくりへの貢献）

　不動産に関する案件、企業誘致の案件の経験を積み上げ、行政機関の諮問機関・弁護士

会の委員会活動等を通じてまちづくりの提言を行います。

3　取扱業務　　　　．

　不動産分野、スタートアップ分野、渉外分野を重点取扱分野として、企業向けのリーガ

ルサービスを中心に取り組んでいます。

　重点取扱分野は相互に重なり合っており、不動産会社の上場準備業務、外国企業の日本

現地法人の設立業務、外国人の日本不動産投資の代理業務等を行っています。裁判業務は、

主に建物明渡、境界確定、土地・建築の暇疵など不動産に関する訴訟が多いです。

　事件処理については、ウィル合同司法書士事務所（司法書士2名、事務職員2名）と協

力して弁護士、司法書士の資格を有するメンバーが、事案に応じてそれぞれの知識と経験

を活用して業務に取り組んでいます。

［主な取扱事件】

◆不動産

・不動産開発

・ 不動産売買

’不動産賃貸借

◆企業法務

・ 契約書、社内規程の審査、作成

・ 事業計画、投資スキームの策定

　　　　　　　　　　　ウィル合同法律事務所
〒530－001　大阪市北区梅田一丁目2番2－1310号　大阪駅前第2ビル13階

　　　TELO6－6147－8705　FAXO6－6147－870G
　　　　　　　　　　　Email　　infeewi11－jeint，　com

　　　　　　　　　　　ウィル合同法律事務所
〒530－001　大阪市北区梅田一丁目2番2－1310号　大阪駅前第2ビル13階

　　　TELO6－6147－8705　FAXO6－6147－8706
　　　　　　　　　　　Email　　info3wtll－joint．　cem
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弁護士法人ALG＆Assoc　atesについて

1．弁護士法人’ALGが目指すもの

　　弁護士としての業務遂行において，リーガル・サーピスの提供によリ依頼者の方を満

　足させることは当然の前提㌢すが，弁護士法人ALGでは，高品質なリーガル・サービ

　スを提供すること1付加価値を創造し，依頼者の方に単なる満足ではなく，「顧客惑動」

　を提供することを理念としています。

　そのために，各弁護士がプロフェッショナリズムを追及し，専門性を高め，最高のパ

フォーマンスを発揮することで，依頼者の方に満足していただくことはもちろん1それ

　を超えて感動していただけることを目指しています。

2．特徴

　弁護士法人ALGの特徴の一つは，弁護士として成長できる機会が多い恵まれた環境

にあることです。早い段階から自分自身の案件として責任をもって解決に臨む機会を多

く持つことによって，経験を早く，かつ，効率的に積むことができ，弁護士として早く成

長できる環境があります。教育体制としては，丁寧かつ親身なOJT方式を採用してお

り，先輩弁護士からの指導や教育を受けることができます。また，事務所内で積極的に勉

強会などを開催しています．

　さらに，弁護士法人ALGは，今後も積極的な支部展開を予定しており，入所される方

は，事務所を一緒に作リ上げていく大事な一員とレて．存分に能力を発揮することがで

きます。また，今後のキャリァについても明確な制度設計をしているため，事務所内での

キャリァァップを目指すことが可能です。

3．支部展開

　弁謹士法人ALGは，　ts　85名の弁護士が所属する一大事務所です．e

　全国10都市にオフィスを設け，それぞれの支部は各支部畏が責任をもって運営して

います。

　大阪支部と神戸支部の紹介については，配布するパンフレットをご参照ください。

4，採用について

　　採用予定人数は，大阪支部，神戸支部とも1～2名程度を予定しております。

　　予定年棒は，600万円（月額50万円）です。別途業績に応じて利益配当を実施し

ています。

　　完全週休2日制であり、祝日のほか，夏季休暇，年末年始休暇があります。

　　　　　　．　i

8

弁護士法人ALG＆Associatesからのご案内
1．事務所説明会

　弁護士法人ALG＆Associatesでは，随時，事務所説明会を開催していま
す。本日の説明会に参加され．r，もっと詳しい話を聞きたいと感じていただけた方は，

是非，当法人が主催する事務所説明会にも奮ってご参加ください．

　年内は，以下のスケジュールにて，当法人大阪支部にて，大阪支部・神戸支部・姫路支

部の合同説明会の開催を予定しております。

◆大阪支都◆大阪府大阪市北区曽根崎2－5－10梅田パシフィックビルディング6F・8F

　　　説明会開始：18；30（受付開始18：00）

　　　日　　時　：’《令和元年10月》　①24日（木）

　　　　　　　　　《令和元年11月》①7日休）　②2旧（木）

　　　　　　　　　《令和元年12月》①17日（火）

2．事務所訪問

　弁護士法人ALG＆Assoclatesでは，随時事務所訪問を開催しております。
　本日の説明会に参加されて，当法人の事務所の雰囲気を見てみたい，事務所の弁護±

と話してみたいと感じていただげた方などは，是非，当法人の各支部への事務所訪問に

ご参加ください。

◆大，阪支部◆大阪府大阪市北区曽根崎2－5－10梅田パシフィックビルディング6F・8F

◆神戸支部◆兵庫県神戸市中央区江戸町95井門神戸ビル5F

◆姫路支部◆兵庫県姫路市東延末3－12姫路白鷺ビル301号室

上記説明会や事務所訪問は，こちら（【採用サイト1

https：〃recrUit・a工g．co皿∫）から参加申込みが可能で

七
関西以外の各拠点においても，随時開催しておりま

す。詳細にっきましてはこちらからご確認ください，皆

様の参加申込みをお待ちしております。
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子．嚢大阪和音法律事務所
　　　㍗ぐ〉総一翫：〉ト膠詫：融1：惑

事務所概要

　♪所属弁護士5名（56期男性・65期男性・67期女性’68期男性、70期女性）

　　事務員女性3名

　♪所在地：〒530－OOS4大阪市北区南森町1丁目3－27南森町丸井ビル3階

　　　　　　　（南森町駅から徒歩1分／大阪天満宮駅から徒歩3分）

　　　　　　　詳しし場所はホームページに記載しておりますので、そちらもご確認ください。

　♪事務所開設：平成23年1月

　♪ホームページ

　　事務所サイトhtt：waon－law，coM／．債権回収htヒ：www，waon－saiken、com

　　DV／モラ八ラhtt：www．waon・dvmorahara．com　、

　　女性の離“9　htt：www．waon－rikon．com、慰謝料請求htt　s：waon－isha　ou．com

　　相続　htt　l　waon－souzoku．com　a　e－102　a　e－97

主な取扱事件

　♪離婚事件／遺言・遺産分割事件が比較的多く、当事務所の業務の柱をなしています。

　♪その他にも、顧問会社からの相談業務や、金融商品に関する事件（証券・仕組債・先物取引等）、

　　刑＄事件など、法人・個人に関する幅広い種類の＄件を取り扱っています。
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弁護士紹介※詳細なプロフィールはホLムページに掲載しております。そちらも是非ご覧ください。

　♪和田慎也（わだしんや、修習56期）

　　・平成15年11月弁護士登録（大阪弁護士会、弁護士16年目）

　　・京都大学法学部卒

　　趣味：山歩き・読書〔特に歴史関係）・映画鑑賞、出身：兵庫県

　♪田保雄三（たぼゆうぞう、修ew　65期）

　　・平成25年1月弁護士登録（大阪弁護士会、弁護士フ年目）

　　・京都大学法学部／同志社大学法科大学院卒

　　　・趣味：硬式テニス・読書・旅行、出身：京都府

　♪深水周子（ふかみしゅうご、修習6フ期）

　　・平成27年1月弁護士登録（大阪弁護士会、弁護士5年目）

　　・京都大学法学部／同志社大学法科大学院卒

　　　・趣味：読書・買し物・ヨガ、出身：福岡県

　♪小山裕太にやまゆうた、修習68期）

　　　・平成28年1月弁護士登録〔大阪弁護士会、弁護士4年目）

　　・神戸大学法学部／甲南大学法科大学院卒

　　　・趣味：旅行・食べ歩き・料理、出身：兵庫県

　♪吉本晴海（よしもとせいみ、修習70期）

　　　・平成30年1月弁護士登録（大阪弁護士会、弁護士2年目）

　　・関西外国語大学国際言語学部／大阪大学法科大学院卒

　　　・趣味：読書・買い物・旅行・ケーキ、出身：広島県

8
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第73期修習予定者の皆さんへのメッセージ

　♪我々は、ひとつひとつは他と異なる音であっても、それが重なることによって美ししVl一モニー〔弄暗）が

　　生じるように、所属するメンバー〔弁護士・事務員）がそれぞれ個性を発揮し、全体としてよいチームワー

　　ク・パフォーマンスを発揮する、そんな事務所を目指しています。また、常に新しいことに取り組むことを恐れ

　　ない、そして、常に「社会」が自分たちに対して何を求めているかを探求し、それを提供できる力を備えた

　　事務所になりたいと考えています。そのため、

　　　「飽くなき好奇心（好奇心の対象はなんでも可。）と、それを形にする行動力」

「他人（特に自分とは違う立場・考えをもっ人）に対する配慮・思いやり」

「自分を客観視できる冷静さと自制心」

を併せ持った方に仲間として加入していただくことを希望しています．

　ぜひ、「大阪和音」を一緒に育てていきましょう。よろしくお願いいたします。

今後の採用スケジュール

　♪下記日程において、事務所訪問を受け付けます（いずれの日も先着6名）。

　　　11月7日（木）、11月8日（金）、11月14日（木｝、11月15日（金）

　　　　※いずれの日も午後6時30分より

　♪当日は．当事務所内において、所属弁護士より、当事務所並びに弁護士業務に関する様々な事柄を

　　みなさんにご説明するとともに、事務所内をご案内いたします。

♪その後、場所を移して、食事をしながらゆっくりとお話をさせていただきます。

　所属弁護士の考え方・キャラクターなどをより詳細に知っていただける場にしたいと考えております。

♪上記の事務所訪問への参加を希望される方は、メール【lnfo　waon－law．com］にてお申込みください。

　　その際、併せて下記事項をメール本文にご記入いただきますようお願いいたします．

12

①御氏名

②連絡先電話番号・メールアドレス

③参加希望日〔第2希望までご記入ください）

④出身大学・法科大学院

⑤修習配属地（決まっていれば）

♪また、2020年1月改めて事務所説明会を開催する予定です。

　詳細は、追って事務所HP等で公開いたしますので、ご関心のある方は、是非ご確認ください。

♪大阪和音法律事務所連絡先

住所：〒530－0054大阪市北区南森町1丁目3番27号南森町丸井ビル3階

電言舌：06－6940－4704

E－mail：逼旦＠w旦Ω旦：腫跳⊆⊆tm

採用担当1弁護士和田慎也



1．事務所概要

名称 小園法律事務所

設立 2018年1月1日

所在地 〒530－0047　大販市北区西天満2丁目10番2号　幸田ピル3階301号室

電オ舌ノFAX 電話　：06－5360－9907　　FAX　：06．6360－9908

ウェブサイト http：／／wwwoguni・law．lp／

受付時間 9：00～17130（平日のみ）

構成 弁護士2名，事務職員3名

所貫弁襲士 小國隆輔（第61期），三島侑子（第65期）

取引先業種
私立学校，運送業，倉庫業，建築設計業，コンサルティング業，労働者派遣業，

職業紹介業、宗教法人，地方公共団体等。

取扱業務

学校法務（諸規程整備，人事労務，学生・保護者対応，契約書審萱，学校事故等）

企業法務（諸規程整備，人事労務，契約書審査，クレーム対応，行政対応等）

労働争訟事件（訴訟，労働審判，鯛停，あっせん等）

一般民事事件，家事事件

債務整理，債権回収

行政事件，刑事事件，研修講師　等。

※学校法人等の非営利法人と中小企業のクライアントが多く，業務の大半は顧問先

　からの依頼です。

※渉外法務，特許事件は取り扱っていません。

事務所の特色，

求める人材等

・ 2018年1月に設立した新しい事務所です。今後の簾務拡大とワークライフパランス

維持のため，数年間で1名一2名の勤務弁護士の探用を考えています。

・長時聞勤務は評価しない方針です。他方で，判例や学説がほとんどない分野を

扱っているため，継続して勉強することができる，研究熱心な方を求めています。

今のところ，使用者側労働事件，企業法務，学校法務が業務の中心で，いわゆる

一般民事事件は少なめです。

・ 全館禁煙のピルなので，煙草を嗜む方には辛い職場です。

1
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2．執務条件

執務日 原則として月曜日～金曜日

休暇・休業
夏季休暇あり，年末年始休暇あり。

産前産後休業，育児介腹休業は法令に準じる。

給与等 月給制，社会保険・労働保険加入，事務所の業績により賞与支給。

個人受任 原則可，一定額を超えた場合のみ経費分担あり．

3．・代表者の公職，著書，購演等

公職等

・寝屋川市建築審査会，都市計画審議会　各委員（2010年～）

・甲南女子大学研究倫理委員会，動物実験委員会，利益相反委員会　各委員（2011年～2018年）

・同志社大学法科大学院　嘱託購師（2014年～）

・学校法人金蘭会学園　監事（2015年～）

・ 畿央大学研究倫理委員会　委員（2015年～2017年）

・ 寝屋川市空き家等・老朽危険建築物等対策協議会　委員（2017年一）

・ 池田市職員分限懲戒等調査委員会　委員（2018年～）

著書

・ 私学のための労働基準法改正のポイント（法友社，2009年）

・ 私学経営の法律相談①Q＆A学校法人の管理機関をめぐる問題と対策（法友社，2010年，共著）

・ 注釈私立学校法（法友社，20工3年，共著）

・ 私学経営の法律相談②学生・生徒管理（法友社，2013年）

・ 私学のための契約書作成入門（法友社、2014年）

労働契約法改正のポイントと私学の対応（三訂版，法友社，2015年）

私学における問題教職員の処遇のあリ方（増補版，法友社，2016年）

Q＆A地方公務員のための法律相談室（ぎょうせい，2017年，分担執筆）

・ 学校現場におけるハラスメント問題と防止策（増補版，法友社J2017年）

講演

（一財）職業教育・キャリア教育財団，大阪弁護士会、（公社）私学経営研究会，日本私立大学協会，〔一社）

日本私立大学連盟，←社）日本私立医科大学協会，（一財）日本私学教育研究所，（一社）私学労務研究会，

〔公社）北海道私学振興基金協会，函館私学振興協護会．（公財）東京都私学財団，（公財）大学コンソーシア

ム京都，（一社）岩手県私学協会，静岡県私字協会，愛知県私大事務局長会．福井県立教育研究所，大阪府

私学経営者協線会，神戸市私立幼稚園設置者協会，広島県専修学校各種学校連盟，他多数

2
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■　事務所概要

所在地：大阪市北区西天満4丁目8番17号　宇治電ビルディング1106号室

電　話：06－6312－6001
H　　P：httPSi／／www．kp－lo．jp

■　事務所構成

代　　表：53期
パートナー：60期・63期

アソシエイト：66期・67期（2人）・70期・71期（女性）

客員弁護士；1名

■　基本理念・指針

「クライアントの利益を最大限実現する」

1．強い責任感

　　法律のプロであり、クライアントの利益を背負っているという強い責任感をもって、業

務に取り組むこと

2．仕事の質へのこだわり

　常に自己研鑛を積み、案件処理にあたっては労を惜しむことなく、仕事の質にこだわる

　こと

3．信頼関係の構築

　　クライアントと十分なコミュニケーションをとり、強固な信頼関係を構築すること

■　事務所の特色

1，業務分野

　　企業、個人の方々からの案件を幅広く取り扱っています。

　　【企業案件】

　　①取引・契約紛争、②会社関係訴訟・非訟、③不動産関係訴訟、④労働訴訟、⑥契約書・

　　意見番作成・り一ガルチェック、⑥ガバナンス関係、⑦資本政策、⑧事業承継、⑨M＆A、

　⑩破産　等

　　【個人案件】

　①相続、②交通事故、③借地借家、④労働、⑤家事　等

2．執筆活動

　弊所では、執筆活動を積極的に行っており、アソシエイトも執筆に参加しています。

1
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　【これまで発行した書籍】

　r相続の法律・税金と事業承継』（中央経済社）

　『有価証券報告書等虚偽記載の法律実務』（日本加除出版）

　「弁護士・公認会計士の視点と実務　中小企業のM＆A・スキーム・バリュエーション・デ

　　ューデリジェンス・契約・クロージングー」（日本加除出版）

　「相続人・相統分　調査・確定のチェックポイント」（新日本法規出版）

3．企業法務研究会

　　弊所では、2、3か月に1度、上場企業・中堅企業の法務担当者を対象に、時勢に応じた

企業法務に関わる議題について検討を行う研究会を開催しています。この研究会では、最

新の実務動向や法的知識といった情報交換を行うことによb、企業法務における実践的知

織の習得、問題解決能力の酒養を目指しています。

■　募集要項

1，連絡先（担当：魚住）

　　電話：06－6312－6001
　　メール：uozumi＠kp－lo・jp　　　　　　　　　　　　　　．

2．必要書類

　履歴書、大学・大学院の成績証明書、司法試験の成績表、

　　その他自己アピールのため必要となる書類

3，求める人材

　弊所は、これまで幅広いクライアントから評価を頂いて発展してきました。このように

評価を頂けてきたのは、一見負け筋であると思われる難事件に対しても、粘り強く、全力で

立ち向かい、クライアントの期待以上の結果を獲得してきたためであると考えています。

　　そして、クライアントの期待以上の結果を獲得するためには、日々の業務を通じて、研鎖

　を積み、専門性を高めることが不可欠です．

　　このような意識から、弊所の所属弁護士は、最新の判例等や文献の調査研究を継続して

行い、自己研預を高めています．

　それとともに、紛争案件では依頼者からのヒアリングは勿論のこと、現地調査等を含め、

徹底した事実調査、証拠収集を行い、創意工夫して取り組んでいます。また、非紛争案件で

はクライアントからのヒアリング、クライアントの内部資料の精査を通じて、クライアン

　トのニーズを探求し、クライアントのニーズを満足させる資本政策や事業承継スキームの

ご提案等を行っています。

　また、弊所では、案件の処理に当たって、弁護士間で議論を交わすことを推奨しており、

実際に所属弁護士は、案件の種類、性質にかかわらず、様々な場面で議論を交わし、議論を

通じて処理方針等を決定しています。

　　このような環境の中で、向上心を持ち、継統して自己研領に励むことができる方のご応

募をお待ちしております。

2
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■　弁護士の声

1，元事務所所属の先輩弁護士より

　私は、加藤＆パートナーズ法律事務所に、前身のイデア綜合法律事務所の時期を含めて

約7年半勤務し、平成28年6月に創明法律事務所を開業しました。出身弁護士の私から

見た修習生の皆様にお伝えすべき加藤＆パートナーズ法律事務所の魅力的な点は、大きく

　3つあります。

　　1つ目は、多種多様な事件を取り扱っている点です。早い時期に様々な案件を経験する

ことは後の業務の幅に繋がりますし、中でも著名事件も含めて会社関係訴訟に携わった経

験は、現在の私の強みにもなっています。

　　2つ目は、それぞれの特徴や方向性を大事にしてもらえる点です。各弁護士の取り組み

たい分野を尊重してもらえるのはもちろんのこと、事件処理方針についても画一的な方法

ではなく、それぞれの特徴を活かした方法の指導を受けられます。

　　3つ目は、弁護士・事務局の関係性です。弁護士は先輩・後輩関係なく議論を行ってより

良い事件処理を目指すとともに、助け合って業務を行うのが日常ですし、事務局との協力

関係も非常に良好です。私のように3年以上前に独立した弁護士も、未だに大切にしても

らい、助けてもらっています。

　このように、加藤＆バートナーズ法律事務所は、修習生の皆様が弁護士としてのスター

　トを切るにあたってお薦めすべき魅力的な事務所です。

きますので、弁護士としての経験、スキルの多くを獲得することができます。

　これから弁護士となる修習生の皆様の中でも、特に仕事や書面の質、結果にこだわりた

いと思う方にはぜひおすすめの事務所ですので、このような方のご応募ぜひお待ちしてお

bます。

2．71期新人弁護士より

　私は、平成30年12月より弊所に動務しております。弊所では、入所時から、先輩弁護

士の監督の下、又は共同で、多種多様な案件を担当することとなりますa

　一つ一つの案件を処理していくうちに、交渉、書面作成能力、法廷技術など弁護士の基本

を身につけるのみならず、様々な先輩弁護士との閥達な議論を通じて、事件処理のクオリ

　ティを向上させていくことができます。

　　また、弊所では、入所時からすぐに、事実関係の複雑な案件のみならず、会社関係訴訟な

　ども担当することができます。実際、私は、入所時から、株主代表訴訟、株主総会決議不存

在確認等請求訴訟などを担当し、財務諸表から企業の状態を分析したり、DCF法、純資産

方式など複数の株式評価方法を比較検討したりするなどしました。

　　どんなに難解な案件でも、地道に文献調査を行い、先輩弁護士と何度も議論を重ね、粘り

強く取り組むうちに、進むべき道が拓けるため、とてもやりがいを感じます。

　私自身、この1年を振り返ってみると、一つ一つの案件に全力で取り組んだ実りの多い

　ものであったと感じています。

　弊所では、会社関係訴訟のような専門的な事件であっても、1年目からリサーチだけで

　なく、依頼会社の社長や担当者との打ち合わせ及び事情聴取から、事件方針の決定、書面作

成、期日対応等について、先輩弁護士の助言を受けながら、主体的に関わっていくことがで

3 4
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1

事務所名 弁護士法人関西法律特許事務所

URL ht　：〃　w職an　i・1．o

住　所 大阪市中央区北浜2丁目5番2．3号

小寺プラザ12階
大阪事務所 TEL 06－6　2　3　1－3　2　1　0

FAX 06－6　23　1－3　3　7　7

住　所 東京都央区京橋1丁目6番12号

NS京橋ビル9階
東京事務所 TEL

03－5524－8900　・
FAX

03－5524－8905
事務所設立年月 1965年4月　（法人化2004年12月）

弁護士数 23名（うち東京事務所2名）

事務所の構成 パートナー 14名（うち東京事務所2名）男性12名　女性2名「

アソシエイト 9名　　男性8名　女性1名

主要な取扱業務 企業法務一般

事業再生・倒産

知的財産法務

パブリックセクター関連法務（PPP等）

不動産関連法務

取扱業務
一般民事

不動産取引一般

借地・借家、建築紛争・欠陥住宅、マンション法に関す

る紛争　　　　　　　　　　　　　　　．

会社法一般（株主総会・企業の社会的責任（CSR）・そ

の他会社経営一般）

M＆A・企業再編、事業承継

契約法・商取引法

債権保全・債権回収

事業再生、私的整理、法的倒産（会社破産・会社更生・

民事再生・特別清算を含む。）

独占禁止法、金融商品取引法等経済特別法

特許法、実用新案法、意匠法、商標法、不正競争防止法、

著作権法、エンタテインメント法（芸能人・スポーツ選

手などとの契約関係等）

IT関連紛争、個人情報保護

“．K柵AI　LA胃＆PA正NT．OFFICE．
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労働事件（使用者側）、労災事故、セクハラ・パワハラ、

公益通報者の支援

行政紛争（行政側）、行政・自治体法務　　　　　　　　　　　　．．

税務〔税務訴訟を含む、）

国際的商取引

個人事件 受任可、経費分担あり

弁護団事件 利益相反のおそれがない限り可

事務所の特色 関西法律特許事務所は、．1965年4月に開設し、事

務所開設以降、一般法律業務や顧問先企業からの日常的

　　　「な法律相談への対応は勿論のこと、会社法、倒産法、知

的財産権法といった専門性の高い分野を積極的に取り扱

い、近年は、事業再生やパブリックセクター関連業務等

といった分野についても数多くの案件を取り扱い、業務

分野を拡大しています。

現在は、大阪及び東京に事務所を構え、各取扱分野に

おける専門的な知識及び経験を活かして、事務所全体と

して依頼者の多種多用な法的ニーズにお応えすることが

できる体制となっています。

特色ある分野の業務内容とレて、事業再生・倒産分野

では私的整理の段階から多数関与し、知的財産分野では

ライセンス交渉、鑑定、侵害訴訟及び審決取消訴訟等も

取扱い、パブリックセクター分野では各空港民営化や港

湾民営化その他PFI案件等の実績が多数あります。

詳細は当事務所のパンフレットをご覧下さい。

求める人材 当事務所では、若手のうちに幅広い業務分野に携わり

ながら経験を積み、徐々に専門性を高めていくことが可

能です。また、若手弁護士においても主体的に案件に関

　　　　　　　　　　　　　　　　　「与し、自由閥達な意見交換が行われることを求めており、

それが可能な風通しの良さもあります。

問題解決の力になりたいと考えていただける方をお待ち

しております。

“．KAusAl　tAw＆PAre｝ff　eFFICE・



きつがわ共同法律事務所

〒556－0011 阪　」　区　波　1－10－4 ピル5

TEL　O6－6633－7621　　FAX　O6－6633－0494

E一而ail：　kizugawalaw＠gmail．com　　HP：　　http：／／www．kizugawa－iaw．」p／

　　　　　　　　　連絡担当者1宮本亜紀（64期）

口構成　　　　　　　　　　，
　　　弁護士13名（うち女性4名）13期～68期　＋法テラススタッフ養成弁波±

　　事務局10名

□採用予定人数
　　　良い方がいれば1名

口採用条件
　　　パートナー方式（経費分担制）．但し、一定期間は収入の最低保証あり。詳細は面

　　談の上決定e

　　勤務日・執務時間は原則的に自由（但し、月1回の弁瞳士会議と事務所会鰻あり）。

口事務所営業時間

　　　月～金　午前9時．30分～午後5時30分

口取扱業務
　　一般民事（土地建物、借地借家、貸金、労働、交通事故、債務整理、等）

　　家事（相続．遺言、離婚、後見、親族阻係）

　　刑事〔成人、少年）

　　〈その他、所属弁護士の事件・活動〉

　　ハンセン病家族訴訟、t型糖尿病障害年金訴訟、福島原発避難者訴訟．　B型肝炎訴訟、

　　嘉手納基地爆音訴訟、年金引下げ違憲訴訟、生活保護引下げ違憲訴訟、労働組合・個人

　　の労働事件、高齢者・障害者の権刺、借地借家相談、DVシェルター、児童栢談所闘係
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口事務所の特色

一 大阪府北部地震による借地借家問題【朝日放送

キャストに出演）

↓嘉手納爆音訴腿の旗出し（右端が峯田弁瞳士）

　1968年創立で昨年50周年を迎えました．從く人々や中小企粟など地域住民の

生活と権利を守ることをモットーに、大阪市の南西部地域からアクセスしやすい場所

で、地域に根ざした法律事務所です．

　広く民事事件一般を扱っていますが、とりわけ地域の

高齢化に伴い、成年後見、遺言、相続、介護などの問題

にカを入れ、電話相談、出張相故もしています。また、

労働者側で労働事件を多く扱ってきておLJ、最近は残案

代請求のHPが好評を得ています。その他、中小企案支

擾にも取り組んでいます．

　13名の弁護士が、日本国憲法の基本的人権が守られ

る社会をめざして、個性豊かに、大阪から全国をまたに

かけ、操々な事件・活動に取り組んでいます．日弁連理

事2名や大阪弁恨士会の副会畏経験者2名の他、各委員

会の長や、法律家団体の支部長・事務周長や全国規槙の

弁K団の事務局畏等に就任し、各分野でのエキスパートとなって、事務所内勉強会で

はその知見を交流するなどしています。

　その他、事務所HPをご覧になり、私たちの理念に共感された方は、ぜひ

事務所においでください！（E－mai｜：kizu　awalaw＠．mail．cem　へのご連絡

をお待ちしています．）

輩
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｛弁護士法人一
｛京阪藤和法律事務所
i

l【±va“MMI

i　vs41－oo“±mm中央区北M三丁目芝・12s北Ulrk和ビル5爾
｛TEL．・fi－・22S－…2－・A・．・S－…、－a。，、

ハ
1．　・m・ism所1

1マ6e・・8・・6　St”rs±京PtlfNMn±町上甜醐3s・醐ユ

　TEし075－251－1SOヨ　FAX，075・251・1513

【VVEa　ContヨCt】

http：〃w…．ke　hen・towe．COmノ

httPS：”Ww・tac曲buek．cem／keihafi．tOwa7ref」type耳boqkmerk

弁獲士　西　村　直

大阪弁題士会所属

KEIHAN・TOWA　Lpc＆P島γ㎞臼r烏

プロフィール　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　’

驚灘璽ご　　治
20tD年12月弁蹟士法人大江橋法揮事務所退戸

2011年1月弁贋士法人京阪原和法律事務所λ所

ZO11年4月中小企業診断士酸銀燈鐘番号408606）

主な取殴い分野

事某再生（民事再生・会社更生・M＆A）．破鹿管財事件、会

社法謀建築紛争（胡訟）、交通事故．知的財産権、家事耶件

　【所属弁護士】

　弁績士　松　腫　陸　　　　　　　’

1京都弁護士会所艮（大nv務所兼務）
i

｛
；
」
2

萎
11ta取扱い頒

則〔まっふじたかのり）

　（京都弁護士会登鋤

‘事業再生（民事再生・会社更生・M＆A）、一般民事、商事、

i・・鯉不・齢瑚恥・

5

浄趾浅田和之（あさだかす脳
｝大販弁穫士会所日　　　　　　　　　　．．

；繰欝一　霰
｛；羅雛羅嬬一‘菌
120eg年4月弁題士法人京阪藤和法律事務所設立
12009年7月京都耶務所閲設
i主な取扱い分野
i－n眠ff・as．　m－｝x　c鮎mth．t．・miel．下踊鞠、

《交通事故．事業再生・M＆A、倒産、不動産紛争．刑事など
　s

言
s
s

妄
E
5

樹（にしむらなおき）

　　　　　　　　⑳

弁獲士　梁　　　龍　成（やんよんそん）

大阪弁護士会所属

ブロフイール

199S年10月神戸大字法字郎卒銘

2007年9月弁田士登錬
（第60期・大阪弁醸士会）

2011年ヨ月伊貫・笠松法御事拐所退所

鵜

’狛
2011年4月弁垣士法人京販願和法律事務所入所
主な取扱い分野

・ 労働頂件｛労働者側・未払賃金胴求、解雇無効地位確昭、不

当労働行為救済申立、労災申絹など）、医療過誤．消費者問題

（特別商取引法、消黄者契約法閥連）、交通事故、不動産・マ

ンション関迎、倒産亭件、家事事件〔躍姫・貌橿・財産分与・

認知｝、相続紛争（遺匿分翻、遺留分滅殺田求、遺9無効）な
ど

・行政事件（公権力の違法行為に対する損吉胆債栖求（B型肝

炎訴訟、穎釈官発砲事件｝、公拐貝の懲戒免趨処分取消舗求）

則事事件《起訴前弁値・起訴後弁護、裁判員哉判対象事件｝

弁廼士　■　川　大　智（とよかわだいち｝

大阪弁護士会所属

ブロフィール

2002年3月八洲￥圓（単位制簡校）卒案

2DO7年3月冑山4院大孚卒頚
2010年3月聞西大学法科大字院卒業

ZO13年12月弁田士登縛
（第66期・大阪弁獲蛤）

ZO15年3月衷法律事務所退所
ZO15年4月弁煩士法人京版藤和法得事務所入所
圭な取扱い分野

！
享

｜

1
i

，
8
…
幽
藪
’
8
－
5
ー
鵬

1
■s

i
，

餓謝予防蹴醐ト隅引）、事靹生．倒産パ
件（破産、民事再生、M＆A響）、事藁承斑（M＆A、信託スキS

嬬鑓瓢瓢㍗；自㌶酬ら諜鰭弓i
。＿＿＿＿＿＿＿t．。t－、r－一．。．nv＿。。＿＿it＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿｛
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rm…………．“…－pt－……直恒”－1血tnt「一’m…脚輪“……～……工頁丙

芦灘・・R馴まま剛

曄灘㍉
灘羅1：：：

1醐、相砿瑠崖鯨、雌油、一月眠事、

十…ど
；　弁護士　鎌　倉　　　　　　　　　　　司（かまく6つか古）

．京都弁蹟士会所風
‖

プロフィール

2003年3月帝塚山＃院泉丘高等学校卒叢

2008年3月神戸大字法字部卒業
20tOij3月立命館大学法科大学院卒菜
ZO16年1月弁籏士登鉋
（第68朋・大阪弁頂士会）

2018年6月弁庄土法人工一トス退所

税務訴訟、

　ZO18年7月弁護士法人京田寮和法律駒踊入所

｜　主な取扱い分野
　市民生活において隻じる民事・刑事・対行政の法律問囲

　企宴活動1；おいて生じる民事・刑事・対行政の法律問題

弁贋士　池　田　紫　奮（いけだしおん）
大阪弁圃士会所属

i　：アロフイール

12DOフ年3月天王寺期等学校卒業

　ZOO9年3月奈良女子大学蝉剖退字
　201t年3月神戸大学卒梨
　2014年3月神戸大学法科大字院卒菓

　2018年1月弁瞳士登狼
　　（第70朋・大阪弁類±ft）

1　　弁獲士法人京阻屡和法律事霧所入所

　主な取扱い分野
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倶務整理〔破産、民事再生、任意整埋）．交通寧故、家事（離

婚、競子、相続皆）．不動産紛争、モの他一般民事、両事、刑
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　年次にとらわれることなく、自由田達に意見を交換し、s

個々の累件に適切な対応をとることができるよう努めて9

遷糎潟㌣一一つ
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　｛

【9trean明会】　　　　　　　　　　　1
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　4
　当事務所では、令和元年10月2S日18時00分から、　，
当￥務所大販事務所近辺において、第73期司法修習予　1
定者を対象とした抱明会の開催を予定しています．　　　1

　開催場脈工ントリー方法などの詳細は当事務所のホ5

一 ムページでの告知をご覧くたさい．

【お問い合わせ〕

担当者　弁護士　豊川大智（大阪事務所｝
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堺オリーブ法律事務所
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　しもさこ　だ　　こう　じ

　　　　　　　　　　　　所長弁護士　下迫田浩司

あなたの羅の場が乙己にあります！

　　　　　　　　　　　　　　　　　　藻堺オ・一ブ法鰯所

一ズに弁護士としてのスキルを身にっけることができるようにします。

　2年目以降、受任した案件を、徐々に勤務弁護士がほぼ一人で（所長弁護士は後方支援

のみで）処理していけるように訓練します。もちろん教育的配慮から、案件の難易度に

応じて、所長弁護士の関与する度合いを調整します。

　なお、事務所によっては、わずか数週間程度の先輩弁護士とのOJTの後、新人弁護士

がいきなり一人で新件相談に入る事務所も少なくありません。堺オリーブ法律事務所は、

決してそのようなことはしません。

　堺オリーブ法律事務所は、弁護士下迫田浩司が大阪府岸和田市の法律事務所で約10年

間活動した（事務所の共同経営者間の運営委員長も2年間務めました）後、2018年7月に

堺市の堺駅徒歩3分の場所に開設した事務所です。現在、弁護士1人、事務職員1人です。

　大阪府南部の堺支部・岸和田支部管内の広い地域（人口約240万人）の市民・企業の方々

を、主なお客さまとしています。

　次の表の通り、この地域は弁護士が比較的少ないため、弁護士が求められている地域で

す。

　　　　　　　　大阪市と大阪府南部の比較
人口 弁護士数 弁護士1人あたりの人口

大阪市内 約270万人 約4200人 約643人
堺支部・岸和田支部管内 約240万人 約150人 約1万6000人

　もし人の役に立ちたくて弁護士になるのでしたら、弁護士過多の地域よりも、弁護士が

少なくて必要とされている地域で活動したほうが、やりがいを感じませんか？

1　取扱案件の内容

　前事務所では、約10年間、一般民事、離婚、相続、労働、交通事故、破産、再生、行

政訴訟など多種多様な案件に取り組んでいました。2D18年7月からの現事務所では、今

のところ、主に離婚や家族に関わる案件に力を注いでいます。割合としては、離婚50％、

相続10％、交通事故10％、破産10％、その他20％ぐらいの比率です。渉外案件も、た

まに取り扱っています。

2　新人弁護士に対する教育について

　　お客さま（相談者、依頼者）に対して提供するサービスの質に関しては、かなり高い

　レベルを勤務弁護士に求めますので、徹底的に指導します。

　　1年目は、法律相談も受任後の案件処理も、原則としてすべて所長弁護士とペアで行

動し、徹底的にOJT（On・the・Job　TYaining）を実施します。昔の職人の徒弟制度のよう

　な「親方がやり方だけを見せて何も教えない」のではなく、たとえば法律相談が終わっ

　た後振り返りの議論などをして、理論と実践の相互作用によ．って、勤務弁護士がスム

・ 1・

3　基本的な待遇について

｛1｝勤務弁護士の地位と福利厚生について

　　　日本の法律事務所において、勤務弁護士は、「イソ弁」「アソシエイト」などの名称

　　いかんを問わず、経営弁護士との契約は「雇用契約」ではなく「業務委託契約」とさ

　れていることが圧倒的に多いです。っまり、一般企業への就職の場合と異なり、健康

　保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険に入ることができず、国民健康保険・国民

　年金だけになります（経営弁護士から見ると、健康保険・厚生年金保険・雇用保険・

　　労災保険の各保険料の経営者負担分を支払わなくて済むし、労働基準法を守らなくて

　　よい、ということになります）。

　　　これに対し、堺オリーブ法律事務所では、勤務弁護士との契約を「雇用契約」とし

　　ます。そして、堺オリーブ法律事務所は社会保険の加入が法律で義務付けられている

　事業所ではありませんが、すでに任意適用の申請をして2018年10月に認可を受けて

　　任意適用事業所となっています。そのため、勤務弁護士は、健康保険・厚生年金保険・

　雇用保険・労災保険という手厚い保障を受けられます。勤務弁護士の地位の安定と福

　利厚生を大切に考えているためです（ただ、一般企業では当たり前のことです）。

　　勤務弁護士は、事務所から割り振られる事件のほかに、知人・友人など、勤務弁護

　　士個人のルートで事件を受任することができます。ただし、個人ルートの事件もすべ

　　て事務所事件として扱います（これも一般企業では当たり前のことです）n

｛2）勤務時間について

　　勤務弁護士の勤務時間は裁量労働制（労働基準法38条の3）とします。ただ、事務

　職員の勤務時間は、平日9時～18時（昼休み1時間）ですので、特に事情がなければ、

　原則として事務職員の勤務時間と同じようなイメージで思っておいてください。

　　休みは、事件の処理に不都合が生じない限り、平日でも適宜自由に休むことができ

　ます。（なお、事務職員には年次有給休暇20目と夏休み5目があり、実際、休みをフ

　ルに消化できています。）

t3｝産休・育休について

　　産休〔産前産後休業）は、出産予定日の6週間前～出産日の8週間後まで取得する

・ 2・
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　　　　　　　　　　　　　　　　　・澄堺・・－v法翻所

ことができます。健康保険に加入していますので、出産育児一時金として42万円が支

給されるのに加えて、産前産後休業中、出産手当金として賃金の3分の2相当額が支

給されます。

　育休〔育児休業）は、原則として子が1歳に達するまで取得できます（延長できる

場合もあります｝。雇用保険に加入していますので、育児休業中、育児休業給付金が休

業開始から180日目までは賃金の67％相当額、181日目以降は賃金の50％相当額が

支給されます。

　なお、私（下迫田）が前事務所に在籍中、のべ3人の女性弁護士が産休・育休をと

りました。そのときに受任事件の引き継ぎの仕方などを経験しておりますので、実務

的なノウハウをきちんと持っておりますe

（4）時短勤務について

　　たとえば、育児や介護などの都合により、毎臥午前10時にならないと出勤できず、

　午後4時には帰宅しなけれぱならないような時期には、勤務弁護士の仕事の内容や量

　を軽減させて、時短勤務ができるようにします（長期間続く場合には、仕事の内容や

　量の軽減に応じて、少し給与を減額することもありえます。）。具体的なことは、個別

　の状況がまちまちですので、相談しながら決めることになります。

　　なお、私（下迫田）自身も、かって〔二女が生まれたとき）、給与が減額する「部分

　育児休業」をとったことがあります。

C5｝給与体系について

　　1年目は、最低保証給を年600万円とします。この600万円というのは「最低」保

　証ですので、実際には1年目も業績に応じてもっと増える可能性が高いです（計算方

　法の詳細については明示します）。そして、2年目、3年目と上がっていきます。

　　　　　　　　　　　　　　　　　藻堺オ・一ブ法緬所

で、それに値する魅力のある法律事務所を目指しています。

4　事務所の理念など

　　事務所の使命・目的は、売上や利益をあげることではなく、所員を幸せにすることで

　もなく、あくまでも、お客さまを幸せにすることだと考えています。

　他方、「所員が幸せでなければ、お客さまを幸せにすることができない」と考えており、

所員が健康かつ快適に過ごせるようなオフィスづくりに努めています。所員を幸せにす

　ることは、所長の務めだと考えています。

5　採用の方法について

　　次の日程にて事務所訪問を受け入れいたします。

　　①2019年11月5日（火）午後5時～
　　②2019年11月6日（水）午後5時～
　　③2019年11月8日（金）午後5時～
　　事務所訪問をご希望の方は、履歴書を、メール（shimosakoda＠01ive・1aw．jp

宛て）又は郵送にて、10　28　　　　　　にご送付ください。その際、ご希望の目

程もお知らせください〔なお、上記①～③のいずれも差し支えの方は、訪問日程のご相

　談に応じます）。

　　事務所の弁護士のジェンダーパランスの観点から、女性の方、大歓迎です。また、人

生経験や社会人経験の豊かな方も、大歓迎です。（そうでない方を歓迎しないという趣旨

　ではありませんa）

　　原則としてご希望の方全員につき事務所訪問を受け入れますが、応募者多数の場合、

書類選考にて絞らせていただくことがございますので、ご了承ください。

　　事務所訪問後の流れについては、訪問時にお伝えいたします。

⑥　手当等について

　　給与とは別に、次の手当等を事務所で負担します。

　ア　通勤手当

　イ　弁護士会の会費

　ウ　退職金：中小企業退職金共済　掛金月額3万円（掛金の最高限度額です）

⑦　キャリアステップについて

　　勤務弁護士の方には、いずれはパートナーになっていただきたいと思っています。

　　ひと口にパートナーと言っても、実はいろんな地位や立場がありますので、4年目

　以降、勤務弁護士の方が納得できるように十分に相談して考えていきたいと思います。

　　もちろん、勤務弁護士の方は、途中で独立開業したり他の法律事務所へ移籍したり

　することもできますが、できれば堺オリーブ法律事務所にとどまっていただきたいの

潅堺・・一て灘瀕
弁護士 下迫田浩司

〒590－0947
堺市堺区熊野町西3丁2番7号ダイワピル2階

e－mail　shimosakoCla＠olive－law．jp

URL　　　httPS：！！elive■law．jp！

電話072－260－4806　　FAX 072－260－4807

・ 3一 ・ 4・
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亭務所全体で約2SOの企禦と顧問契靭を締結してお軌中小企衷の相綾纂務と顧問先からの依頒事件が主■貢拐です．

入所徴2年裡度は全股的に中小企巣の依獅件や顧問業務に取り組んでいただき、3ff目になったころからは各自の希望

に応じて徐々に専門分野を絞7て碍門性を口いていただくことを予定しています．また、企巣法務以外の分野としては

交通事故の損書賄債踊求事件にも取り組んでいます．交通事故の損書睡債踊求事停は、一般民事、個人事件を問わず、

他の広Nな分野に応用が効く損書槍にかかねる分野であり、これ奄身に着けることは弁霞士翼湊において非常に田要です盲

　　　　　　　　　　　　．　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　1

・ 顧問鬼務．予防法籔、ペンチヤー法務

・ 簡標法

：¶訟・民事保全、民事執行

・クレーム対応、裁判外交渉

・企皐の破産

・ 交通事故の損書賠債煩求1被書賓伽

・ 労働法（企叢翻

・ 不正瓶争防止法
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・ 代表弁堰士による約1年面の新人研修の実施

・看手弁腰士による遇1回のチューターミーティング

・勘続5年以上の複数の弁涯±から指題を受けられる珊境

・ 毎蜘全綱蜘の触会幽繍財分野臓パ
・ 毎月1回代表＃盟士との面頚で継続的な成長をサポート

等、根々な充実した敷胃プログラムにより成長をしていただけ

ます．

■哀涼。花緋事翻
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．　新しく入所した弁田±には入所後2年程度は全般的に中小企業の依頼事件や顧問端窃1：取り組んでいただきます．

　ヨ年目になっ憶ころからは各自の希脇に応じて徐々に専門分野を絞って専門性を層いていただくごとを予定しています．
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「企業のトラブルをなくし、働く人の幸せを実現する」を理念に、

　　中小企業、地域企錯に貢献する事務所を目指します。

弁埴士になってから、多くの若い寝宮留、起巣家の仲簡に恵まれました．

ところが、モの中には、企素法務の知彼や予防法餌の田聾性についての

壊解が不足していたため、賃大な紛争が起こり、モの結熟事欺が立ち

行かなくなる人百多くいました．

煩熟をもって起業した会社が．こういったことでうまくいかなくなるCと

は非常に残念なことです．企違がうまくいかなくなると、そこで仕事をし

ていた従業貴の職纏e失われま軌企蟻の経営者、魁業家にt紛争を事前

に予防する予防法Mを伝え、トラブルを事前に予防する習慣をffに看けて

もらうことは、企皐で働く従業員金体の幸福に買献する己とです．

小さts事務所ではありますが、日本の中小企棄は私たちが守るという

気掩ちで、中小企類、地嬬企業に貢献する事務所を自指します．
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　　事務所名
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　　所属弁護士会
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：
　　所属弁護士
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弁護士法人咲くやこの花法律事務所
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大阪弁護士会
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06－6539－8587

ミ
7名（58期1名、64期1名、65期3名、66期1名、 69期1名） 1

10名

■蔓縫の花法鱒酬
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1　　福利厚生
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弁護士会費は事務所負担。厚生年金保険、協会けんぽに加入．

’

ションがとりやすい執務環境です。
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1，大競争時代で成功するための新人弁護士の心構え

2，同期と差をっける実務知識の勉強方法

3，中小企業法務のおもしろいところ、醸しいところ

4，弁陸士法人咲くやこの花法律事務所での仕事内容

終了後、咲くやこの花法律事務所弁護士を交えた昼食会

（12時から13時ごろまで）を開催します．
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※参加ご希望の方は以下のURLか、お電話（06－6539－8587）によりお申し込みください．
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1　事務所の特徴

　　　　桜橋法律事務所
　　　　弁護士法人桜橋法律事務所
　〒530－0003　大阪市北区堂島2丁目．2番2号

　　　　　　近鉄堂島ビル19階
　電話　06－6344－5198EAX　O6－634牛5197

　　　　桜橋法律事務所東京事務所

〒105－OOO4東京都港区新橋5丁目35番10号
　　　　　　新橋アネックス3階
　電話　　03・6450・1884　FAX　O3－6450－1788

　　UR］し　　http：〃www．sakUrabashilaw．corn

　当事務所の顧客には、上場会社、非上場ではあるが当該会社の産業分野で主導的な地

位にある会社、中堅会社、中小企業、スタートアップ、学校法人、宗教法人、医療法人

等の法人の他、個人の顧客も多くおられます。

　これらの顧客を対象に、法人顧客に対しては、会社法、商取引法、労働法、倒産法、

不動産法、独占禁止法、知的財産権法、事業承継、国際取引法等を対象に、国内業務と

国際業務を切れ目無く対応し、個人顧客に対しては、遺産分割、遺言書作成等の相続法、

離婚等の親族法、交通事故、消費者法関連等を対象としています。個人顧客には、顧問

先のオーナー会社のオーナーご本人及びそのこ一族を顧客とする案件もあります。

　事務所全体としては、法人顧客と個人顧客とは全く同等の重要性があると考えており、

各弁護士がそれぞれの得意分野に注力することによって、幅広い顧客及び業務範囲に対

応することを心がけています。将来法人顧客又は個人顧客のいずれか、又はその他特定

の分野を中心とした業務を行いたいと考えておられる方も、特に弁護士登録後しばらく

の期間は、将来の希望とは異なる分野の経験も積む．ことが大切であると考えています。

　現在弁護士数4人の事務所ですが、大阪事務所の他に東京事務所も設ける等、事務所
として常に新たな分野へのチャレンジの姿勢を忘れないようにしています。

　入所なさった方には、必ずパートナー又は先輩弁護士と共に業務を行っていただき、
「任せた」との名の下に丸投げすることは一切ありません。また、弊所で長く働いてい

ただき、パートナーとして残っていただくことを目標に入所していただける方を希望し

ます。

　入所なさった方には、受任案件にっいて、事実関係（背景を含む事情聴取、証拠収集

及び証拠評価を含みます）及び法律関係（判例、ガイドライン、業界水準及び関係文献

の調査、関係官庁への照会を含みます）について徹底的に調査し、主任弁護士に適切な

方法で且つ速やかに報告をすることが基本であることや、事件対応においては、顧客に

具体的に役立つアドバイスその他の成果物の提供が速やかにできることを主として、具

体的案件に即して指導致します。顧客に対しては、適切な成果物を迅速に提供すること

が常に求められます。

　以上のような事務所の考えに共感していただける方のご応募を期待します。
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　本年度は、現在の弊所の業務の都合上、国内業務に加え、国際業務にも興味のある方

であれば尚可です。（但し、人物優先ですので、国際業務には興味のない方も是非ご応

募下さい。）H本市場が縮小する状況で、中小企業であっても日本国外に目を向けてい
ます。日本弁護士である以上日本法に基づく業務が中心ですが、国際業務も扱えること

は、顧客対応において強みを得る有力な方法のひとつであると考えています。

2　所属弁護士

田中　千博　　1987年弁護士登録
　　　　　　　1992年アメリカ合衆国ニューヨーク州弁護士登録
　　　　　　東京大学法学部卒　米国ハーバード大学ロースクール修士課程修了

　　　　　　　日本工業所有権法学会会員、租税訴訟学会会員

松本　洋介

小林　孝広

横山

1997年弁護士登録
大阪大学法学部卒

2011年弁護士登録
北海道大学法学部卒

大輔　　2017年弁護士登録
　　　　立命館大学国際関係学部卒

　　　　慶鷹義塾大学法務研究科卒

　　　　米国ラトガーズ大学留学

　　　　商社勤務

以上
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【事務所概要】

○名称

　JPS総合法律事務所（平成28年4月1日設立）

○所在地

　大阪市中央区今橋一丁目7番19号北浜ビルディング6階

　（北浜駅から徒歩2分）

　令和元年11月中旬に＄務所拡大に伴い、同じく北浜の新築ビルに移転予定。

　TEL　O6・62G4－0555　FAX　O6－6204－0666

0事務所構成

　・’所属弁護士　3名

　　代表弁護士　津　木　陽一郎

　　代表弁護士　原　　　英　彰

　　代表弁護士　新　藤　勇　介

　　勤務弁護士　有　簾　和　茂

　　勤務弁護士

　・事務局2名

○主な取扱分野

　・使用者側労働事件

　　　団体交渉・労働組合対策

（60期）

（60期）

（60期）　令和2年1月合流予定

（70期）

72期の先生が入所予定

　残業代請求や解雇無効などの相談、労働審判、訴訟等

・中小企業法務

　契約書・利用規約作成

　債権回収

・ 離婚案件

相続案件

その他一般民事事件
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○勤務条件

　・勤務時間　特に設定なし（但し、概ね午前10時までに出勤）

　・個人事件　原則自由・事務所への負担金なし

　　　　　　　（但し、事務所事件の遂行に支障が生じる場合や事務局業務に過重な負担がかかる

　　　　　　場合は不可）

　・給与等　　事務所訪問の際にお伝えする予定

OHP．等

　・Of6cial　S江e　　旦三幽R

　・労働問題サイト　hlt／／　1　d　／

　・離婚サイ　ト　　htt　／／　1　k　　R

【ご挨拶】

　当事務所は、良質な法的サービスを、あまねく企業と個人に提供すること，を目的として、平成28

年4月1日に60期同期の津木・原の二人でスタートさせました。

　事務所の名称は、「法の理念は正義（justice）であり、法の目的は平和（peace）である。だが、法

の実践は、社会悪と闘う闘争（st皿ggle）である」（故末川博立命館大学名誉総長の言葉）という言

葉の「justice」「peace」「strugg】e」の頭文字を頂き、「JPS」と決定いたしました。

　今後は定期的に事務所の人員を増加し、既存・薪規のお客様に対する法的サービスを一層充実さ

せていきたいと考えております．

　当事務所は、弊所の方針にご賛同いただける新戦力を求めております。事務所の環境については、

比較的若いメンバーで構成されておりますので、新人弁護士にとっては風通しの良い、居心地の良

い事務所であるものと自負しておりますので、73期の修習生の皆様には興味を持って頂けると幸

いです。

　事務所訪問の日程等につきましては、後日、HP等を通じて弊所からご案内差し上げる予定です。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以上
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nfi±；s　）．　la木康之法律事務所

Suzul｛i　YaSl1）mki　La、∨O田ce

弁護士法人鈴木康之法律事務所

適正なコストで最適なリーガノ

代表者弁護士　鈴木康之
【所在地】

東京事務所所属弁護士　9名連携復代理弁護士6名
　　東京都千代田区麹町4－7－2Daiwa麹町4丁目ピル3階　　　　　　；t

　　企業法務部門TEL：03－5213－4607　FAX：03－5213－460B
　　債権回収部門T日．：03－6261－006

大阪事務所所属弁護士　3名
　　大阪府大阪市中央区今aSl－7－14堺筋北浜宗田ビル4・6階

　企業法務部門TEL：06－4708－5491　FAX：03－4708－5493
　債権回収部門TEL：06－4708－5492

名古屋事務所所属弁護士2名
　　愛知県名古屋市中区丸の内3－5－10名古屋丸の内ピル5階

　企業法務部門TEL：052－957－5803　FAX：052－957－5804

当事務所rま、（財）日本情報処理開発協会（JIPDEC）

より個人情報の適切な取扱いを行う事業者
に付与される「プライバシーマーク」を取得していますe

鷲

また、国内認定期間から認定を受けた【SO審査di関

「国際システム審査株式会社」よる厳正なる認証基準

の要求事項に適合した事業者に付与される
fセキュリティ1SO（1SO／IEC　27001）」を取得しています。

圏顯

【取扱事件／法人のお客様向け】企業法務を中心

顧問弁護士／組織再編に関するアドバイス／募集株式’募集新株予約権／社債の

発行等の資本政策に関するアドバイス／株主総会の運営に関するアドバイス／コンブ

ライアンスに関するアドバイス／映画・音楽等の著作権に関するアドバイス／金融商

品取引法に関するアドパィス／商標・不正競争防止法などの知的財産に関するアド

バイス／独占禁止法・景品表示法に関するアドバイス／電子決済に関するアドバィス

インターネット上の誹誘中傷に関するアドバイス・発信者情報の開示請求

労務に関するアドバイス／会社閲係訴訟・労働訴訟／税務訴訟／クレジット信販系

訴訟業務／不動産建物明渡訴訟業務／債権回収業務

【取扱事件／個人のお客様向け】

紗圏諜灘㌶篇贈慧籔馴題／相綱
ぬmseCmtnrPCIu●5
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Lz
郷 当事務所が掲げるミッションと魅力 井蔑士x人鈴木康之法律事務所

Suzuki　Yasuvllki　Law　Office

①企業の経済活動がより円滑にいくようにサポートするため、その顧客の抱えるニーズを的確に｝巴握して杓子定規

な対応を行うことなく、現実的な解決を図ること、および、
②法律事務の効率化を行い、より適正な価格において、広い範囲にわたり高品質で、且つ、スピーディーなリーガ

ルサービスを提供することであると考えております。

まず、私たちは、①のミッションを継続的に実現するため、所属弁護士の一人ひとりが、各分野で高い専門性を
もって問題解決への柔軟な対応と顧客との深いコミュニケーションから生まれる顧客満足度を追求し日々の業務に
取り組んでおります。

専門性に磨きをかけるための研修や、所内勉強会（弁護士カンファレンス）、顧問会社への出向等の実績も多々ご
ざいます。また、グローバル化の対応を可能とするため、海外留学支援制度も用意しております。

所内の環境は「風通しの良い職場創り」を念頭に、人材育成面においても新たに加わる方々が「個人が備えもった
能力を最大限発揮できるよう」所属弁護士やスタッフが一丸となって丁寧にサポートする環境です。

当事務所では、「対企業」の営業スキルや交渉力・折衝ノウ八ウ、経営視点など様々な視点からご自身のスキルを
磨きあげることができ、弁護士としての経験値を十分に高めることができる事務所であると自負しております。

当事務所は、これからも立ち止まることなく発展することを志向しており、これまで以上に積極的な弁護士の採
用を見込んでおります。新たなメンバーを交えて、東京事務所、大阪事務所、名古屋事務所の全国3拠点にて質の
高いリーガルサービスを提供していきたいと考えております。また、これに留まることなく、個人事務所と間違
われがちな法人名を法人らしく変更し、更なる拠点の開設により、事業拡大も計画しております。勿論、ご希望
があれば、各拠点の翼任者として、当事務所の経営の一翼を担っていただくことも可能です。

他方、将来的に、自分の事務所を持ちたいと独立を目指す方に対しても、独立後も当事務所と友好関係を保ち、

業務上の連携が取れるようにするために、独立支援制度や所内スペース提供制度も準備が可能です。
具体的には、当事務所においては、個人事件も自由に受任できますし、弁護士の報酬も、各弁護士の売上に連動

しますので、金銭面での独立の準備がしやすいのは勿論、希望があれば、独立前に、当事務所の拠点責任者又は
副責任者として、実際に事務所経営の一端を体験することも可能です。是非、チャレンジしてください1

これからの時代に求められるビジネス感覚のある弁護士を目指し私たちとともに飛躍していきましょう！



採用条件（東京・大阪・名古屋）

口勤務時間　原則10：00～19：Q〔｝

●休　　日　±日祝日

■業務委託報酬
・ 弁護±登録時の初年度1年俸500万円
　入所2年目以降は、年俸＋歩合＋職務手当
　昇給制度あり（経験／実績に応じ）

■各種職務手当【職務手当】
　就任時に支給／適性1試験あり／代表面接あり
　・パラリーガル教育担当手当　年額20万円
　・新任弁護士育成担当手当　　年額30万円
　・債権回収部門支援業務手当　年額50万円
　・支店責任者手当　　　　　　年額50万円

me±ssk鈴木康之法律事務所

Ca　reer　．Up　model

6年目rr’

■個人事件の受任　　　　　　　　　　　　　　　　・’”・”・’

　個人事件の受任は、利益相反のない範囲で自由
　事務所納入金：原則20％
　国選弁譲’弁護太会’法テラスの法律相談
　については事務所納入金なし。

■その他、福利厚生等
・ 通勤交通貴支給
・ 夏季年始休暇あり
：難壬§麟麟劃腰日蕊復帰実績有）□：lli
・ 親睦会費支給制度あり　　　　　　　　　　　　　’…一：tt
・ ビジネススキル外部研修制度あり（研修費用等は全額事務所負担）
・海外Lawスクール進学補助制度あり（対象；勲続5年以上の弁護士）
・ 独立支援制度あり（対象1勤続5年以上の弁護士｝

Suzuld　Yasuyllki　L口w　Off／ce

・　　’　■　．’　●．　’　　r　．　・

゜。N

採用工ントリー方法
弁護士法人鈴木康之法律事務所

Suzuki　Ytmsu｝niki　Law　Or6ce

L応募方法
採用条件については幣所HPに記載がございますので、是非、ご確認頂き、弊社HPの
採用フォームよりご応募下さい。

採用担当者宛に、メールで直接、履歴書・職務経歴書等を添付して、エントリーする

ことも可能です。

【当事務所ホームページ】

http：／／www．suzukiyasuyuki－lawoffice．com／

【採用申込】

https：／／www．suzukiyasuyuki－｜awoffice．com／adopt．htm｜

※ご応募、ご連絡の秘密は厳守します。

2，企業法務部門採用担当者

〒102－0083
東京都千代田区麹町4－7－2Daiwa麹町4丁目ピル3階

弁護士法人鈴木康之法律事務所

企業法務部門マネージャー中村進
TEL：03－5213－4607　FAX：03－5213－4608
E－mail　：susumu．nakamur己＠suzukiyasuyuki－1awoffice，com

．　　　‘　．．　●●　　　　．　■　●　●
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　　　　　　　　　　　　　　　　　採用方針

私たちは、好奇心旺盛で、志も意欲もあり、ハングリーで、　　では　　　らt2い

若い弁護士に、一緒に事務所を創り、大きくする愉しみを知ってもらいたく、第73

期においても、新人弁護士を採用しようと決意しました。来たれ！創知へ！

　　　　　　　　　　弁護土法人創知法律事務所について

　私たちは、WWの方の「知」を創り出すお手伝い、　igSlti！QmPlb1S
W　　務のお手伝いをすべく、2017年r弁護士法人創知法律事務所」を設立しました。

まだ設立から3年目の若い事務所です。日本資格弁護士10名で、修習72期（2019年12月

入所予定）1名内定者がいます。

　　　　　　　　　　　　　　　　　取扱業務

　一一Xにお応えできます．特に、全弁護士が何らかの
外国語を使うことができること、法律以外の学問を修得した者が比較的多いことを特徴とし

ております。

・ 各種紛争対応（図内、海外／訴訟・仲裁）

・各種契約書作成・修正（日本語、英語、中国語）

・一般企業法務　　・株主総会指導、経営争いの解決

・ 知財対応　　　・スポーツ法・エンターテイメント法

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　び
・ 合併、買収等M＆A対応（法務デューデリジェンスを含む。）

・ 海外に絡む問題、外国法問題（中国法、米国法、他のアジアの国々の法律）

・ 倒産法務　　・労働問題（使用者側、従業員側｝　　・刑事事件

・一般民事　　・親族相続　　・医療過誤　　・交通事故

　　　　　　　　　　　　　　事務所の場所等

小さい事務所ですが、　　か　三　　でオフ　スを設けています。

本店は東京ですが、法人内で最大の弁護士数を擁するのは大阪ですL

：　　　　は　の　　　　1　　　　い゜ピジ　スの　心 こ　　しています。

　　　　　　　　　　　大阪オフィス

〒541－0041大阪市中央区北浜1丁目9番15号EM北浜ピル5階

　　　　TEL　O6・4708・3260　　　　　　　FAX　O6－4708’3280

　　　　　　　　　　　東京オフィス

〒100－0005東京都千代田区丸の内3丁目4番1号新国際ビル8階

　　　　皿LO3・6268・0962　　　　　　　FAXO3’6268’0963

　　　　　　　　　　　札幌オフィス

〒060・0042札幌市中央区大通西12丁目大通コニサービル5階

　　　　TELOII・280・1180　　　　　FAXO11・280－1181

1
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　　　　　　　　　　　　待遇（東京・大阪の場合）

　アソシエイトの待遇は、

・ 月給40万円〔別途ボーナス支給（年3回））

　※法人からの対価は、業務委託料ではなく、給与として支給します。1

・ 入会金を含む弁護士会費は全額法人負担

・ 個人事件自由（3割経費負担）

　※個人事件の報酬は、各個人の事業所得となることを原則としています。

をべ一スとさせて頂いております。固定給としては高額とは言えませんが、弁謹士会費を全

額法人負担とする等、アソシエイトの実態に配慮した待遇を確保しっつも、もし儲かった時

は、通常のボーナス以外の「決算ボーナス」で還元をしようと考えています。また、将来の

パートナーを育成するためにも、個人事件は強く推奨されています。

　パートナー昇格は強く歓迎されており、パートナーは、事件を取ってきたこと0頑客獲

得）とやったこと（事件担当）をミックスして算定する計算上の「売上」（貢献｝に経費率を

乗じたものを報酬として受領するものとしております。

　　　　　　　　　　　　　　どんな感じの事務所？

・一番上の弁護士でも54期、その余は60期以下ですので、WWですn
・三カ所に別れて事務所が存在していますが、パートナー弁護士の中には毎週複数のオフィ

スを行き来して業務を行っ．ている者がいます。また、」一
　　士が一　に　　　　　　　　　　こ　　　　　　の　　に努めていま寸㌔

・一一があり、企業法務（特に海外関連業務｝を中心とす
るパートナー弁護士もいる一方で、医療過誤や一般民事に重点を置く弁護士もいますの

で、アソシエイトの段階では幅広く業務を行うことが可能です。

ちなみに、事件の相手方代理人に大手事務所が就任する案件が比較的多いのは、不思識な

特徴の1つで丸この1年で、西村あさひ、森・濱田松本、アンダーソン・毛利・友常、

TMI等の大手事務所が相手方となったことがあります。

　　　　　　　　　　　　　　どんな人に来て欲しい？

・ 大阪・東京・海外を問わずに働いてみたいと思うような人かな…　（byA弁護士）

・ 新しい事務所なので、色々まだ「ない」ものが多いです。本当に事務所を創ってくれる人

に来て欲しいで丈（byB弁護士）

・明るい人（byC弁護士）　・フットワークの軽い人0）yD弁護士）

・ プロ野球に関していえば、強くカープを信奉する弁護士がいますが、信教の自由は保障さ

れています．〈byE弁護士）

・ 英語や中国語等外国語が得意だと生かせる機会は多いと思いまt“ただ、法律業務の力が

基礎としてある上で、ということになるでしょうが。（byF弁護士）

1超大手法8邸酷所であっても、アソシエイトに対し、澗費税込の業務委託料として報剛を支給しているところ

があります（事務所からもらった対価から消費税をthlAする義務が生じます。）。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　2
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　　　　　　　　　所属日本資格弁護士（2019年10月1日現在）

（1）弁護士藤本一郎（i－fuj　imot繭i－lpc，　com）　大阪弁護士会　54期（パートナー）

　　京都大学法学部卒（法学士）、Vniversity　of血lif。rnia，　Los　Angeles卒（法学修士）

　　2001年日本国弁護士、2007年ニューヨーク州、2008年カリフXル＝ア州弁護士登録

　　京都大学法科大学院・同志社大学法科大学院客員教授、神戸大学法科大学院非常勤講師

　　使用言語：日本語、英語及び中国語（普通語）

　　主な取扱業務：企業法務、渉外業務、国際・国内紛争

（2）弁護士岡筋泰之（h－Dkasuji＠ci－lpc，　G㎝）　大阪弁護士会　62期（パートナー）

　　京都大学法学部卒（法学士）、京都大学法科大学院卒（法務博：ヒ｝

　　2009年日本国弁護士登録　　京都大学非常勤講師　　　使用言語：日本語、英驕

　　主な取扱業務：企業法務、事業承継・相続、交通事故、メディア対応、スポーツ法

C3）弁謹士春田尚純〔n－harutsOci－lpa．　c㎝）　大阪弁護士会　68期

　　大阪大学基礎工学部卒（工学士｝，大阪大学高等司法研究科卒（法務博士）

　　2014年日本国弁護士登録　　　　　使用言語：日本語、英語及び中国語（普通語）

（4）弁護士伊藤翔汰（s－itOdci－lpc，　c㎝）　大阪弁睡士会　71期

　　大阪大学法学部卒（法学士），京都大学法科大学院中退（予備試験合㈲

　　20コ8年日本国弁護士登録　　　　　使用言語：日本語、英語

（5）弁護士齋藤健太郎Ck－SBitdjci－lpc．　c㎝）　札幌弁護土会　60期（パートナー）

　　慶磨大学法学部卒（法学士）、北海道大学法科大学院卒（法務博士）

　　2007年日本国弁護士登緑　　　使用言語：日本語、英語

　　主な取扱業務：医療過誤、交通事故、遺言相続、一般企業法務、知的財産権

（6）弁護士春日美知子Cm－kasugaeai－ipo．　eom）第一東京弁護士会　62湖（パートナー）

　　東京大学経済学部卒（経済学士），東京大学法曹養成専攻卒業（法務博士）

　　2010年日本国弁襲士登録　　　使用言語r日本語、英語

　　主な取扱業務；企業法務、相続・事業承継、労働法．一般民事全般

（7）弁護士渡直雅司bn－vratanabetCi－Lpc．　c㎝）東京弁護士会　62期〔パートナー）

　　早稲田大学法学部卒（法学士〕，東海大学法科大学院卒（法務博士）

　　2009年日本国弁護士登線　　　使用言語二日本語、英語、フランス語及びスベィン語

　　主な取扱業務：企業法務、渉外業務、国際・国内紛争、エネルギー関連法

〔8）弁謹士神村岡（kem；mura＠ci－lpe，　c㎝）　札幌弁護士会　63期（パートナー）

　　東京大学法学部卒（法学士）、北海道大学法科大学院卒（法務博士）

　　2010年日本国弁護士登録　中小企業診断士　　使用言語；日本語、英語

　　主な取扱業務：一般企業法務、交通事故

（9）弁護士小西政広（konishibei－tpa．o㎝）　札幌弁護士会　63期（パートナー）

　　一橋大学社会学部卒（社会学士）、北海道大学法科大学院卒（法務博士）

　　2011年日本国弁護士登録　　　使用言語：日本語、英語

　　主な取扱業務：一般企業法務、遺言相続、交通事故、知的財産権

〔10）弁謹士石本さやか（s－ishimoto＠ai－lpo．　com｝第二東京弁護士会　69期

　　北海道大学エ学部卒（士学士）、京都大学法科大学院卒（法務博士）

　　2017年日本国弁護士登録　　使用言語：日本語、英語
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■弁護士法人匠総合法律事務所　大阪事務所　基本情報
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元検事率いる実力派

一弁護士法人中村国際刑事法律事務所

事務所代表弁護士中村勉からのメッセージ

　弁護士法人中村国際刑事法律事務所（NICD）の事務所説明会へご参加いただ

き，ありがとうございます。今後，NICDの目指すところとしては、2点ありま

す。1点目は，ゴーン氏の事件に見られるように、ボーダーレスな国際経済犯罪

が今後も増えていくことが予想される中、そうしたグローバルホワイトカラー

クライムのディフェンスに対応する能力ある専門的なインターナショナル・ロ

ー ファームを作り上げることです。2点目は，これからの刑事弁護は，強盗，窃

盗，詐欺，横領といった従来型の利欲的なハードクライムよりはむしろ，薬物犯

罪や窃盗症（クレプトマニア），性犯罪（痴漢，盗撮，小児性愛犯罪，セックス

依存に基づく性衝動抑制障害犯罪）に見られるような依存症犯罪の弁護活動で

あり，治療と司法をめぐる刑事弁護であると考えます。そうした依存症犯罪の専

門性を高めることが第二の目標です。

事務所概要

　MCDは，2009年の開設以来，従来の刑事事件の他に，ホワイトカラー犯罪

に強い，刑事法分野における総合的なプラクティスに特化したブティック・ファ

ームを標榜している野心的な事務所です。

　NICDの特色としてはt検事経験を有するベテラン弁護士2名にけん引され

た質の高い弁護士集団であることです。検事経験に基づく，戦略力・洞察力・証

拠分析力・法廷技術力・示談交渉能力等により，他の法律事務所と異なる「検事

ブランディング」の強みを持っています。

　また．通常，通訳人の選定・予約を要する外国人案件も，代表弁護士・外国法

事務弁護士・秘書による英語でのダイレクトなコミュニケーションでスピーデ

ィに対応が可能であり，それが国際事務所としての当事務所の強みでもありま
す。

NICDの魅力

・ 検事の取扱い件数に匹敵する圧倒的な量の刑事事件に接することができま

　す。
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・NICDでは，単に事件を丸投げされて数多くの案件をこなすのではなく，徹

　底した先輩弁護士の指導・助言を受けながら，安心して事件処理を進めるこ

　とができます。

・ 特に，新人弁護士は，Boot　Campと題して，3か月間から6か月間，刑事弁

　護人としての基礎を身に着けるべく，代表弁護士中村のマンツーマン指導を

　受けて一定期間のトレーニングをすることができます。NICDでは新人弁護

　士も半年で一人前になります。

・ 取扱い事件がバラエティに富んでおり，広く経験を積むことができます。

・ NICDの弁護士の給与体系は，他の刑事事件事務所の中では比較的恵まれて

　おり，かつ，歩合比重も比較的高く，やる気のある弁護士が報酬もそれに応

　じて受けることが出来る実力主義の事務所です。

・弁護士会活動や外部研修は自由です。また，個人事件の受任も基本的に自由

　です。その意味で束縛感はありません。

NICDの求める人物像

・刑事事件が好きな人。特に，弱者の弁護が好きな情熱的な人

・年齢・性別・学歴・経歴等を一切問いません

・デスクワークより足を使った泥臭い仕事が好きな人
・ 企業よりも個人の弁護に生きがいを感じる人
・ 英語が使える人，英語で仕事をしたい人
・ 対人協鯛性がある人

・打たれ強く．めげない人

採用条件

・ 報酬：年俸700万円（実績により歩合あり）

・ ：ヒ日祭日：シフト制

・ 弁護士会費：事務所全負担

・ 個人事件：自由

当事務所個別訪問につきまして

NICDでは，第73期司法修習予定者を対象とした個別訪問を，東京・大阪・



　　　　　　　　⑳⊇ご鷲灘

名古屋事務所で受け付けております。NICDに関心のある方はぜひご応募くだ

さい。

　ご応募の際には、以下の書類を郵送又はメールにて下記の採用担当宛てにご

送付ください。

・ 履歴書（写真付き）

・職務経験書（職務経験のある方のみ）

・ 大学成績表のコピL．一

・法科大学院成績表のコピー

・短答式試験結果通知書のコピー

・ 合格通知書兼成績通知書のコピー

・ 弊所で開催したサマー／ウィンターアソシエイトプログラムや刑事法ローヤープログラム

への参加経験の有無

・ 帰国子女等，英語圏での留学経験や生活経験がある方はその旨

・刑事弁護に特別の関心を持たれている方はその理由の要旨

　書類が届きましてから，個別訪問日調整のために採用担当よりご連絡いたし

ます。

　できるだけ多くの方にご訪問いただきたいと思っておりますが，応募者が多

数の場合，日程調整が遅れる可能性があるほか，人数の都合上やむを得ずご希望

に沿えない場合がございます。あらかじめご了承ください。

　応募の秘密は厳守いたします。なお，応募書類は返却いたしませんので，ご了

承ください。

弁護士法人中村国際刑事法律事務所　連絡先

・東京事務所

住所：〒102・0094東京都千代田区紀尾井町3・29　紀尾井ロイヤルハイツ302・402

電話　：03・6272・6100

・ 大阪事務所

住所：〒541・0041　大阪府大阪市中央区北浜2丁目1・21つねなりビル8F

電話；G6・4963・3290

・名古屋事務所

住所：〒461・0001愛知県名古屋市東区泉1丁目1・31吉泉ビル701

電話：052・211・7455

採用担当：小島千早

メールアドレス；c・koji皿a＠nicd．jp
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中本総合法律事務所
1　所属弁護士

　　当事務所には、現在、弁護士が合計18名所属しておりま丸

　　各弁護士が持ち前の個性を生かし、日々執務に励んでおりますu

2　当聯所の特徴

　　当事務所の特徴は、次の3点に要約されま七

　　　（1）迅速かつ密な顧客対応

　　　（2）いかなる案件に対しても対応できる体制の充実

　　　（3）総合的な法律事務所として柔軟な対応が可能であること

　　より具体的には、

　　（1）　案件の依頼に対しては速やかに対応致します、大阪事務所、東京事務所合わせて18名の

　　　　弁護士がおりますので、即座に対応することが可能古また、事件処理の進捗につきまし

　　　　ては、適宜に連絡し、可能な限り、依頼者との情報の共有に努めますt

　　（2）　離婚や遺産相続の一般民事事件から、民事再生等人手を要する大型倒産案件まで、いかな

　　　　る依頼であっても当該案件に相応しいチームを組成し、チームー丸となって全力で案件解決

　　　　に臨みま丸また、’労働事件、知的財産権、商事法務、M＆A案件、病院倒産事件等の専門

　　　　分野にも対応できる態勢も備わっておりま尤

　　　　　また、当事務所には、米国ニューヨーク州弁護士資格を有する弁護士2名∈沐、豊島）

　　　　をはじめ米国、英国、オーストラリア、中国といった各国の留学経験のある弁護士が6名在

　　　　籍しており（うち1名は現在留学中）、渉外案件の大多数を占める英語案件、中国語案件に

　　　　対応できる態勢を整えております。

　　　　　近年増加している東南アジアや中国等の案件ltっいても適宜対応しておりますr．

　　（3）　当事務所では、平成20年7月に東京事務所を開設し、また、税務会計事務所、特許事務

　　　　所、司法書士事務所などの隣接業種と緊密な連携をとることで、総合的な法律導務所として

　　　　の活動を展開していま一9r．また、当事務所が有する海外法律事務所とのネットワークを通じ、

　　　　必要に応じてこれらの海外法律事務所と連携しながら、海外法務案件に臨機応変に対応でき

　　　　る体制を構築していますレ

　当事務所では、法の解釈・適用を通じて、依頼者の方々のニーズに誠実かつ迅速に対応するとともに、

司法制度及び弁護士業務の変革期における、それぞれの理想とする弁護士像を追い求めて日々の研錆に努

めています1
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取り扱い業務

1企業法務・商事一般
　　会社設立会社組織運営M＆A労務問題

　　各種商事取引担保権設定緊急時の債権回収・保全

　　株主総会対応各種契約書作成

2民事一般
　　賃貸借消費貸借担保権設定不法行為

　　親族・相続閲係紛争交通事故法律相談一般

3倒産事件
　　破産・民事再生・会社更生の申し立て破産管財業務

4知的財産権
　　知的財産権侵害へめ法的対応ライセンス契約

　　販売代理店契約知的財産権の穣渡契約

5　不　動　産

　　不動産譲渡不動産担保権設定

　　不動産利用権設定不動産関係訴訟

6渉外案件
　　国際ライセンス契約国際販売代理店契約

　　国内外投資国際知的財産権・国際的裁判への対応

7刑事事件
　　被疑者弁護事件 被告人『弁護事件　少年事件
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放出総合法律事務所

配布資料はありません。
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フォアフロント法律事務所大阪事務所

事務所の概要

　当事務所は、関東を中心に弁護士業務を行ってきた山田史彦弁護士を代表と

する法律事務所と関西を中心に弁護士業務を行ってきた岩崎博之弁護士を代表

とする法律事務所が共同した事務所です。東京事務所7名、大阪事務所4名、合

計11名の弁護士が在籍しています。

　当事務所は、主に民事事件を中心として一般企業、個人の依頼者のご要望に応

えるよう日々業務に励んでおります。

取扱案件

　当事務所では、不動産取引、借地借家、商業建物明渡等の不動産事件、交通事

故、医療過誤等損害賠償事件、建築紛争、労働事件、会社事件、商社間の債権回

収、家事事件（離婚、成年後見、遣産分割、遺言）等の一般民事事件、大規模店

舗の顧客トラブル、企業コンプライアンス案件、企業提携案件、会社再建、倒産

事件、刑事事件をいずれの側の立場からでも広く取り扱っております。これらに

ついての相談、契約締結に際しての法的アドバイスに始まり、交渉、調停、訴訟

を広く取り扱っております。

事件の処理体制

　当事務所では、複雑な案件については複数の弁護士でチームを組み、協議をし

ながら案件を進めております。医師等の専門職と同様に、処理が困難な案件、

複雑な法的問題を含む案件においては、弁護士の単独の判断では往々にして処

理方針を誤ってしまう可能性があります。一方で、弁護士の人数が過度に多い

大規模事務所ではかえって一人の弁護士に任せきりになってしまう可能性もあ
ります。

　このような弊害に陥らないよう、当事務所では十分配慮をして、クライアント

にとって最善の結果が得られるよう努力しております。

相談の重要性

　日々、紛争の処理にあたる弁護士の目から見れば、企業間のトラブルが代理

人弁護士を介入させて解決しなければならなくなったり、訴訟沙汰になってし

まうということは決して望ましいことではありません。訴訟等による解決には

多大な時間、費用、当事者の負担を要する上、三審制の下、裁判所で当方の主

張が容れられる保証もありません。紛争を事前に防止することが可能であった

と感じる場合が多いです。大切なことは、紛争の発生の可能性を事前に見抜

き、事前に弁護士と相談して、対処の仕方を熟慮しながら対処することです。

そのためにはちょっとしたことを気軽に相談できる弁護士を得ておくことが大

切です。

1
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弁護士紹介

代表弁護士

山田　史彦　（東京事務所）

一橋大学法学部卒業

1999年弁護士登録（第二東京弁護士会）

代表弁護士

岩崎　博之　　（東京事務所）

大阪府立北野高校卒業

京都大学法学部卒業

1999年弁護士登録（第二東京弁護士会）

代表弁護士

澤田　昌孝　　（大阪事務所）

私立大阪星光学院高等学校卒業

京都大学法学部卒業

京都大学法科大学院修了

2011年弁護士登録（大阪弁護士会）

パートナー弁護士
岡田　慎太郎　　（大阪事務所）

私立大阪星光学院高等学校卒業

京都大学法学部卒業

京都大学法科大学院修了

2011年弁護士登録（大阪弁護士会）

パートナー弁護士

笹井　武人　　（東京事務所）

早稲田大学法学部卒業

早稲田大学大学院法学研究科修了

2001年弁護士登録（第二東京弁護士会）

弁護士

堺　里津子　　（東京事務所）

一橋大学法学部卒業

2012年弁護士登録（第二東京弁護士会）

弁護士
中川　智貴　　（東京事務所）

2 弍



甲南大学法学部卒業

中央大学大学院法務研究科法務専攻修了

2011年司法試験予備試験合格

2014年弁護士登録（第二東京弁護士会）

弁護士

尾田　大吾　（東京事務所）

日本大学法学部卒業

首都大学東京大学院（東京都立大学）社会科学研究科法曹養成専攻修了

2013年司法試験予備試験合格

2015年弁護士登録（第二東京弁護士会）

弁護士

吉成　あかリ　　（東京事務所）

早稲田大学法学部率業

中央大学大学院法務研究科法務専攻修了

2016年弁護士登録（第二東京弁護士会）

弁護士

中森　真史　（大阪事務所）

私立高槻高等学校卒業

京都大学法学部卒業

京都大学法科大学院修了

2016年弁護士登録（大阪弁護士会）

弁護士

永屋　遼　　（東京事務所）

中央大学法学部卒業

中央大学大学院法務研究科法務専攻修了

2019年弁護士登録（第二東京弁護士会）

所在地・連絡先

大阪事務所：

〒541－0044大阪市中央区伏見町2丁目1番1号三井住友銀行高麗橋ビル6階
TEL　：06－6226－7127　　FAX　：06－62267128

東京事務所：

〒105－OOOI東京都港区虎ノ門3丁目25番2号
TEL　r　O3－6809－1294　　FAX　：03－6809－1295

虎ノ門ESビル8階

3
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嘆ご纏灘灘一難；羅1
　裂

24年4月に当事務所を立ち上げました。
事務所の理念は，顧客にとってより身近な存在であり，相談しやすい存在で

ありたいというものです。

〈構成〉

弁護士2名（57期1名・男性69期1名・男性）
事務職員4名（女性4名）

〈取扱事件〉

中小企業顧問先等の仕事及び個人依頼者の仕事を取リ扱っています。

代表弁護士は，行政に所属した経験を活かして行政事件（行政側）も取り扱って

います。特定分野に偏ることなく，幅広い事件の経験を積むことができます。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　1

！・騨麟蟹圏醗騨薩綴懸蕪．

　　　く待遇・個人事件等〉
　　　　個人事件の受任に制限はありません。積極的に受任して毛らえたらと考えます。

　　　　経費分担があります。

　　　　月額給与額・賞与額等の条件は，面接の際にお伝えします。次年度以降は，貢

　　　　献度に応じて昇給があります。
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〈事務所からのアピール〉

当事務所は，働く人の個性を尊重することで，それぞれが持つカを個性に応じて

発揮していけたらと考えています。

当事務所で弁護士としての一歩を踏み出しませんか。

〈応募方法〉
　当事務所に興味を持たれた方で面接を希望される方は，履歴書，司法試験の
　成績表を下記メールアドレスまで送付するか，事務所住所に郵送ください。

　　担当は弁護士佐藤竜一となります。選考の上、後日面接日時を連絡します。
メールアドレス：r－sato　roceed－law．i

住所〒530－0047大阪市北区西天満1－7－4
　　協和中之島ビル5階プロシード法律事務所
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73期修習生募集要項

Do　ourvery　best　to　be　yourvery　best　partner

　　　　　　　　　　　　　お客様の最高のパートナーでありたい

　仁
　
／
／

W
［

’

㌧／

W

つ

灘
備三野で豊富な

業務経験ができます

あらゆる案件を経験でき、

　ゼネラリストとして、
成長できる環境があります

。。＿＿＿＿一

　　マーケティング段階から
　　弁護士が入り込むため
　最先端の顧客開拓が学ぺます

短期間で専門1性のswtggg1
同種の案件を集めることにより、

　専門性の筒いチームで、
先輩

薔羅ヂジ

積むことカごきます

　　　案件数

　年間60件超
の案件対応が経験できます

M＆A案件、大企業による株
主間の紛争、国際案件などの

　　大型案件あり

llliZUZIIgg　L
sassggs；1ta　e

・ 個人事件の受任は自由
・ 必要以上のルールはなし
・ 弁謹士各人の自主性尊重

■新規登録弁護士採用（73期修習生）■

〈募集要項〉　勤務地

　　　　　　勤務時間

　　　　　　休日・休暇

　　　　　　報　酬

その他

取扱事件

：東京オフィス、その他全国31拠点の各オフィス（希望優先）
：9：00～18：009：30・“18：30iO：00～19：00（コアタイム）

　※コアタイムは選択制
：年末年始、その他年間5日間のリフレッシュ休暇、夏季休暇

　リフレッシュ休暇、出産休暇1可、育児休暇：可

：月給4D万円（税込）＋歩合手当

　※初年度最低保証額〔600万円）1年継続勤務の場合
　※業績に応じて業績連動型賞与を支給する場合あり

　※70期（1年目）最高：681万円　平均：594万円
　※69期（2年目）最高：974万円　平均：749万円
　※68期（3年目）最高：1，553万円　平均：941万円
　※66期（5年目）最高：1，549万円　平均：1，071万円
：弁護士会入会補助金支給（条件あり）、貸付金制度あり
　個人案件の受任：可（ただし、30°！oの経費負担金あり）

：法人向け、個人向け共に幅広く対応

詳細は

全国の各オフィスにて随時、説明会を随時開催中！

ペリーヘスト法律事務所 圏も・また・灘・・

　　　　　　　．‘”「「　tt1．．＾1「F

．『 －」：．．Mail：Wb－E巨crロit，．　V　es
14
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　　　　　　　代表弁護士　井上正人

平成22年12月　弁護±登録

平成24年10月
　弁謹士法人ポストン法律経済事務所　股立

平成28年10月
　　　　　　　タ陽ケ丘法律事務所　設立

ζテ㌦ぷ議蓮…←町、
1、　　L　　　　・　・　　，　．｛

鋼擢垣藁舞壇

弁護士井上から一言

弊所は、特1こ労働法（従業員トラブル）を専門

にレており、会社側でも従業鼻側でも案件を担

当しています。

f年に2、3回、社会保険労務士の先生の研修

　　　k等の講師を務め、途保険労務士の先生を通し

て、企業法務のご紹介を受けるζともありますF

1取り扱い業務

　　　　　　　　　　　　　　　Pl；ltill「’一’t”lmp“一’

／㌻　　．t　灘
い’ 一

股民　　t・v．．「　一　．　已

一　　離婚、相続、交遇事故個人

ご観…「・∴　パ］
1

　国選、国選の裁判員裁判．　、｛

　　　　，1　　　　ノ　　　　《

＼こニエ・工、ごノ
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⑩予イユ1

202号皇

w鎗
丁上亭町ロく禰」

搬・！騨

上町筋4
　　　　子日前通
　●●
ハイハ　　　匠鎮us白
タウ　　　　±本llt

　＝　　　　　三井住tt■行
　　　　　ATM

　　　　　蹄
　　　　　，ン旬一

■　谷町線

　　　　「谷町九丁目駅」より徒歩10分
　「四天王寺タ陽ケ丘駅」より徒歩10分

■　近鉄

　　　　「大阪上本町駅」より徒歩寸O分

〒543－OOO1
大阪市天王寺区上本町8丁目2番1号

　　　　　　　　　　　　　一202

タ陽ヶ丘法律事務所

TEL　O6－6773－9114
FA×　06－6773－9”5

2独自の取り組み

　　　弊社の強み

／亨斉情裾亘
配傘業経営者や各種㊦t↑戒隅

　
J

奮硫日晦る。ン謝マ．k
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タ陽ケ丘津事務所
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1．事務所概要

　　弁護：ヒ白井一成（63期）が2017年1月に開設した、比較的新しい事務所です。

　　当事務所の基本理念に「全てにおいて　流」があります。

　　一っ二っの分野に専門特化するのではなく、全ての分野において専門特化することを理

　念としています。

　　物事は、視点を変えれば違った見え方をします。あらゆる角度、分野からの視点をもっ

　て問題を横断的かつ総合的に判断し、全ての事象の中から最適解を見つけることこそがプ

　　ロフェッショナルだと考えています。

　　そのため当事務所では、取扱事件の偏りがほとんどありません。企業法務から一般民事、

　労働、破産、知的財産、医療過誤、行政、刑事と、幅広く事件を取り扱っています。

　　　当事務所のこのような理念に賛同いただき、また、それを共に実践いただける弁護士を

　募集していますn

3．事務所情報

　　　【事務所アクセス】

　　　　〒550・0002

　　　　　大阪市西区江戸堀1丁目2番11号　大同生命南館6階

　　　　　　（電話06－4256－8660　FAX　O6－4256－8661）

【事務所サイト1

　http：〃watanabebashi．com／

2．所属弁護士

　　　弁護士　白井一成

　　　　昭和58年4月　奈良県橿原市生まれ

　　　　平成14年3月　大阪星光学院高等学校　卒業

　　　　平成18年3月　京都大学法学部　卒業

　　　　平成20年3月　京都大学大学院法学研究科法曹養成専攻課程　修了

44

4：個別訪問など　　　　　　　　　　　　　　　　　　・

　　　当事務所では、個別訪問を随時受け付けています。

　　　ご希望の方は、上記事務所サイト内の「採用情報」ページより、所定の参加申込書をダ

　　ウンロードのうえ、必要書類とともに、当事務所へご郵送いただくか又は以下のメールア

　　ドレス宛にメール添付の方法でご送付ください。

　　　【メールアドレス1

　　　　saiyOU＠watanHbebashi．com



弁護士法人和氣綜合
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　弊所は，弁護士14年目の和氣が率いる若手の事務所てす。
　現在は，代表弁護士の和氣のほか，64期力、ら71期の弁護士
名の合計6名か在籍しています。
　既存顧客からのご紹介を受けながら業務を拡大し，案件数・売

上高ともに毎年前年度を大きく上回る勢いて成長しています。

　今年は2r　3名の採用を予定しています。
　事務所の成長とともに弁護士としての成長を感したい方は是非

とも弊所の採用面接にご応募下さい。

　　総合型の法律事務所として

　　　　企業と個人に向けて
様々な法的サービスを提供しています
　　　　　　　　　L

●個人のお客様

交通　労災事故，離婚・男女のトラプル
相続，破産　個人再生

●法人のお客様

顧問業務，債権回収，労務問題
契約交渉，事業再生，経営権を巡る紛争

L

45

）

弁護士法人和氣綜合

【勤務弁護士の業務内容】
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【新人弁護士への教育指導の取組みについて】
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弁護士法人岡野法律事務所の「ちよっと変わった」ご紹介

■「後悔しない」事務所選びをするために

はじめまして、弁護士法人岡野法律事務所の代表の岡
野です。この度は、数ある事務所紹介の中から、当事
務所の情報に目を留めて頂き、ありがとうございます。

最初は、普通に事務所紹介の文章を書こうと思ったの
ですが、それだと、ただでさえ忙しい修習生にとって、
あまり役に立たないような気がしました。

そこで、ちょっと趣向を変えて、私自身や当事務所の
若手弁護士の話などを参考に、修習生の就活・事務所
選びにとって役立ちそうな話をしてみたいと思います。

■就活に失敗する2つの原因

艶
代表弁護士岡野浩巳

いきなりドキッとさせる話をして申し訳ないのですが、－
QSI±it6，。多くの修習生は、「あれ、自分が思っていたのと違う…」　「やりたい
と思っていた仕事が全然出来ない…」などという感じで、最初に勤めた事務所を
去って行きます。自分が納得できる条件で、充実感を得ながら、長く同じ事務所
で働くというのは、皆さんが思われているよりもはるかに難しいのです。

なぜ、このような失敗が起こるのか、私なりに色々と考えてみたのですが、⑤事
務所の情報収集が足りていない、②事務所選びの軸が定まっていない、という2
つの原因が大きいように思います。

まず、①ですが、修習生の傾向を見ていると、　　　遇などの　A　　い
‘　　　所の噂L　所　選　　　　　Z’｛、　1のt、定と　’“　に一
ク三ス勤です。実際に働き始めてみると、分かりやすい条件よりも、事務所
の雰囲気などの目に見えない要因の方が、働きやすさに大きな影響を及ぼすこと
はよくあります。

また、給与にしても、提示されているのは初期値なので、事務所のサボート体制
や教育体制などの充実ぶりによって、3年後・5年後には稼ぐ金額が逆転してい
るケースも多々あります。

そういう意味で、　　的　1　だけ日て満足しこ　、他人　、の噂’判断した
　　のでな　、　分　　の足で動き　一次　報を積極的に　　に裡　とい一

次に、②ですが、自分自身の「譲れない一線」をきちんと意識している修習生は
多くないように思います。専門分野をとことん突き詰めていきたいのか、それと
も幅広い仕事のできる弁護士になりたいのか。自由放任の事務所がいいのか、そ
れとも色々と手厚いサポートがある事務所がよいのか。色々な切り口があると思
います。

こ　　の　　　　て　　　選‘し　　ま一と　　の　　観に△ない
　所に入ることにな　　　局は　ロい　罰・’辞め　　ま～とい一ことにな　N

圭ユ。
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■r先輩が教える事務所選びのノウ八ウ」をプレゼント

就活に失敗しないためには、軸を持
つことが重要だと分かっても、

「具体的にイメージできない…」

「自分のこだわりがどこにあるかも
良く分からない…」

という方が多いと思います。

そういう場合は、mUS

gmPtLです。

当事務所では、入所してすぐ、新人弁護士に就活時の経験をインタビューして
います。インタビュー資料を見てみると、現在進行形で就職活動をされている
修習生の皆さんに役立ちそうなアドバイスがかなりあったので、何年分かをま

　とめて冊子にしてみました。

就職説明会で、当事捜所のブースに来てくださった方には、漏れなくr先輩が
教える事務所選びのノウ八ウ」集をプレゼントしておりますので、ぜひ当プー

基捌堅左≡Lかなり赤裸々な失敗談もかかれているので、きっと参考
になると思います。

■酒を飲んで脇が甘くなった先輩弁護士から本音を聞いてみたくないですか？

当ブースに来てくれた修習生には、上記の
事務所選びのノウ八ウだけでなく、当事務
所で働く先輩弁護士にも、ぜひ話を聞いて
みて欲しいと考えています。

トップである私が言うのもどうかと思いま
すが、　習生が一　知　＝いのは　　が
　た　　　x　の意　　　な　　　　SLI

上　　の意　・な、・t　うか？

年齢も近いですし、仮に自分が事務所に入
所した場合のイメージを持つにも、先輩の
話を聞くのが一番だと思います。

就職説明会などのフォーマルな場ではなか
なか話せない突っ込んだ話も、お酒を飲み
ながらなら、ざっくばらんに聞いてみるこ
とができます。

丑丘塞豊抱獲却謹L鑓撒姫
鯉会Ω劇㎜…こ鮪鑓ひ越軽に酬］亘簸囮宝㍍墨⊇工し遠璽三．



＜＜事務所の概要》

（1）本支店と所属弁護士数

　事務所10カ所（引き続き、支店開設予定あり）

　弁護士数32名（男ll生24名、女性8名）

　…広島本店11名、東京支店1名、尾道支店2名、岡山支店3名、高松支店2名

　　山口支店1名、福岡支店5名、熊本支店2名、那覇支店3名、名護支店2名

（2）弁護士の構成

　代表社員弁護士　岡野浩巳（51期）、社員弁護士9名、勤務弁護士22名

（3）取扱い事件内容

一般民事事件を中心に、幅広く多種多様な事件を取り扱っております。現在、事件数が
多いのは、個人の方の交通事故、債務整理、離婚・男女問題、相続、不動産問題等です
が、企業の契約関係、債権回収、労働問題等にも力を入れ、海外進出支援等の新しい分
野にも挑戦しています。

（4）事務所の特色

当事務所では、新人弁護士の教育に非常に力を入れております。入所後すぐに新人弁護
士のための研修を行いますし、先輩弁護士からの手厚いサ7tミートがつくので、疑問点を
遠慮無く聞いて頂くことができます。

また、岡野法律事務所は、中四国九州で最大級の事務所ですので、事件数は非常に豊富
です。多くの事件をこなすことで、弁護士としての実力を上げることが可能です。各分
野について力を入れるチームを作り、定期的に研修を行っているので、専門知識を得や
すい環境が整っていますし、疑問点があるときでも、業務に詳しい先輩弁護士に質問で
きるので、安心して事件処理を行うことが可能です．

《採用詳細》

（1）人数

　本支店の各箏務所で若干名の採用を検討しています。

（2）待遇

　弁護士会費及び弁護士賠償責任保険は事務所負担、社会保険完備

　1年目　年er500万円＋社会保険事務所負担分75万円＋弁護±会費等60万円

　　　　　⇒実質635万円（弁護士会質は広島の場合．各単位会により変動します）

　2年目　年俸550万円＋社会保険事務所負担分82．5万円＋弁護士会費等60万円

　　　　　⇒実質692．5万円（弁護士会費は広島の場合。各単位会により変勤します）

　3年目以降　完全歩合または一部歩合（一部歩合の最低保障は600万円／年）

　　　　　　　＋社会保険事務所負担分90万円以上＋弁護士会費等60万円

　　　　　　⇒実質750万円以上〔弁R士会費は広島の場合。各単位会により変動します）

　なお，支店長は利益に連動して別途決定します。

（3）求める人材

岡野法律事務所では、長期的なビジョンで業務拡大を進めているため、独立までの一時的
な勤務ではなく、長期的に一緒に戦っていける「仲間」を募集しています。事務所が一丸
となって事件処理に等しく取り組みたいとの思いから、個人事件制は採用しておりません
が、入社後3年目以降は歩合給を採用するなどしております。また、今後支店拡大を目指し
ており、支店長をやってみたいという方も大歓迎です。
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事　　務　　所　　ご　案　　内

楠井法律事務所

『行政対象暴力Q＆A（改訂版）』（ぎょうせい）（執筆）等

「自治体と弁護士の連携術』（日本弁護士連合会）（ぎょうせい）

　（執鋤

『医療現場でのクレーム・トラブルQ＆A一初期対応から法的対芯

まで一」（ぎょうせい）（執筆）

代表弁護士　楠　井　嘉　行（第37期）

1　事務所概要．

〒514－0004
三重県津市栄町二丁目466番地

電　話　059－229－1588
FAX　O　5．9－229－1120
E．rnail　kUsui＠㎞sui－law．eom

　平成4年1月、楠井嘉行が当事務所を設立しました。

　現在、15名の弁護士（男性11名、女性4名）と1名の弁理士と事務職員
10名と1名の家族専従者で運営しています。女性弁護士4名も活躍中ですe
前記の15名以外に当事務所から任期付公務員に就任したり、金融機関、公共

的団体・企業等へ研修派遣中の弁護士が11名います。

　一般民事（不動産・交通事故・債権回収等）、保全・執行、倒産（破産、民事

再生等）、経営革新等支援、家事（離婚・相続’遺言・成年後見等）、商事（会

社・金融関係等）、医療・福祉、事業承継、行政、知的財産権、労働、消費者、

刑事、少年、犯罪被害者支援等の種々な分野の事件を幅広く取扱っています。

　金融円滑化法終了後、経営革新支援機関となりました。

　平成27年9月より、岡浩喜弁護士・弁理士が知的財産権分野に精力的に取
り組んでいます。

5　これまで取り扱った事件〔代表的な事件）

・　紀伊長島町規制対象事業場認定処分取消請求事件（最判H16．12．24、民

　集第58巻9号2536頁、行政法判例百選）
・ 　政務調査費をめぐる住民訴訟（判例地方自治264号27頁）
・ 　金融整理管財人としての三重県信用組合の役員に対する損害賠償請求事

　件・背任告訴事件
・　入札談合をめぐる損害賠償請求事件
・　不正競争防止法関係事件
・ 　租税事件（法人格否認の法理、第二次納税義務）（津地裁昭和30年3月

　22日、判例時報2386号）
・　議員名誉穀損損害賠償事件（議会の自律権、司法審査）（最判H3L2．14、

　判例地方自治446号）

2　取扱事件の特色

顧問先数も多岐にわたり、企業法務、

を取り扱っています。

自治体法務を中心に多種多様な事件

3　求める人材

新しい分野（知財、税金、医療等）にも積極的に取り組んで頂ける積極性

のある人材を求めます。ベテラン弁護士から若手弁護士、女性弁護士まで各

々得意分野を持っているので、新人弁護士も、一般事件プラス得意分野を1

つ2っは持ってほしいと思います。

4　主な著述（共同執筆含む）

『自治体と債権回収』（公職研）〔共著）
3
！

49



09



第1　概要

谷口総合法律事務所

名　　称 弁護士法人谷口義

代表者 谷口直大（51期）

所在地 〒604・0902　京都市中京区中町通夷川上ル鉾田町288

U　R　L 姐幽逃」鯉》9鉋⑭uピ
創　　業 昭和24年4月

法人設立 平成26年11月

弁護士数 8名　（男性5名、女性3名）

事務所 【谷口総合法律事務所】

〒604・0902　京都市中京区中町通夷川上ル鉾田町288　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　「TELO75・241今0935／E生XD75・241噺2735

【谷口総合法律事務所　鯖江支所】

〒916・0026　福井県鯖江市本町一丁目1・9　煙安ピル2階

TELO778・51・7676／F朕0778・51－7677

第2　構成

　1　弁護士法人谷ロ義

社員 所属 役職 氏名 経歴

京都人権擁護委員協議会会長（H3）

京都府人権擁護委員連合会会長（H3）

京都 会長 谷口忠武（22期） ．近畿人権擁謹委員連合会副会畏（H3）

京都弁護士会会長（H7）

日本弁護士連合会副会長（H11）

同志社大学法科大学院非常勤講師（H16～H20）

株式会社京都保険サービス監査役（H16．5～現職）

MIDり一卜投資法人監督役員（H18．5～H27．6）

京阪プライへ㌧ト1一ト投資法人執行役員（H2＆4～現職｝
◎ 京都 所長 谷口直大（51期）

京都弁護士会副会長（H24）

弁護士政治連盟京都支部理事〔H25～現職）

龍谷大学非常勤講師〔H27～現職）

京都弁護士会監事（H27）

o 鯖江 支所畏 佐藤孝一（66期）

○ 鯖江 千葉真貴子（62期）

’5

資料 12

2　アソシエイト

社員 所属 役職 氏名 経歴

京都 橋本弥江子（58期） 京都簡易裁判所　調停委員（H29～現職）

京都 山崎　悠（68期）

京都 蜂谷綾子（69期）

3　客員

社員 所属 役職 氏名 経歴

京都 客員 松本信弘（23期）
裁判官（S46～H18）

公証人（H18年～H26）

4　事務局

　京都　　3名

　鯖江　　2名

第3　沿革

　　　昭和24年4月　谷口義弘

昭和36年

昭和45年4月

昭和52年4月

昭和55年7月

平成7年

平成11年

平成11年4月

平成22年1月

平成24年4月

平成26年7月

平成26年11月

平成27年1月

平成27年2月

平成27年4月

平成27年4月

平成28年4月

平成28年5月

平成28年12月

平成29年1月

平成30年1月

令和元年5月

谷ロ義弘

谷ロ忠武

谷ロ義弘

谷口義弘

谷口忠武

谷口忠武

谷ロ忠武

谷口直大

谷口総合法律事務所に名称変更

谷口忠武

谷口直大

谷口直大

松本信弘

弁護士法人谷口義

法人化

佐藤孝一

鯖江支所

佐藤孝一

山崎悠

谷ロ忠武

蜂谷綾子

千葉真貴子

千葉真貴子

摘本弥江子

谷口義弘法律事務所　開設

初代所畏　就任

京都弁護士会会長・日弁連理事　就任

入所

動4等旭日小綬章　受章

逝去

第2代所長　就任

京都弁護士会会畏・目弁連理事　就任

日本弁護士連合会副会畏　就任

入所

会長　就任

第3代所長　就任

京都弁護士会副会長　就任

入所

設立

入所

開設

社員就任

入所

旭日中綬章　受章

入所

入所

社員就任

入所
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1

第

2

業務内容　　　　　　　　　，

主な取扱分野

一
般民事事件、損害賠償事件、消費者事件、医療事件、労働事件、個人倒産＃件、金融法務

家事事件、刑事事件、少年事件等

主要顧問業種

地方自治体、商工会雄所、地方銀行、損害保険会社、償販会社、百貨店、スーパーマーケット、

メー－de－一．不動産業者、ゴルフ場、料亭、旅館、呉服屋、出版社、医療法人、社会福祉法人、学

校法人、職域団体、労働組合、その他事業会社等合計63社

5
1

第

2

3

4

理念と特徴

伝絞と実績

昭和24年に初代谷ロ義弘が京都市右京区に谷口義弘法律事務所を冊設して以降、8代70年に

わたり、地元京都に密着して弁護士業務を行っている京都の老舗法律事務所ですe

「基本的人権の擁護と社会正義の実現」という弁貰士の使命を果たすべく、所属弁護士がそれ

ぞれに自己研鎖に努め日常業務に取り組んでいます。

平成27年には法人化し、同年4月には当時弁護士ゼロ地域であった福井県鯖江市に支所を開

設し、活動範囲を拡げるとともに、弁護士過疎解消の一翼を担っております。

会務活動

歴代代表弁護士は、それぞれ会長等弁護士会の要職を歴任しており、所属弁護士もそれぞれに

積極的に会務活動に関わっております。

研韻（カンファレンス）

平成28年より、所属弁護士の知識・経験を事務所全体で共有するため、カンファレンス（月1

回）を実施しています．

他士業連携（協働研究会）

平成9年より、法律関係専門職種による臨働研究会（月1回）を実施し、他士業との連携を図

るネPtトワークを構築しています。

第6

　1

　2
　3

4

5

6

採用情報

契約形雄

報酬体系

自己事件

弁護団

委員会活動

応募方法

7ソシエイト

年俸制

可〔経費負担あり）

可

自由

当事務所所定のエントリーシート、大学成績証明書、法科大学院成績証明書及び司法試験成績

証明書を郵送してご応募下さい。書類審査のうえ、事務所肪問日をご案内いたします．

なお、当事務所所定のエントリーシート用紙をお持ちでない方は、r　’22　ヒni　hi・1．’

宛てメールにてお申し出下さい。

s
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とよ　おか　ごう　どう　ほう　りつ　じ　　む　しよ

豊’岡合同法律事務所
■　所　在　地

■　連　絡　先

■　事務所構成

■　採用予定人数

■　取り扱い事件

〒668－0024
兵庫県豊岡市寿町8番30号 ビルやまとら2階

TEL：0796（23）6250

FAX：0796（23）6237
URL：http：／／www．　toyog－1av．　Com／

連絡用MA　maruo＠toyog“－1aw．　jp

弁護士前　田貞夫　（21期）　代表

事務局　2名　（男性1名　女性1名）

1名

民事、刑事、商事、家事、少年、交通・医療その他事故

債務整理、労働事件、行政紛争（住民側）、その他弱者救済事

件等

■　事務所紹介

　　豊岡合同法律事務所は、兵庫県の北部に位置する但馬の豊岡市にあり、45年前

　　に起きた、八鹿高校事件の闘いを機に、地域住民・民主団体の熱い願いで、但馬

　　の人権の砦とな’6ことを期して設立され、45年間幅広い活動に取り組んできま

　　した。自由法曹団・青年法律家協会・民法協・地域の民主団体の方々と協力し、

　安心して暮らせる地域づくりや民主化の発展に意欲を持たれるファイトある方を

　求めています。給与制、活動費等は支給です。
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＃tt±m人名古屋総合法律事務所

　　　　－’i■t

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　．・t・．’珊・．淑蔦

名古屋総合リーガルグループ
税哩t法人名古屋総合パートナーズ　名古屋総合司法書士＄務所　名古屋総合社労±事務所

　
　

．磯

名古屋総合法律事務所

妻：1：

難
．．，．．；｝

第ア3期司法修習生向け事務所説明

事務所説明
事務所概要

代表弁護士　浅野了一を含め弁護士9名

税理士4名、司法轡士3名、社労士3名

1985

2007

2010

2013

2014

201S

2018

2019

　　　　　　　　　　　　スタッフ20名C

浅野了一法律事務所設立

名古屋市中区丸の内3丁目に事務所移転

弁護士法人名古麗総合法律事務所設立

名古屋総合司法密士事務所を開設

税理士法人名古屋総合バートナーズ設立

名古屋市中区丸の内2丁目に事務所移転

名古麗総合社労士寧務所を開設

4月1日岡崎事務所オーブン

12月旧金山駅前事務所オーブン予定

事務所説明
事務所の環境と今後の展開

名古屋市内の主要地域と愛知県内の主要部市で支店展開を進め
　ます。

「地方事務所は食えない、稼げない」それは、大きな誤解で

日経新聞によると、車を持てる、一戸建て住宅がモテる、家庭
が持てる、恵まれた地域ですe

愛知県名古屋市の東部丘陵地から東南方面の安城市、岡崎市、
豊田市の西三河平野にかけては、自動車産業の集積地で、数少
ない将来人口の増加が予想される所得水準の高い活気のある地
域です。

弁護士法人名古屋総合法律事務所は2018年に愛知県西三河地域
の岡崎市に支店を開設しました。2019年12月には、名古陛市南
部地域の玄関口の金山駅前支店を開設予定です。

これから成長する事務所で、所長候補として活躍しませんか？

藤謙離緬圏人M3°h・x・から5°万人の鑛議⇔
　　　逼峯簸．
　　　　・．L「・．．・1、．、

ぷ緒斌；“：．鴛㍑

議箔

事務所説明
地域一番の追及　一地域一番の総合的法律経済関係事務所を目指して一

中小中堅企業の皆様に、弁護士・税理士・司法欝

士・社会保険労務士が協働して、チームで法務・

税務・登記・労務などの法律経済関係の手続き・

サービスをワンストップでご提供しています。

中小中堅企業への総合的支援サービスを進めて、

地域一番の総合的法律経済関係事務所を目指しま

す。

禽：：：：涜》幽

三．． ．ノ

■

WLt＿汁ぷ州／v，ltt－ttt．．．≡“・tht－・ひ幽ぷL・鰍旦参≡一一’1・胃’nVt…w．”t‘…”’＝’Vt．tt’＾澄ぐ・…wsu醐tve’thve’t層Wt’「““鎌⇔一「．’t．㍉L鴇
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事務所説明
6分野に特化した専門法律経済事務所

｛．相続・相続税・高齢者問題

2．離婚

3．交通事故｛被害者側｝

4債務整理’倒産法務・事業再生
　　　　　　　　　　■

fi．不動産法務・税務・登記

6．中小中堅企業法務〔使用者側の労働

　　事件含む｝・税務・労務・登記

　　　’　　・　　　　1三’．　「．馳　　・r＾　　△’写　　．1．

e、一《軸VkAttht．”yxu；．．－4nt4〒一．工‘‘一＾二邑

曳

．．P．．．　．．F．．－Wt　．．F層．w

募集要項．．
人員・条件

採用人員　3名

※当法人は正社員として操用する雇用契約です，

※期聞限定の契約社貝・委託契約ではありません

探用条件
・ 非喫煙者の方

・ 35歳程度までの方｛畏期キャリア形成のため｝

　5年以上勤務できる方

求める人材像
　以下の1か2のどちらかにあてはまる方を募輿し
　ています。

　｛、名古屋市内と愛知県主要都市で支店所畏とし
　　　て活躍したい方
　2、名古屡丸の内本部で中小中堅企業法務を担う
　　　意欲のある方　’

’

騨声閤’苧ゆ工琴・、．、，・
’． 　・’　　Lt・．　L　・　．＼．　ベ　ー’　ttゴ　　1

給与・賞与・手当
　1年目は月額40万円（時間外手当、休日手当含む）

・賞与年2回各1ヶ月分

　別途道動費支給します．

蓉亨隷鑓藷λ藷魏こ聾工峡倒繊

勤傍日

丁月di　9：0国ア：45
・ 土・日・祝日休み、年末年始休み、夏季休暇あり、

　有給休暇あり
　　一蹴敬湖務あり　1撤淋巨役6ケ月以内㎝る己とがで磨ます，）

福利厚生

撒綴臨｛繋讐）・労働保険〔労災

　　叢鹸欝認蹴懇磐『緻雌増災保
　産休・育休制度あります．
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35

ここから、信頼の輪を広げていきます。
　法律事搭所は、相蹟苦・クライアントにとって癒しの場となり、再生の播でなければならないと考えます。

　私たち1±、あたたかで藩ち著いた空閥つくウにこだわりぷ匡もカτ気軽に肪れることができるオフィスを目指します．

　そして、多くの方が婁心して相談し、依頼できる法律事務所であり萩けたVと輻っています。　　　　『

1

tT・　・t－－tSPtmUS’：
　　し　ウゴ　　　　　　ら　ヒ

　　　　　　始■蜜 小会幽

娘 醐窒

櫛●胴〆←ス

在籍弁護士
　　rt・　E士　藤 田　和　也

li．fUJitoeth・to　ip

弁護上川　聴　志　保
skn“isakTaStk’to．ip

弁護士　岸　・本
5rヒisNmoto＠fk・1a，lti

弁護士　確　野
hlsono＠fk・lejp

悟

元

弁黄士　丸　尾　明　弘
「

　　　　　om’aluo㊤thrle．i⑰

ftUt士　松・下　　結　　香
　　　　y．tuxtSlsh［taOtk・1。　ip

弁蔑士三　枝　由
Y恒iedltOik・【otita

弁誕士　舟　引　理　真
　　　　m．t’iC－bikl＠th－lo．fp

弁霞士　門　協　　史　　尚
　　　　《．　k　a　dov　題k　 i　ghe－kb　　｝　P

弁ff士　上　月　　　　祐
　　　　y．kozu4i＠ij－fO、」P

主な取扱い分野
　　企某法務全奴、賃貸借・売蛎一般民事奉倖、

w

笑通事故、医療事故、労災事故、繍・相統・逗
．音・成年援見等菜事亭件、労鋤事件、行政事件、

　　知的財産関連事件、債務整理・破産・民Pt再生
　　培倒JEIP件、刑事事件

誌
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弁護士法人　伏見総合法律事務所　事務所紹介

1事務所概要一詳しくはホームページーをご参照ください。
　　　　　　　スポーツ法務，事業再生，医療法務，交通事故，宗教法人法務のサイトも開設し

　　　　　　　ておりますので，当事務所の業務内容をご理解いただくのに便利かと思います。

　事務所名：弁護士法人伏見総合法律事務所

　所在地　：京都市伏見区（京都市最大の人ロ居住区）の中心商店街内。

　弁護士構成：こちらのURLのとおり姻㎞巫厘匹距一鯉。

　　　　　　2020年からは，弁護士16名体制となり，弁護士数で言えぱ，京都では3番目の

　　　　　　規模の事務所になる予定ですが、平均年齢は非常に若く，最も古い期の弁護士

　　　　　　が59期となっています。

2取扱業務の内容

　当事務所は，弁護士の平均年齢が35歳程度の，非常に若い法律事務所ですが，その取扱分

　野は極めて多種多様であり，取扱案件の「多様さ」では，京都だけでなく，日本でもトップクラスで

　す。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　’‘

　当事務所は，京都では珍しく，企業法務を中心的に手がけておりますがj離婚，交通事故，相

続等の個人法務も目常的に受任しております。もう少し具体化すると，一部上場企業の顧問業

　務や，M＆A案件等の純粋企業法務も手がけている一方で，少年事件や離婚事件等も普通に手

　がけているという特殊な事務所です。

　英文契約書チェックや，企業の海外支出のサポートなども対応しており，国際法務を取り扱って

　いる数も，京都ではトップクラスだと思います。

　さらに，スポーツ法務も相当数手がけており，大リーガーの契約書チェック，某相撲部屋の顧問

　業務や、海外のスポーツ選手の依頼を受けて日本の企業に訴訟提起をするなどといった案件も

　手掛てきました（4大事務所の一っが相手方企業の代理人に就任しましたが，勝訴的和解を成

立させました）。2016年には．高野連から某野球部監督への懲戒処分が重すぎるとして異議申

　し立てをした案件で，大幅な処分の軽減を勝ち取ったという事案もありました。

　また，世界トップクラスの医療研究者の大型プロジェクトにおける法務問題の検討を担当させて

　いただいたりもしております。

　刑事事件も，数は少ないですが，取り扱っております。

　取扱業務の詳細は，以下のサイトをご覧ください。

　・企業法務　　…stcal1．ipL／

・ スポーツ法務蛙tp三．4巡包§虹睡iSO辿．ム．P．ILts∠

　・国際法務　　htt：／／www釦shimiso　o．¶／australia／

　・宗教法人法務htt：／vvww．fUshimiso　o．i　reli　ious

・ 交通事故

・ 離婚怯務

・相続法務

htt：／／www．fUshimiso　o．層／accident／

htt　：／ノwww．fUshimiso　o．’／diVOtce／

htt；／www．fUshirniso　o．’／inheritance／

1

、
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・ オーストラリア法務htt　s：／www．釦shimiso　o．’／australia／ 資料
36

3今後の事務所の方向性

　■当事務所の基本理念は，それぞれの弁護士が，自分たちの「好きな」ご依頼者に，ベストな

　　　仕事を提供する，ということです。ですので，世界中のあらゆる人（悪人も含む）に仕事を提

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　へ　　へ　　ら　て　　ら　　へ　　も　　　供すること，あるいは，逆に富裕層だけに仕事を提供することは旦uaeSLr，「jCUje±1，

　　　の弁t士が”澄入こ企’に「　の仕事を　　することを目指しています

■事務所の規模は、サービスの安定供給と，各弁護士のワークライフバランスの充実のために，

　拡大していく予定です。

4当事務所のアピールポイント

①若い弁護士が集まった事務所ですが，「まっとうな」「クラシックな」弁護士業をしているつもりで

　　す。大変ありがたいことに，先輩の先生方からも可愛がっていただいており，変な意味で孤立

　　した事務所ではありません。むしろ，古風な，昔気質の法律事務所かもしれません。

②他方で，若い事務所なので，新しいことをやりたいと思っていますL弁護士という職業の枠を

　　変えていきたいとも思っています。

③所内のメンバーの大切さを理解している事務所です。それもあってか．弁護士の離職率が非

　　常に低い事務所になっております（過去8年で1人だけ離職。ただし，その弁護士も近所で開

　　業しており，当事務所の忘年会には参加しているという友好的な退職です）。

　④また，明るく楽しいメンバーが集まった事務所だと思っています。事務所の雰囲気は．ホーム

　　ページやそこに掲載されたコラムをご覧いただければだいたい把握可能かと思いますが，基

　　本，明るいです（追い込まれているときの所長はピリピリしてますが，最近は年を食ってそうで

　　もないですし，万一所長がピリピリしてても他のメンバーと所長への愚痴を言い合えます）。

　⑤取扱業務の広さが最大の特色です。

　⑥そして，勤務条件も同規模他事務所比べて悪くはないかと思いますし、但ムrw

　　　にしや　　　　として　　　をノや　いとい会のが　’的には　　のメリ“トです。

5求める人材

　募集人数・・

　人格面…・

・… 　1～2名

・・ とにかく優しい人（気が優しいという意味ではなく，　　者や　事

　れる　の立場に立て　「自　2　の　点かの

fiを思い

マジ・一ションのある人

　　　　　　という　味です），明るい人，そして根性のある人。また，清廉潔白で道徳心の

　　　　　　高い人。

体力面……・健康であれば素晴らしいです。

性別・・……不問

能カ…・・…とても重視します。

職務への姿勢・…・1から手とり足とり教えてほしいという人は不可。当事務所は，とても丁寧に

　　　　　仕事を教えますし，放置は全くしませんが，「自分はすでに手術を任される医師と

　　　　　同じ」という気概と責任感を持って，事務所の依頼者を「自分の患者だ」と思って

2
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事件・顧客対応をしていただける人を求めています。

6当事務所の採用形態・条件

　まずはアソシエイト働務弁護士）としての採用になります。

　固定給，社会保険加入有。

　個人事件受任自由（ただし，個人事件の売り上げのうち何割かは事務所経費として事務所にお

　　支払いいただきます）

7当事務所での採用面談希望の場合

　一般的なフォームで履歴書をご作成いただき，①履歴書，②司法試験の結果（順位・点数表），

③法科大学院あるいは大学（直近の所属大学・大学院）の成績表，④その他任意の資料を添付し

たメールを，当事務所採用担当者（s－makino＠fUshimisego．jp）宛に送信ください（漏えい・目的

外使用は絶対にいたしません）。あるいは，当事務所宛に郵送でお送りいただいても結構です。履

歴書には必ず写真を貼付いただきたいと思います。履歴書は，パソコンで記入いただいて結構で

す（手書きでなくても可）。

以上

3
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資料 37

1．専門分野をもって誰にも負けない弁護士になりたい人

2，相手の気持ちを考えることができる人

3．「事務所が何をしてくれるか」と考えるのではなく、「事務所」を使って、

　自分が何かを成し遂げることを目指せる人

4，仕事には妥協せず、言い訳をせず、謙虚に真剣に取り組める人

5．人の人生や財産や事業を預かる覚悟と、依頼者に対して、

　自分自身が、責任を常にとれる心構えがある人

6．一緒に事務所を作っていってくれる人

t

当事務所では、日本国内3か所（福岡、東京、名古屋）、海外4か所（上海、香港、　”．．．」

シンガポール、ベトナム）の合計7か所の拠点を有しています。

事務所から転勤を命じることはありませんが、勤務地や勤務条件の希望には、柔
軟に対応しています。自身のキャリアプランに合わせて、自由に鋤務地を希望して　．

ください。

〒810－0001

福岡市中央区天神1－6－8天神ツインビル7F

明倫国際法律事務所採用担当係宛
電話　092－736－1550　FAX　O92－736－1560

Esmail　infc〕＠rnei］i『］口w．jp



99



弁護士法人法律事務所リンクス

’lt’「チームで働きたい」73期修習生募集～

照 パ　．ロ　ニ1一
　　幽　　　　　　　　　　　ド．t’

挟い事務所1こしたくない．

の分りにくさを分りやすく

趨士の敷居の高さを

．・．　．　．　．一　　”こ・

はじめまして。弁護士法人法律事務所リンクスの代表の藤川といいま

す。

リンクスは、京都四条烏丸にある法律事務所です。現在、弁護士4名、

事務スタ．ッフ9名（内アルバイト1名）、20代～30代の弁護士・ス

タッフが多い比較的若い事務所で、様々なことにチャレンジしている

これからの事務所です。12月には72期の弁護士も加入する予定で

す。

今回、73期司法修習生の皆さんの中から、我々とともに一緒にチヤレ

ンジしてくれる仲間を募集することにしました。

」　㌦

僕個人としては、「弁護士とスタッフがチームワークでお客様の問題を解決する事務所」「弁護士もスタ

ッフも仕事にやりがいを感じられる事務所」を目指していきたいと思っています。特に、弁護士になる

方には、自由で前向きな精神で、これからの業界の荒波を一緒に乗り切ろうという気概を持った方が来

てくれれば、とても嬉しいです。

もし、ご興味を持っていただけるのであれば、当事務所のブースを訪れてみてください。皆さんといろ

いろお話しできるのを楽しみにしております．

1

63

資料 38

弁護士、スタッフとチームで仕事をしたい方、してみたい方（採用予定人数：若干名）

あなたが興味関心を持っている分野を私たちと一緒に切り開いてみたい方

勤務地1京都市下京区烏丸通仏光寺下るインターワンプレイス烏丸ll　5階（四．条烏丸徒歩4分）

勤務時間：平日．10時頃～19時頃　・X出社・退社の時間は比較的自由です。

　　　　　※土日祝勤務はごくたまにあり。　※夏季休暇・年末年始休暇・有給休暇あり。

年収1600万円十賞与　弁謹士会費・通勤交通費：事務所負担　社会保険：完備

個人事件：受任可（報酬の3割は経費として事務所に納めて頂きます。）

1　当事務所のブースへお越し頂ける方

　　当事務所の弁護士藤川、石橋、深川、新居とスタッフが当事務所の魅力を簡潔にご説明します。そ

の際、募集要領もご説明しますので、是非お越しください。

2　当事務所のブースへお越し頂けなかった方

　　tO月18日（金）午後1時30分から京都市内に於いて事務所説明会を開催する予定ですので．

参加を希望される方は10　15日　・’　　5　30　までに参加希望であることをメール

　（inf唾linx－｜aw．jp）またrま当事務所のHP（http：〃linx－law．　jp）のお問舎せフォームから御連絡

　ください。御連絡の際には、①お名前（ふりがな）、②年齢、③性別、④当日連絡がつく電話番号、

⑤メールアドレスをお知らせください。会場の都合上、人数に制限がございますので、御参加頂ける

方にのみメールにてご案内を差し上げます。

交通事故の被害者側と遺産相続事件が多いですが、これまでの取扱事件は豊富です。

交通事故の被害者側は、損害賠償、保険、医療といった様々な分野の知識が求められるため大変です

が、他の事件が比較的証拠が固まってしまっているのとは異なり、弁護士が頑張れば頑張るほど損害や

後遺障害を証明できる可能性が広がるので、とてもやりがいを感じます。事故状況についての言い分に

食い違いがある場合には、尋問になることがあるので、法廷弁護士としての経験も身につきます。

遺産相続は、紛争事案はもちろんのこと、生前の相続対策では税金対策や遺留分対策によって紛争を予

防できるのも魅力的です。その他では、離婚、労働といった一般民事事件、各種損害賠償請求事件、管

財事件などがあります。個人的には少年事件に興味があるので、国選等で定期的に受任しています。

2



リンクスのことをよく理解してもらえるよう、当事務所の所属弁護士による対談をHP（h陛血

⊇）に掲載しています。以下では、各弁護士がリンクスに入ることになったきっかけや理由、リンク

スに入ってからの教育の部分等を抜粋して掲載します。

リンクスに入ることになったきっかけや理由、リンクスに入ってからの教育

石橋　僕は69期です。大阪弁護士会の説明会に行く前から、いくつか法

　　　律事務所を見ていたんですが、弁護士同士や弁護士とスタッフの間

　　　に一体感がある事務所が少なくて、インハウkで働くことも考えて

　　　いました。大阪弁護士会に行って、リンクスのブースで話を聞いて

　　　いると、チームでみんなでという意識が強くて、興味を持ちまし

　　　た。リンクスのブースで出会ったスタッフと気が合いそうだなと思

　　　ったのも一因ですね。

深川　私は70期で、京都に縁は一切なかったのですが、京都という土地

　　　に憧れがあり．漠然と京都の事務所で求人を探していました。たま

　　　たまリンクスが募集していて、事務所に面接に伺ったのですが、弁

　　　護士だけでなくスタッフも全員が採用に参加していることに驚きま

　　　した。ただ、皆さんが交通事故や相続をはじめとした事件の解決に

　　　熱意を持っていることが伝わってきたのをリンクスの魅力として感

　　　じました。

新居　僕は71期で、大阪弁護士会の説明会でリンクスのブースが気に

　　　なったのがきっかけです。もともと弁護士の多い事務所には行く

　　　気がなかったです．リンクスは良い意味で上下関係がなさそうで、

　　　弁護士・スタッフ全員で発展させていくというように感じましたp

　　　京都の大学・法科大学院に行っていたということもあって、ご縁が

　　　あって入所することになりました。

リンクスに入ってから9カ月になりますが、最初は先輩弁護士と一緒に事件の相談や打ち合わ

せに入らせてもらいます。その際には、事前にリサーチした上で、自分が事件を進めることをイ

メージしながら準備しないといけませんね。

起案については、最初は先輩弁護士の事件を一緒に起案して、ある程度先輩弁護士に添削しても

らいます。最近は自分1人で受任することも多いのですが、先輩弁護士やスタッフの方と事件の

進め方を相談できますし、起案も先輩に見てもらラことができるので、安心ですね。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　3
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リンクスの特徴

石橋　普通の事務所では弁護士以外は事件の進捗を把握していませんが、リンクスでは担当スタッフが

　　　把握しているので、弁謹士が裁判などで不在の時に、事件の進捗を簡単に説明してもらえるのは依

　　　頼者としても安心だと思います。内部的にも弁護士と2人1組で事件を進めているので、小さいな

　　　がらチームとしてしっかり機能していると感じます。

深川　入る前からスタッフさんと協働という話は聞いていたんですが、思っていたよりもスタッフさん

　　　が活躍しているし、本当に頼りになります。スタッフさんの専門性が高く、忙しい中で一人一人の

　　　お客様に真葦に対応しているのに感動しました。

リンクスの莱務内容、一日の働き方

藤川　リンクスは交通事故の被害者側が多いけど、相続や離婚、労働事件など、一般の市民の方からの多

　　　様な依頼を受けてる。それ以外にも、各弁護士が破産事件だとか、国選事件だとか自由にやっても

　　　らってるし、委員会活動とかもやってるよね。石橋君は委員会活動など忙しそうだけど、一日どん

　　　な働き方をしているの？

石橋　一日の動きとしては、スタッフとの打ち合わせや相談、裁判、それに加えて、僕は消費者保護委員

　　　会や弁護団でよく出かけてます。それ以外にも個人事件や、破産、国選も受けてます。夜は疲れた

　　　ら同僚の弁護士やスタッフとおいしいご飯を食べに行きます。そこでは仕事の愚痴もそうですが、

　　　事務所の方向性などについても上下関係なく話しています。

藤川　石橋君は忙しそうだけど、深川さんはどう？

深川　確かに忙しいですけど、石橋先生が言っていた通リ、自由に個人事件や弁護士会の活動も行いつ

　　　つ、事件についてはスタッフさんの手を借りて、楽しく働かせていただいています。勤務時間は比

　　　較的自由ですし、休暇も自由に取れる環境です。業務量によって、自分で時間を作ってやらなきゃ

　　　いけないのは皆さん同じですよね。

入ってもらいたい新人弁護士像

藤川　新居君は71期で、この中では一番期が若いわけだけど、どんな後輩に入ってほしい？

新居　基本的にスタッフとも事件の相手方ともコミュニケーションを取ることが多いので、人当たりが

　　　よくコミュニケーション能力が高い人が良いですね。　仕事面については、向上心を持ってほしい

　　　ですし、事務所のみんなと一体となって事務所を発展させたいという気概も欲しいですね。

石橋　僕はお互いを高めあっていけるような弁護士がいいなと思う。

藤川　今回73期修習予定の方を募集しているのは、もっと受ける事件の幅を広げていきたいというと

　　　ころがあるね。今は弁護士4人なので、交通事故とか相続とかを受けるだけでも大変なので。新し

　　　い弁護士に入ってきてもらって、弁護士やスタッフがやりたい仕事を今よりもっと実現できるよ

　　　うにするのが僕の理想かな。

4



会社概要．・

　　　おいしさ．と健康

　　　　　　●

江崎グリコ株式会社

〉　代表書‘　　江崎勝久
方　創立：　　　　　1922年2月11日

〉　般立：　　　1929年2月
■　事業Pt容　： 菓子、食品の裏造および販宛

9SLtca．
GliCOスピリット

社員に求められる行動指針　　【Glicoスピリット】

ぶ．：1．mPSglt　．．．．亘秘1、t　　．．．・i・・4人．．

　　　　売上高　　　　　　　　　35叫270百万円　　　　　　　260，242百万円

ε㌫鯉竃㌫二1蕊ご熱鏡蓑庶三巳；落漁亘鱒亘．1

「創る、楽しむsわくわくさせる」

創ることを精一杯楽しんで、大胆に行動を起ζしてみよう．

いこと新しいこと愉快なこと素晴らしいこと．
　　　　創意に満ちたチヤレンジは
　　音っとぼくらをわくわくさせる。
　　もっとみんなをわくわくさせるe
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‘．r．・・：世界中のクリコ社員がGtEbOスピリット竜体現するために

企業理念

おいしさと健康

GlfCOスピリット

創る、楽しむ、

わくわくさせる

jii　1：、．輌i堅レ．⌒鵬…賠＝・概∫．

に’．li・．．li・一二；一二・一一一…

求二．｛Leadershi
め1；1：1、r；．．．＿、．．、＿，＿＿．．＿’

tUitE－Va白c鳥．幽．柚R声爵… 1

　遥鐸な価値艮

・IAttに渦口牢ヒ舷くこ．■に向上雌持⊃て組穐及ψ自弓の　、

■聴位・竃踊問わ牢困砺湾面で一発日し、・
碩繰1で切泌巧．．　　　　’．．　　　　．．

●もうと面白L’tと、新じレにと、愉快なことを旗め、大胆に行助し、　：

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　自ら付加価値を生み出すために競合や前例に打ち勝つことにこだわれる人と組織

taOtinve－●dPt．w、ム■馳肋領パ　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　3

；鶴5機罐瓢1観1こ⊇1．

　　　　Wh

法務部とは

法務部の紗ション　．

〉耀欝灘熾蹴㌶・
〉グループ各社の対外的コミットメントを法律的・契約的

　な側面から適正に保っ

〉経営機能の一翼としてr胞路的」提黄叱その実現に寄

　与する

9Stin．．

創第者の想い

．，：：：／．「ぐ’⇔≡！．「で≠二：ご「，17芦乙⊃‘ひ・t、

1・．’座右の銘r事巣即奉仕」亘

！：園民歳議、講

　・蘂ぷ・．・浸・・．it：．rg　・．．

　．≡．1　噛　　　　　　　　‘宣ト・1　　　　，声1＾、“」「

．．
…一．、．蕊1土ぷ｝

企貝触

●

1

「おいしさと健康」

■

了十≡馳’

ぷ‘、レ＝髭㎜び竃胸伺世旬

一ハート・～惨ス・9tフmフィーthttr

v皐，tltレt－uくウ⊂■wレ恥

鱗
ぷ
〔
副

／’誉’t ．w叉．：メ

ttM●酬働“．u阜聞烏怜袖口帽 2
蜘■b－【≧‘人ユ領司噛良一

＿ぷこ蕊己望，

法務部の業務

・契約閲連巣務（契約番査・交渉等）

・知財関違業務（出願・更新・権利行使）

・紛争解決関連叢務（訴訟対応等）

・コンプライアンス関連業務

・ 特命案件（M＆A、JV、組織再栢他）

・ 危機管理および危機対応

・モの他法務関還案件

・ 新製品の試食

　　　　　　　　　　　　　　　　465



法務部の最近の主な実績

　　　’灘、鰭

　　ゆば　　ぼ

：1’1　－＾1／lt

‘拍1●翻1㊤“．tu．A‘1●Hl“■Ulv■d
5

法務部の求める人財

下記A）とB）の双方を満たす方

CiJ2tCe一

A）次のうち2つ以上を有する方、または、全てを有する意思のある方

　　①総合的な状況判断力
　　②正確な表現力と伝達力
　　③論理的な思考力とそれに基づく交渉力

　　④一律的ではない柔軟な発想力

B）次のうち4つ以上に該当する方、または、全てに該当する意思のある方

　　①業務の遂行に際して、他人事で臨まない
　　②誰かの指示を待つことなく自発的に動くことができる

　　③自らの業務に線引きをしない
　　④上位者であれ下位者であれ、伝えるべきことを伝えることができる

　　⑤納得するまで議論をすることができる

　　⑥最後まで責任感をもって業務を遂行することができる

　　⑦現状を打破しようという升レンジ精神［tPmれている

加えて、英語へのアレルギーのない方は、なお歓迎！

ぜ興味のある寿1口6ま尋お問い合抄お待5しております1
sai　o　［ico．com法務採用担当宛 G

66



9経営理念

効用の提供と完全販売によるお客様第一主義の実現

舎会社概況

単に商畠を販売するのではなく、

商品を通じて楽しさ、豊かさ、便利さと

ともに「価倒と「満足」を提供します。

口ρ19犀1月ヨ旧漠旬

三f；；

最良の状鰹で

より長く使い続けていただけるよう、

万全のサービス体制で臨みますh

●主な子会社・関連会社の状況 口悟”■ユ”ユ1凹■

会社名

股立日

賀本金

代褒者

本E所ffte

本社事務所

上電取引所

迎結亮上高

ブループ店図数

正社貝数
URL

楓会社工デイオン

20b2年3月29臼

1！9但40百万円

久保　允誉

広亘市中区凪口町二丁目laSl8号

大阪市北区甲2S二丁目3雷33号

東京、名古屋証勢取引所　各市場第一菰

7．186偉38百万円

1．191店随　（圖営店436店臆

フランチvイズ店；7SS店舗）

8．761名　値結）

httPS：”W…V．edlon．COm1

脚サンキユー 描井嘱田井而

囎工ディオンハウスシステム　　A直原尼筒舟

嶋工ヌワーク

糾イー・アール・ジPパン

フ1一レスト剃

魂e・ロジ

鈎盲oピco～B、71あい　《※）

膨サンフレッチェ広島《尉

妬マルニ不工　【ψ〕

名古■声干咀区

m島闘山市

さいたぎ簡大宮区

大阪市北匿

広●爾甲区

広息附西区

広日訂佐旧区

葦庭剛ヒ簡島蒋の願

撒晃●システムの販兄・工事
庄1リフT一ム●

情随システムの連t及V聞詫

リユース●貝及Vリウイクル■亘

オコィス用畠．日用品、

ftt冨taM畠有の販克

貨宿遜媒倉原f璃頁尊

有壕テレビジ3ン放送

プロウ・Jカーチーム

軍真の肋連・販充

　　　　　　　1掃，te●閉M●宣tr
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●業績推移

資料 40

偵百．編

亮上N
捷継利苗

日会社梼主に妬贋τる当聴titt

　　　1扶当たリ当廟NPStr｛円）

踊碗■■

　　　　1株当たり純翼度凹（円）

賠賀童額

　　　　　　自己賀憲比寧（96）

店田数〔店刷　　　　　　　　禽計

　　　　　　直宮店舗敗（店葡

　　フランチャイズ店錫故（店翻

正社■数傳，

売上高

　ほのド
　　　：三
］

≡F．．
　　ti

旧良：●万囲

　■1．，1．飽の酬疏wロ

闘醗
　1・・i　；．－1　び　べ’i
o‘．・

　袖‘4　　MIS　　NI6

，1…

691v216

　1’，118

　4．929
　45．フア

145．066
1，38D．43

］671338

　　39．5

　1．212

　　432
　　780
　8．788

692、OSア

　1727S
　6．022

　60．04

141．9B6

1．471．65

360．3〕2

　　39．4

　1．206

　　430
　　776
　8、663

6フ4．4ZS

　16，00S

　13。“8

　133．04

151．ST2
1．SS8，e6

36B．17フ

　　41．2

　1．1e5

　　424
　　ア61

　8．551

）tSP　鴨民

　　　　　．：“■　　し、1．i：配富
店舗散一“，Mmama　　　（仰、EP

’・x”

rl．一，11s。。1．
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t
h
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F
°
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L
°
°

榔

㎝

峻

泡

o－一．；・凸：一．．

　　拍14　　’m土．　泊1‘　　祐、7

アノ5　　1SI　　7‘1　　7ss

　　　　　　　nzattn

686，284

　16，167

　8．944

　go，84

169、005
1．535．84

1．eg，S47

　　4s．ア

　‘，t56

　　415
　　761
　8．653

正社員数

…「

．71el638．∫

　18、889

　11、642．．

　105．34

176．172
1．601，53

3S5．94フ
　　50．i：．

　1パ91．

　　436．

　　755
　s．761

偉蛤：名i

1．◇oo卜

　1
　0－－　　　Mli　　）al5　　thlA　　國，，　　花栖

　　　　　　　　　　　　　‘鷺冊

●グループ沿革

20e2年3月

2005年4月

2006年7月

2007年3月

2007年6月
200フ年10月

2008年10月

2009年2月

2eo9年le月

2010年10月

2011年10月

2012年4月

2012年10月

2013年8月

201フ年3月

2017ff　8月

2018年3月

2018年10月

中国・四国・九州地方を遜盤とする脚デオデオと、中部地方を基蟹とWる㈱エイデンが共同で

株式移転方式により鶯工ディオンを設立

近畿地方を憂田とする㈱ミドリ電化を棟式交換方式によリ発全子会社化

間東地方を塁盤とする石丸電気掛の株式33．4％を取得

石丸電気㈱の椋式を追加取得し恰計40．096）、子会社化

北陸・北海遁地方を基皿とする㈱サンキューの株式40．096を取得し．子会杜化

間東地方の笛襲強化を目的として、子会社㈱東原工ディオンを股立

㈱鯨エディオンが石丸竜気鋤の会株式を取得

㈱エイデンが㈱東京エディオン、石丸電鋭姻等を吸収合併

㈱デオデオと㈱ミドリ宅化が合併し、㈱エディオンWESTに社名変更
㈱エイデンが㈱エディオンEASTに社名変更

㈱エデイオンが‘8エディオンWEST、脚工ディオンEAS丁を吸収合併
子会社の㈱エイデンコミュニケーションズを㈱エディオンコミュニケーションズに社名変更し．携帯聡話事業を統合

㈱サンキa一の全橡式を取得し、完全子会社化

㈱サンキューハウスシステムを㈱エディオンハウスシステムに社名変更とともに子会tt化

㈱イー・アール・ジャパンに出責し、55．0％の株式を取得

「イシマル1　1エイデンj　rミドリ▲　「デオデオ」のストアプランドを「エディオン1に統一

㈱uXILグループと資本織務提携および第三者割当増資

㈱イー・アール・ジヤパンを完全子会社化

フt一レスト㈱の全株式を取得し、子会社化

繍e一ロジを共同出資による股立

㈱エディオンが㈱エディオンコミュニケーションズを吸収合併

求O



「お客様の豊かな暮らしを永続的に支える企業」

関東地方から九州・沖縄地方に展開する「エディオン」と、北海道・北陸地方を中心に展開する「100満ボルト」の

ストアブランドで地域に密着した事業活動を行なっています。

illl・．ヱ

1こ鱗豆
璽

北克遭地方

北陸地方

提東地方

中部地方

近畿地方，

申国地h

四国地方

九州・沖幌地方

9店舗

18店舗

10店鯖

1］2店舗

sイス

　　　地嬉のお客極に
・－ 1　鋤細h・tStr一ビスを

を目指して様々な事業を展開しています。

1強みを活かした事業戦略］．

「エディオンカードユは、年岡980円｛棚Dのサービス利兄粁で、5．OOO円（税別）以上の商田に5年間・

10年問の長期修理保証を提供しています．ご購入盆額にWる1では何度でも修理僚証いたします．

対章商島！∂100品覆以上と幅広く、纏過隼数‘cよって厚証額搬ること1うあリ苦せん，商品を長く安心

して使用いただけるカー一ドとしてご蜘いただき、4SO万名以上のお露様にご利用いただいてLIXV．

その‘まか・年会質凧料でお手軽な「あんしん保証カード］＝Jご用恩しています。あんしん保証カードを

含b’当社のn一ド会貝茜鼓1∂、ユ．280万Slvaとなりましree　（－Nknt　2ml“eコfi31　eMN

’° 5 商品をいつまでも安心してお使いいただくために

お客撮に安心して商品をお使いいただけるよう、アフヲーサーピス体別のff爽にカをいれています．　　E

即日・時聞帯別配送をはじめ、店踊の修遡hウンターでの診断、自社サービスマンによる肪問罎理な

ど在行なっています．さらに、エアコンクリーニングや歎電のプロのおそうじ・点検サービス、出張

パソコンサ㎡一ト、電球・蛍光灯敗リ暫えサービスなど、お客根の様々なニーズに対応したサービス　　　　　　　nv　柏‘

右提供して：し、ます・　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　ノク　三ンヅ　．

鋤

125店舗

87店舗

16店額

38店舗

巷m　　i　お客様の「こんな商品があったらいいな」をカタ〉に

掴四

1店舗

110店舖

93店舗

254店舗

80店舗

フランチvイズ店「エディオンファミリーシ1ップ1の

展閲を進めています．直営店と同埠に国内主要メーカー

の雨品を多数取vvaL＃，　Eらにオリジナル商品やリフォ

ー ム商脇も取リ扱うなど、お雪櫨に快●な蓼らしのご提

案をしています．大聾の囲営店とフランチvイズ店をド

ミナント展開すること
　　　　　　　　　！1NPPIIPt
によリ、地壇会佑にき

め細かなサービスを捉

供しています．

本当にお冨穆に害んでいただける摘畠質な高品の披供を目的に、メーカーとの共回開発によリ独臼の殿能を

何加したオリジナルぽ電liくueL〔クオ賜」看販亮しています．一例として，室外提にさびにくい加工を施

し㌃エアコンや、ワンS，yチ貝理ボタンのついた電子レンジなど、お客様の生活がよリ慢利に快適とUる商

品を捉供してVまT．そのほか、一人盲らしにぴっkりのサイズ・概能でインテリア性を高めた「keyword

【キーワード）1や、消粍品のrMY＆◎UR（マイアンドアワー）1唇どのオリジナル商昂も展開しILIます．

嵩亮 fil’・　安心の商品を提供するために

217店舗

お害蟻にftasして商品をご璃入いただき．莱永くお便いいただけbよう、当1±でwa売する扇品の安全性や畏作tt，

耐ス性などを独自にテストする｜蹴能テスト研究所］E・geけてい款ず．同研究所では．斬規に導入亡れた商8

が電鯛顕全法や霞ff用畠島恒表示法など．各櫨湘鰺基準を灘二しているカゆテストや，故陣し》讃刷こっ

いて原函の鯨斯を行ないメーカー各社へ改書UtSifvasなど．お客梯嬬氾機々な商呂テストを実施してLSまVv

1主屯事業1

購入から股置まで、安心のサービスを提供

テレピや冷醐、エアコンなどの大型商畠から，電池」管球などの最寄リ昂法で、暢広く取リ掬える飽＝を田閲しています．店鵬で1志厭電製品アドバイザー］

などの資相㎜にも力をλれて83りま宙“取得書故は3．957名〔2018年12月曳田となリ．豊富な商品知摂にもとつく接召を実牲してLIます．款た、配送・鰻置

脳饗口商品は、サービススタッフによる質のKLIサービス体制でお富壕にお雇けしています．

購極藤懸麟1；：．灘il’il；薩；，，1．椴勲調．川

日　＾

更なる品擶えの拡充とサービスの強化

年々括大するインターネット販売に対応するため「エディオンネットショップ］を遅■していぎ宴．4ットショップではエディ

㌶差；驚瓢嬬瓢㌫蹴㌫i㌃蒜饗濃＝＝蜴翻ネ・卜・・朔

翻躍㌫騨㌫些総㌫瑠鍵募㌫隠」≡・瓢＝

．　プライペートプランド商品

　　「e’angte1の販売開始

201S年11月よリ．プライベートプラ

ンド商品「eenglejの販売を開始しま　「

し厄「己ang十e」は．「＜らしを．新しい

角度からnをコンセプトに、お＃様の

声を活かして、当社が一から商畠の企

画・デザインを行FSLI、田内外の硯力

メーカー・工堤に婆』τして製蓮します．

膀能性に加え、デザインにもこだわつ

た商品をラインアツプしてまい4」琉す．

（

ev　QngLe

●　　　． ニーズに合った多様なサービスの提供

ブ巳パイダ事業「エディオン4ソト」を手掛けてい1ず。WMAXなどの離モパイル回線対応のインターネット擦続サー

ビスと．光回塚などを利用ずる困定回眼サービスを提供LeてU舐亙oインターネットにつながるIO丁家電が増えつつある

中で、コアコン・照明器貝などの家電をスマートフTンから遇隔燥作がで置るrエディオンネット10Tパック］うご用庖し、

多様化するお客糧の二～ズに対応しています。

　　　ロボットプログラミング
≡’

　　教育事業の閲始

201Bffll月よ人ロポットプログラミンク教育事業rEDION　ROBO丁

A⊂ADEMY（エディオンロポットアカデミー）1を聞始しています。小学生か

ら中学生を対象に、ロntPtトの帽み宜てやプログラミングを指導し、知甑や

スキルの雷得だけではなく、

創迫的な考え万を主体的に

学び、実践で含る子どもたち

の阿成に貝献したいと＃え

てレ、沃亨．教室「欲フランデャ

イス屋開も行ない、軍撚の

拡大を図つてまいります．

　　　　　　．　　環境対zaVNの取リ組み

リユース事尭及ぴリサイ．クル事瀕を行う「継会社イー・アール・ジャパン」

虐宜立し．輿源リサイクル屯通じτ循環型社会の推進に取り組んでいまず。

また、省工ネ蝦品の椎進や店頷に殼料で便える£WPHV用の充電スタン

ドの股口など地球環境に配慮した取リ姐みを行なづていま9．各地での

翻侮主活動や、エディオングループ各社廿毎年興施する全店一斉クリー

ン活動などにも拳加し、地域吐会貢献活勘に積榎的に取リ紹んでいます。

l
L．　「

　噌　　

　　．　　　　　　　　　　　　　　　　　．

　　　　臨、

’ iTe．・獺

愈

E 様々なスポーツ活動をサポート

地域社会の死展と社会貫賦后動の一

頂としてスポーツ振興に取り組んで

LIMV．女子陸上競技部やアーチエ
リー郡を招「し、オリンピックやワー

ルドカップなどの盤際大会へ日本代

i道手を輩出し亡います。また、阻

上教室や競技指導なども積極的に実

．晒し．次世代に扉く遣手の育成に右

貝献していまy．そのほが、プロサッ

刀一チーム「サンフレッテェ広島」

やプロ野球チーム、社会人野球クラ

プチ’一ム等．繕々なスポーツ活動を

サポートしτいます．
cザ．t4、．　th．、．、．t：，／一．．・
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会社概要 1〈yOEI　STEEt

一一lww
事業展開 1〈YOE≡l　STEEL

xsanwwrammama斯wrkxuenwwmaww粘ww

グループ鉄鋼事業の展開と製品出荷量

、

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　，F藤其英製鋼株式舎社　．堅一・一　爆灘．、　ふ

社名 共英製鋼株式会耀憶正一部上馴加P・〃wwW。巨i・t6・1・c・」p／一．

資本金 185億16百万円　　　　　　．　．一・．ゾ・1・““、　　．＿＼ぶく1廿

’事業内容 鉄鋼事業：電気炉による鉄鋼製品の製造、販売
環境リサイクル事業：一般・産業廃棄物、医療廃棄物の処分　等

従業員数 3，200名　（連結／2019年3月31E］現在）

売上高・経常利益 連結売上高　2、423億円（2019年3月期）
連結経常利益　　　86億円（　　〃　　　）

拠点
本　社　　　：大阪市北区
国内製造拠点：枚方・山口・名古屋・茨城
海外製造拠点：ベトナム・アメリカ

泣蘭烈鷲聡螺櫟＝櫟ξ慾繧一騰一繍一‖

社会基盤を支える製品群 1《yOEl　STEEL
5，ぷ刷ぷw口乙ぷ泌恥ぺ暢，ua，，m＝tt　

業務内容 1〈YOEI　STEEL
一工一一　ρ扇

癬避・・⑪鐙・）・胃◎〕・嗣マN’・＞Y・1ソ…猟舗舗icc蕪
…　≒該一舗諺≧・ t，

　r．N　Nkes・：冨’しx でご活　x婚法　　　・、　．碗・一　　．’．

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　〃
☆各事業部門で発生する重要プロジェクトについて、チームの一員

講1竃≡鐸竃瓢・一　｝
☆比較的新しい部門のため、新たに組織を創っていく面白さがあります。

〔ww〕
・ 各部門力、らの法律相談、

　契約書のレビュー

・ 社外弁護士の起用、連携

．・ 官公庁対応

編窪言ぷ；：＜

　バ、　・コ、　－　Y、　・，〕
・ 社内規程整備

・ コンプライアンス研修の企画、実施

’株主総会、、取締役会、リスク・

　コンブライアジス委員会の運営

∴醐興示声綱崎・・

1㌧積三・：；・∵・1ビ∴

・：ご∵丁「1 ：亭∵．11，
．’ Wt．げ ら“’

〔一〕　　　　　　　　　　　‘・ 事業部門における重要案件に

　ついての交渉、契約書の作成．

1グループ内組織再編．M＆A

・新規事業の法令違反リスク、

　必要な許認可業務のチェック

全｝麺財鴎連，∴1∵
、・ 克糖理・．し・・こOr

章

V
l

泊・「亘籔・噛叉e⑰⑳鯛凝擶　69　鱗麟撒灘櫟Cぱ蹴灘響薄綴雲灘燃窯登萢蹴蹴蕊蕊獺戦ゼ繊減…



募集要綱 1《YOEl　STEEL

職種〔部署〕
企業内弁護士〔本社リスク・コンプライアンス統括室〕
　　　　　　　※弁護士1名在籍（62期・男性）

勤務地．
本社／大阪市北区堂島浜1－4－16アクア堂島西館18階
　　　（地下鉄淀屋橋駅から徒歩10分）
★将来的に、勤務地の変更を伴う人事異動の可能性があります。

勤務時間 平日8：40～17：40（休憩60分）

休．、：日 完全週休2日制／年間休日　127日　〔土・日・祝日）
年末年始休暇、夏季休暇、年次有給休暇、育児介護休暇、裁判員特別休暇等

給与1・1賞与・

基本賃金：スキル・経験等に応じ当社規定による。（昇給：年1回）

諸手当　：住宅手当、家族手当、通勤手当、残業手当、役職手当等
賞　与　：年3回（6・12・3月）会社業績により加算支給制度あり。
その他　1弁護士会費は会社が負担いたします。

福利厚生
独身寮・社宅・保養所・財形・従業員持株会・

英会話教室授業料補助・通信教育補助　等

お問合わせ先
共英製鋼株式会社　本社人事総務部
大阪市北区堂島浜14－16アクア堂島西館18階（T臥06－6346－5221）

E－mail（採用窓口）ky＿saiyou＠kyoeisteeLcojp

工
文
口
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　　　　じ　　　　やマ’

、5㌔ぺ卑∵㌧一二1
㌧こ｝礼三ジ気：1㌧☆

e」織迦1べぐ＿二二TLべ　、、

法務部門のミッション／休制
SHARP
　BeOneunal

　　　　　　　　　会繊惜、聾s　　　株式
懇 6l廟F

C面品±吻邑1tf 法房担当

』邑

南hプ訴訟翻．　高 ∪間息†コン飾ノぱ三
　　　1
忘蜘コ棚ゴ乃スB爵　　岳ヨげ鋤駆c㌔

※スタツフ合計　60名〔男性　35名、女性　25名｝

うぢ日本弁蔭：ヒ資格保有者　6名

シャープの目指す姿
SHARP
　S・oajfiit

法務部門の業務内容
SHARP
　BeO【lg腿1

3つの事業グループ連携の下、One　SHARPで事業変革を進め、

　　　『8K＋5G　Ecosystem』『AI。T　W。rlCl』の実現を目指す

8K十5GとAloTで

契約関連業務
　法律相談

国内固際契約吝査1法的相談の対応
ンヤープカ獅結する契釣〔国内国際｝や一般潮頁看に提示する親釣の条砕等モ富彊E

斬規碩厳新規ピフネスにおける法的サボート【巳x8Kエコノステムロボホン）
ト1＆遮件なtl．おける泊韓面でのプロノェクト推進サポート

訴訟・通商対応

国内図際訴訟、法的紛争等の対応
訴松仲哉頴楡娼去的手統きにおいて旺拠の保全の依頚閲併部門への事実頒資
外部弁謹士との打合セ訴訟團日への出席なEを対応

関税等通商業務
閏糊滅通醐題（領貿嘉　ア〆チダノビング　FTA綿結によるヒフネス現境変化

等）Aの対応

．　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　－　　L

纏 コンプライアンス推進

　コン方イアンス施策の企画推進
　一グa一バルな賑の事撚における盈要漬令遵守のためのプロセスコノトロール　各種

i　施策の企画推違
　（競争法下請法賠収賄法個人情輻侯醗なとの田要法令に関する研修の実施

　監ES）

醜m4先輩Pt多く、雰囲気壱良く噌るpmut．私違e－一緒に緬しいA‘oTη一几ドの副出e
ゲローκ∫Lピジネスo自昧を縫しτみ彦せ抱か？ご味訥持写しτ郡博す∫

±

雫
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処遇と勤務

縫霧羅藷㌶魏2蕊謬蕊巖⊇。鮒顯．
嶺逐詩≧羅詳弁ma‘”いて！鯉

SHARP
　B巴069【凶．tEEN

灘灘灘鷲灘羅鷲瓢鍛㌫一

馨難逗魁蜘門：9：°°～’7：45［M“t’6°分含む〕

日墾璽1簿三㌧ま大ma又【tコps・as

騨襲謎灘㌘瓢瓢鵠嶽児休mu”Eee聞動務制度など

年1回〔4月〕

年2回（6月ば2月）

専門研修、管理力向上研修、リーダーシップ研修、人材育成研修、階層別研修、自己啓発摸助

顧問弁速士＄務所駄る新人研峻指導、勉強会への参加など

eeth－一“．　．．，∵　　t1」幽．．．・」．．噛」　tttニノ

　　　　　　‘●　ユ　　　　　　　　　　　　　　　　．　［∀x－
JLJ、．ンー　，．、rL　．rξwt．「嘔．，t．　：▲．　　．，訂z円幽口　F”rも　トビ1
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＿1
生命　倹相互会土　求人　内

■会社概要（2019年3月31日現在）

触＝〆◆住友生命

　．．
正式名称．．

　　　．．

住友生命保険相互会社　　　　　　　　．

SUM｜TOMO　L｜FE　INSU触NCE　COMPANY

創．．業’ 1907年（明治40年）5月

　　　．．．．．．．

本樋在地一
東京本社：〒104－843D　東京都中央区築地7－18－24

本　社　．〒540－B512　大阪府大阪市中央区城見1－4－35

取搬．憾鮪役撮．　　　　　　－

橋本雅博
．従業員数．．

　　　　　．

42，954名　（職員10．973名、営業職員31、981名）

うち弁護士数：7名（70期代：1名、60期代：5名、50期代：1名）

営業拠点数 支社：8了、支部：1，451

■勤務条件等

募集人撒． 若干名

　雇用形態 正社員（総合職としての採用となります。）

． 勤務地 本社（東京・大阪）、全国各地の事業所および海外

※転居を伴う異動があります。

配属予定部署 朱定（法務部門をはじめ、法的対応の必要な部門を想定）

主な担当業務 法規制の調査や法務リスク分析およびこれらを踏まえた事業運営・事業展關、

訴訟等紛争対応など

主な担当分野． 法務・コンプライアンス、商品開発（約款・規約等作成）．保険契約関係（引受、

保全管理、保険金支払）、一般管理〔総務、人事労務）、資産運用、海外事業など

勤務時間． 8：50～17：50（休憩1時間）

休業日 土・日、祝日、年末年始

1給．与 当社規定による

個入剰較任．． 刑事：義務付けられているもののみ可、民事：不可

■求める人材等

生命保険業は、国民の経済生活の基礎となる様々な保障を提供する公共性の高い事業であり、業法等による

規制や契約者間の公平性など、保険特有の観点も踏まえた検討が求められます。昨今は、AIやFin－techの

進展、法制度の改正など、時代の変化に応じた新たな法的対応も必要となっています。こうした中、保険会

社では、保険契約関係・資産運用、一般管理等だけでなく、業務提携や海外事業など幅広い分野で法的対応

が必要となっています。このような環境の下、当社では、様々な部門が協働して法的対応を行っています。

柔軟な思考とバランス感覚を兼ね備えた弁護士を、法的素養・資格を有する「総合職」として採用し、法務

部門をはじめ、様々な部門でご活躍いただきたいと考えています。

■選考方法等

選考方法．
書類選考、適性試験、面接

※面接は、本社（大阪）および東京本社にて行う予定です。

必要書類．　．
履歴書、大学・大学院および司法試験（短答・論文）の成績表の写し

※面接の際に持参をお願いする予定ですので、お含み置きください。

Oお問合わせ先

コンブライアンス統括部　法務室（担当：山本）

〒104－8430　東京都中央区築地7－18～24

τel；03－5550－5920、　E－m3illsurnisei－houmu＠arn．　surnitemelife．　co．　jp
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1

◇住友電£’
e紺百⑤eξ瀦舞＝恥溝

住友電工・法務部あご紹介

注友電気工業株式会社

住友電工の事業

銅線事

催

12㊥

触

nrmlversory

◆住友eq　’

｝

1

｛

住友電工の概要

　　　　　　　　　　　　　　◆
” 住友電気工業株式会社　　住友電工

大阪市中央区北浜4－5－33（厳ビル）

◆住友電工

約3兆F］〈19／3ra）

約27万人　（ig／3末）

2 繍
75

法務部見の主な業務

百契約養の鍵査・作成

　　事業部が取引を行う源に、契約書の内容をチrvsクしたり、作成をサボートしたりします。

　　海外取引が多いため契約書は日本語、英語、中国語など様々な言語のものがあります．

扇法律相談・法令調査

　　事業部が取引を違める上で問題に直面七た際ぱ、法的な観勅、§ア習ぐイスむます。

　　外部弁護士や社内の弁理士（知的財産部）、税理士（税務部）とも協働します。

■紛争・トラブル対応

　　製品不具合、代金不払い、製造上の事故、知的財産権の侵害、法令違反など．

　　様々な紛争やトラブルが発生した場合に、事業部をサポートして解決を目指します。

■プロジェクト案件

　　M＆A、JV、ライセンス契約などの：プ〔］ジェクトに法携担当として参画します。

　　外国企業との取弓海際には、事業部と一織こ海外出張することもあります。

■研修・勉強会での請師

　　講師となって社内向け1と契約やコンプライアンスなどに関する研修を実施します．

　　法務部内でも持ち回りで勉強会を5§催し、知識や経験の共存化を図っています。

◆住友電x
4

束



よくあるご質問について

■弁護士会活動公益活動は可　　　　　　　　’

■採用時期2019年10月26日（土）第1次応募締切（詳細は採用案内をご覧下さい）

■採用実績【修習生採用】’15男1／i16男き女1／’17女1／t18女1

■有資格者16名　（40期代1名／50期代5名／60期代8名／フ0期代2名）

■入社後の流れ（2019年の場合）　　・
　　　　　　　　　　　　　　　　　を　18年12月～ユ9年03月　法務部にて実習（実習課題他）

　19年04月～19年06月　新人研修（本社研修、工場実習約2カ月、英語合宿）

　19年06月下旬～　　　法務部に復帰（各チームへ配属）

■主な業務内容契約審査（約半分が英文契約）、法律相談、M＆A、法令遵守対応等

■人材育成制度社内教育システム、海外トレーニー制度、海外留学等

■福利厚生各種保険、出産・育児・介護休暇、フレックス・在宅勤務、独身寮等

■勤務地（現時点）　大阪、東京、伊丹、ロンドン、ロサンゼルス、上海、バンコク等・

■法務部のメンバー構成新卒入社、修習生採用入社、’

　　　　　　　　　　　他社・官公庁・法律事務所からのキャリア入社等様々

■求める人材当社の事業に興味があり、グロ＝Jtルなビジネスの現場で法的知識・

◆一・法的思考を枷活

採用案内＊司法修習生（予定者）・向け。事務所在籍者の方は別途ご相談下さm。

当社に関心をお寄せ頂き、有難うございます。

当社に応募を希望される場合は、下記要領にて応募書類をお送り下さい。

皆様からのご応募をお待ちしております。ttt

　■応募方法応募書類の電子データをメールにて送付
　　※メール件名は「応募書類提出の件（司法修習予定者）」として下さい。

■宛先　　人事部人材採用部キャリア採用グループE－mai1：go＠info・sei・co・jp

■応募書類履歴書（手書き、西暦表記、写真貼付）、職務経歴書（職歴がある場合）

■1次応募締切20tg年10月26日（土）

【お問い合わせ先】

　　住友電気工業株式会社人事部人材採用部キャリア採用グループ’

　　E－mail：go＠info．sei．co．jp　TEL：06－6220－4134

◆住友翠工

住友電工HP　国1
はこちら

　　　　　　回，瑞

回　　　住友電工会社案内

　　　．はこちら

6
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AIways　an　Edge　Ahead

2018年マテ八ン・システム・サプライヤートツプ20 （百万米ドル）

LZ

4，167

〕

3，217

■2017　■2018

2β50
　　　（Source：Medern　Materials　Handling　Magazine，　May　edition，2〔｝19）

No．1in　sales　for　five　consecutive　years

1，700

　1，538
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田辺三菱製薬株式会社

配布資料はありません。

輩
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東海旅客鉄道株式会社（JR東海）

○会社概要

　会社名　東海旅客鉄道株式会社（JR東海＞　Central　Japan　Railveay　C。thpany

　代表者　代表取締役社長　金子慎

　設　　立　1987年〔昭和62年）4月1日

本　　社　愛知県名古屋市中村区名駅1－1－4JRセントラルタワーズ

　資本金　1，120億円

従業員数　18，14B人（20tg年3月31日時点）

売上高　1兆4，649億円（2019年3月31目時点）

経常利益　5，901億円（2019年3月31日時点）

○採用条件等

募集人数

対象者
職務内容

配属部署

主な勤務地

契約期間

入社日
勤務時間

休業日

給　　与

福利厚生

弁護士会

個人受任

若干名

司法試験合格者のうち、修習期が70期、71期、72期、73期のいずれかである者。

法務部門を中心に、法律知識を活かすことのできる職場でご活躍いただくことを想定し

ており．ます。

法務部

将来的には、適性に応じて、法務蔀門以外の企画部門や管理部門等でも業務経験を積み、

活躍していただくことを期待しています。

東京・名古屋

当面は法務部の所在する名古屋で勤務していただきます（大阪から名古屋まで新幹線通

勤をしている社員も多いです）e将来は当社営業エリア内の様々な地域で法律知識を活か

してご活躍いただくこともあります。

期間の定めなし（正社員）

原則として修習修丁の翌月1日付。ただし、70期、71期の方は応相談。

7時間30分（フレックスタイム制）

土日祝日、年末年始等、年間休日120日

学歴・経歴等を勘案して初任給を設定、年2回賞与あり

独身寮、社宅、住宅補給金をはじめとした各種制度

登録費・会費は会社負担、市民法律相談等の義務的な活動へ参加可能

原則不可（義務付けられた刑事事件は可）

79
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○業務内容等

・ 弊社は＼東海道新幹線と東海地域の在来線という大きな社会的使命を持った鉄道事業を軸に、流通・

駅ピル・ホテル等、幅広い分野で事業を営んでいます。入社後の業務は、鉄道の日常的なご利用等に

関する身近な問題から、中央新幹線（超電導リニア）による日本の大動脈輸送を飛躍的に進化させる

ことのできる重要案件まで、非常に多岐にわたり、自ら会社代理人となって訴訟対応をすることもあ

　ります。

・ 社内弁護士は法務部だけではなく、中央新幹線推進本部等にも在籍しております。各種会社施策を適

法適正に推進すべく活躍しており、社内弁護士への信頼感は大きいです。

・活躍の場を広げるための教育制度も充実しており、例えば海外留学制度があります。また、その他の

福利厚生についても法定水準を超える各種制度が充実しております。

○法務部について

・ 法務部は、本社内の一部門で、会社の経営を法的側面からサポートしています。具体的には例えば次

のような業務があります．

会社の顧問弁護士と協力し、また自らが訴訟代理人として訴訟を遂行する。

法的問題への取組みを中心に、鉄道事業・関連事業部門のプロジェクトを推進する。

予防法務、法務教育の企画・実施、その後の関係部署の指導を行う。

社内各部署からの法律相談に対応する。

・ 法務部の部員数は11名です。・

・ 社内弁護士は、現在6名です（うち3名は他部署本務）。

○応募方法

・ まずは下記の連絡先にeメールにてエントリーシートをご請求ください（メール本文には氏名のみ

をご記入ください）。折り返しeメールにてエントリーシートをお送りいたしますので、そちらをご

記入の上、司法試験の成績表のコピーとともに（1）eメールにて送付②郵送、のいずれかによりご送

付ください。送付先はそれぞれ以下のとおりe．す。

　（1）　sai　o－le　　1＠ir－eentral．ce．　’

　（2）〒450－6101
　　名古屋市中村区名駅一丁目1番4号

　　　JRセントラルタワーズ

　　東海旅客鉄道株式会社　法務部　採用担当者宛

・期限は2019年10月20日（日）必着です。

・エントリーシートによる書類選考の後、複数回の面接を予定しております（第73期司法修習開始前

には内定通知予定です）」　　　　　　　　　　．

　　　　　　　　　（担当：寺田．宮野）

（連絡先　：　sai　o－le　al＠1r－centrar．co．　’　）



1965年創業の西尾レントオールは、　　’　　　　　　　　　　・

「総合レンタル業のパイオニアとして経済社会に貢献する」

を企業社是として、レンタルを通じて社会インフラ整備に密着しています。

広がる事業における様々なリスク回避に向け、法に精通した方を募集します。

i－Construdn…頂殴現堪の生産性向上を自指し、彊阻工亭における罵風腔計・紅計●、施工、域牽の
　　　　　　　　一逼の工程において3次元データ等を活用する万法を2015年12月、固土交通省が導入衷明しました．

麗ヨ§賄Oでは、速醐埠への「iCT」導入に力を注ぎ、檀材だけでなく様々なシステムを提供することで違殴工亭2体の

　　　　　帰展t：生産性向上に闘わるfi子Const」cten」に貫献することを目指しています．

※ICT…lnformatlen　ar胴」．Communlcatlons　Tachnolegy
　　　　　r拍膏・ta計・施工・箆持管理・修繕の一運の建雌ばシステムにおいて、効率化・高度化による生麗性向上に

　　　　　竈与する情賠四技術」

≡　ll 三轟艦謝議藤．
◆道路・土木工事機器
　　郡市再開発・高速道路・空涯頂設などの大型プロジェクトから地填に二根付いた一般土木工事まで店躍の違は多積多領

◆設備・メンテナンス工事機器
　　内※殴嘱や既膿物のリフt一ム工事、工垣やプラント殴嗣に

　　おけるメンテナンス工事などでも活用

の　　　ロ

笛‘，1
　‘

1

〆 　

鎮

塁
，鐘魯蘭

幽
問掲棚Oではユーザーからの要望や現埠の安宝・環境に有苗なオIJジナル育品の研究開弗を行っています．大且生産は不可能で

yが、嘉度な技術力を阻使して商品やシステムの聞発，改良・改唇を行うことができるのは麗田HIOの高い技術力があるからで、

の大きな強みとなっています．

◆自治体と災害時の物品供給に関する協定を締結

◆地元の高専、高校、小中学校の体験学習に協力

⑳髄講㈱◎ 80
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N括HハO　は菓B本大震災尭生直後からの匿捕・沮材類の供給を皮切りに、拠点の垣簡や人材の配■、瓦礫の樋砕磯などの対庖

搬械の新規導入、作業員の宿舎不足への対庖、嵩手県沿岸の瓦礫蛆理から高台移転に至る工亭から、福田第一原発事故処理廻庖など、

地元の廻蛤社をはじめ様Nな分野と甜し、グループを華げての早期復興に向けたサボートに、2hで取り組んでいます．
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大型プロジェクト・災害復旧工事・短外大閲亮壌などで網ISHIOグループを箏げて対応．

【鯉殺塩橋聞連レンタル】マレーシア・シンガポール・タイ・ベトナム・インFネシア・

　　　　　　　　　　オーストラリアの6拠点
【イベント機材レンタル】中田（上愉の†拠点

オペレーター不足に悩む建設会社の一助としてや、大型イペントにおける恨股スタンドや
テント殺営など屋躰遊m阻■など、酵‖SHIOでは．麗設工事の分野にも選出しています．

また、グループ会社に建誼口員専門会社をVX11し、レンタルとM負の⊃ラポレーションに

よる社会貢献を遵めています．

聞）舖肇工事、高所『F黄、隅梁工亭、意挺工事等

▲ －
r

－
L

資本金
売上高

81但83万円
869恒9、485万円〔単体）
IS66阻8．229万円（逼結）
鯨証券取引所市嬉嘉一部ζ証劫コード9699）

2074名
本社；大晒　支店／粟京・名古屋・大阪・広島

技栢本部：大故　過憾謁樋●業部：大腹

レントオール冨菜部：大政

営畿額／全国33　営業所〆全国229
グルーフ会社：24社（内、海外8社）

募集塙寝

尊u内冒
公開市坦

従菓員散

事擬所

●業内冒
　遷訟櫨槙類及び付帯田田のレンタル

　胎T施工システムの阿発・レンタル
　オリジナル嵐鳩の開晃・レンタル

　タワークレーンのレンタル・設置

　通信・測日抱器のレンタル

　配菅及び配管用融活工貝のレンタル　他

　屋外イペント用機材・爾品のレンタル

　展示会蝿用ディスプレイ楓甘のレンタル

　六型テント、辰股硯覧席等のスX一スレンタル
　スポーツ施誼向け床材のレンタル　他

　商用軍レンタカー
子供遊異施股の企画呼裂作・販売・股営・レンタル

業湯用揖影機材のレンタル　他

動務地
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与
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口

結

寅

週

陳準動話

時岡外助務
休日休暇

福利厚生

①本社スタeフ（法捌皇当）

②営案部管理埠当

Φ錨務人鳳社畏室等にて主として蹴阿係業務
②営童部における労頚管理、支店経理、資産管理等

①本社（大販市中央区粟心員樗1司1－17）

②閲西圖各宮業部※全国助務も可

年齢・縫験に庖ず（規程による）

至本re4．Tヶ月（但し、動統2辱超で淘額支給〕

黒し

※2004年に週口金制度を屍止し、確定拠出年金制度

　に移行

8：45117：30（実田775囲周）
葡（月平均30時閥）

年間1丁9日（土・日・祝・夏季・年奉年始）
※土曙白に闘しては当声出動有（平ヨに踊休日）

LTD（畏闇障晋所得補償保険）、選択型福利厚生

確定拠出年金、社員椅糠会企塗年金、財形貯暫他

■お問い8わせ
　blff人事部　頁田（サナダ）・柿1（ハヤシ）まで

　　　　　T日L：Ot2〔｝・039－240

（
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麓JR西日本グループ中期経営・計画2022
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「JR西日本グループ鉄道安全考動計画

2022」は中期経営計画の中核をなすもの

です。「安全最優先の意識の浸透」を：と台

とし、「組織の安全管理の充実」「一人

ひとりの安全考動の実践」を通じて、「安全

を維持する鉄道システム」の充実を図り、
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社名

翫在地

　代表取請投杜長

㌫
　発行済桔式戯1
　榛主数

　主な4業内専

西日本旅害敗道株式会社
We’tJnpaハna∫lw■y⊂omρ己thy

〒530・8341
大販市北区芝田二丁目4番24号

来島n夫

19S7＃4月1日

1．ooo但円

192．481、400株

138．t5巳名

1，運鶉婁　　3．不尚産章

2．流1＃　　　4．その他

西組織図（2。・e＃en旧fie）

「正莱品 ゜’藍査世

監査佼霊

　コひ鴇投会E杜是、

　福知山線列“故ご被害音対由本部

一
揖知山蜂列肩【事故±欄宥口霊

，重査部

　企曳倫理・リスク館括窃

l　L噛垣搬室
、帖合企爾本ff

一
瑠書室

　筒覇9
　　ヒ　　　　人檎砧始
　　　　法藷衷
　広但飽
1　　Lltmr化複逃宮

　人亭部

．ヒ　　　　杖員研枇ンター
　　　　大販鉄湖竣

ノ

　．財袴部

　東京牢部

　maMオ

　ー安全研賓所
‘

　　構途撞紅

　建酋工事お仁
　　ポ逗木鰯

lx章収益
｛営業利益

｝桂員数

1子会櫨

｝欽遣

1キntt
l綱線
！在頬

隠敦

15，293但円｛遮結）　9．BOgts円（単佑｝

11969但円〔蓮結）　t，507億円【単体1

47．800人（遣結）　27，100人（単休）

155杜《うち運結干会社64it）

4．ge3．1knt

812ぷ㎞n佳線区）

4，090．Skmt49組区〕

1．174駅

61551爾

蜜金娯紬伍

ヒ　　安全マ今ジメント較姑宣

　　●国窺

CS抱描
LJemR“tWtヒンター

営癖輔

　
ヒ　　保安システム室
　　鉄道逗行システム室
　　t一ブンイノベーシnン墾
　L海外飲逢事黄撞進室

．＃絢開発部

駅貫務田

Iec開v

lヒ綴講謡・
㌔享爾郎

　Li両ttnem

k殴仰
　1＿ntt拭婿窪

祐 電気泣

　L融t按術皇

勅titimUPt寝本部

L東京新幹繍
　鷲合担令所

L－．tpmpa．一＿＿．＿＿＿．＿L一白 一lfi＝’一山⊥th4－／7T1←舟　T

　娠幹線密金拍泡部

　癌ec組企薩簡

　断爵線駅業籏薗

　鯖幹線題㈱

　新幹“両齪

　新哲㈱郎
　薮欄㊤気田

祖岡支社

逗‡：：㌫。

⊂企沢耕
l　L蝋新””retvatm

　近堰縞括本部

、L購
：
い和歌山支社

・ 栢知山支杜

　岡山寅社

　　Lmmvaailtt所

一 米子支牡

：Ldetsva4gm＊Pt

← 仏鳥支社　　　　　　’

巴　　　広島紐合指令所

　　　山uエリア凝括部

貰主な事業所

■本杜一L

〒5SO　8341　大販市北区芝田二丁目4巷24号

東京本部　　〒100・0005 東京都千代田区丸の内3T目4・1
躯国際ピルアング9F

断幹絵鮫追亭波本郁

　　L。岡。社
V532・0011　k阪市淀川区西中島5丁fis・15
　　　　　斬大阪セントラルタワー粛館8F

〒812・0012　描岡市博多区博多駅中央街1’1

　　　　　新幹袷博多ビル6F

■主社一一・一一

金沢支社　　　〒920・0031

近嶺練悟＊部　　〒532・㎜3

ト・ぱ

　大阪支社輔。。。

F1

Tfio1・8411

〒S45－0053

〒6500044

一一＿＿＿hmrntM”TFav
全沢市広岡3丁目3－77

JR金沢駅西第1NKピル

大販市測「【区宮原4了目3・39

大広斬大阪ピル

京都市惰区西九条北ノ内町5・5

大阪市阿倍野区松崎目71丁昌2・12

神戸市中央区烹川嫡町1丁目3－2

和晒山t社

福印山支社

岡山支社

崇子支社

広島支杜

〒640、8S43

〒620・8504

〒700・0023

〒6e3．eo3e

〒732・0057

和歌山市吉田94・1

棚知山市駅前町415

岡山市北区駅薗町2丁目t・7

米干市弥生町2

広島市粟区二葉の里3丁目8・21

西日本旅客鉄道株式会社

〒530．8341±隠市北区曳田二T目4番24号
htt口SI／！wntW之we●tir．co．IP！

JR西日本お客様センター
　　　　にもノヤロ　
0570・00・24SS［有判］衷固定電砧からn市内竃話判金でご利用いたtltRl・

OアS4a？・8686［有桁

（営紺聞／6節，2300／年中瓶休｝

　　　　　　　　　　　　速ew旧TUiHI日紬‘、つイ馬埠卿しτ、’訂・

　　　　　　　　　　　　　　　　　尭fi　2D19年6月



阪急阪神ホールデンングス

O企業情報
・ 設立
・ 資本金
・ 従業員数
・連結売上高

2006年
994億74百万円（2019年3月31日時点）

1，299名（201g年4月1日時点）

7，914億27百万円（2019年3月期）

O経営理念
　　　　　　　使命
「安心・快適」、そして「夢・感動」

をお届けすることで、お客様の喜びを
　　実現し、社会に貢献します。

　　　　　　臓
◎お客様原点　　　　◎誠実

◎先見性」創造性　　◎人の尊重

82

阪急阪神ホールデZンクス

O募集要項
・ 募集職種

・ 勤務地
・勤務時間

・休日休暇

・給与

【総合職】当社グループにおける将来の幹部候補
都市交通、不動産、エンタテインメント、情報・通信などの既存

事業、及び新規事業における企画、営業、運営、管理、また法務、

人事、経理、広報などの管理部門に関わる仕＄
本社（大阪梅田）及び京阪神地区・首都圏や海外など

9：00～18：qo他（業務内容による）
完全週休2日制・祝日、年末年始、有給休暇など（業務内容による）

基本給（年俸制）13，840，000円以上

O詳細はブースにて！
　　　　　　　　　　　　　　　　　　さ
纂護礎塁渓覧襟擁縫1回

O採用HPはこちら

員がお’ちしてお　ま　。

具体的な仕事内容等について、お時間　　Vt
もありますので、是非当社ブースにお　　回3

越しください1

　
　
ハ
ロ
　
ロ
ヨ
ニ
ゴ

　
る
　
　
　
ニ
　
　

塘

薯

繰
遮

抽川

櫟
　採用に関する各種情報を随時
‘ 新する予定です。 輩

8



採用部署：法務・知財部法務戦略グループ
採用担当：木邨裕章（キムラ・ヒロアキ）kimurahir。a＠yamaha－m。t。r．eo．jp

躯法務・知財部t　Sl名うち法務戦略グループ11名（男7名、女4名）＊法務戦略G、知財戦略G，　PL訴訟Gを含む。

懸弁護士資格者：7名　＊修習期：70期台1名、60期台6名

購外国弁護士資格者：2名　＊米国NY州、海外駐祖名

畿採用予定：2名
鑛給与：月給23万円～40万円。★経験、能力等を考慮し、当社規定により支給。弁護士会費は会社負担。

藺賞与：年2回（6月、12月）。
鍵．勤務：8：45～17：30　　★フレックスタイム制度有り（コアタイム10：15～15；00）

畷勤務地：静岡県磐田市（本社）

法務・知財部法務戦略グループは、ヤマハ発動機の「感動創造企業」という理念とその事業活動

を法務面から支え、法的分析を踏まえた事業スキームの提案や推進等を通じて企業活動に貢献
しています。当社が求める人材は、当社の企業理念と事業活動を支え、高い志と意欲を持ち日々
の業務でチャレンジを楽しめる人、また、事業の目的と要請を理解し、最適ソリューションを提示、

推進する粘り強さを持つ人です。　　　　　　　　　　　　　　　t

当社は売上の90％が海外であリ、法務職においても国際案件に多く接します。グローバルな市場
において、事業部チームの一員として課題を検討し、第一線で交渉を率いる機会が多くあります。

また、知財部門とPL訴訟部門が同じ法務・知財部の中にあること、米国・EU・ロシア・ブラジル・
インドネシア・タイ・ベトナム・インド・フィリピン・オーストラリア・中国・台湾など海外拠点のリーガル

部門やインハウス弁護士と連携があることにより、ユニークな企業法務体験が可能な環境です。
ヤマハ発動機では、このような環境に身を置いて自らもその一員として道を切り開いていくことに

魅力を感じる方に加わって頂きたく考えています。

Ee
，会社搬ぎ

　　社1　　　名：ヤ印噸．殻社　（莱tt，t：悔匝蔓瞭：呼願ぐ9P己剛

　　創　　、．薬担5辞剛栗旬7剛日　　　　　　　　　　　’
　　本社漸’往；地瀕剛扇磐由緬鯉与OG

　　l蹴縦1三1，E購｛継『（搾が零㎏x樹

　　違　：本：食箔駆願宿万円　　　　　　　　　　　　　⑳鱒2月獅：，

　　発行㈱蹴三：藷離讃鷲鰹鷺　　　　（セ61醐醐

　　唯藁員：1勤；痴麟纏磯麟嗣「臼；似．
　　　　　　　　”ヤマ」、発劃機㈱単体栢緻萩　　　　　　　　（20扉頗綱．

　　関係会艦嚥紺丁鱗興内2P社纐外鋤
　　　　　　　　勘灘購会社3ttL
　　　　　　　　k分法適用閣難社汐社　　　　　　　　　口P碑湖獅

㌻㌶擁講講㌶麟翫識雲㌻
　　　　　　　　カいオコハイロ斑・時穎吸∪一ジシグカL隈土ジジユ訓フカr，t

　　　　　　　　澗ヱプ☆蓑醐淳＋タ球ジススみ毛ピL蝿鱈鑑

，．c

　　　　　　　ツ≡ショシ綱のfigSCぴに窃に付縮翻鱗

本姪



〒53卜ocaT

弁護士法人英知法律事務所

大販市北区酉天満2丁旬11i8号’アメリカンピル3階

TelO6－B365－？585（代㊧

　　　　㎞rP’一α魎励’劫γ晒
　　　　　　　　　　幽　　〒105－ODOi

　　　　　　　　　　　　東京都池区虎ノ門訂目13番1号臓ノ門4㎝Tピル9階
Fex66－53聞一75E7　　　　　　　　　　　　　Tel　O3－E42i－ZstilC｛mu　　F邸03－5‘2Y25S3

〒5邑2－0918

卿県酉宮市六湛編8市役所前ピル9蹄01号室
Tri　OTPS－38－0951C代表〕　Fax　OT98－38－0952

　　　　　　　謹
企業法務に菌†る相校築務、意見書及び契約書作成集務、

民亭・商事を中心とするM訟・鯛停等の法的手続

　　　　　　〈大鴫所・西宮事務所〉

弁趣士t3名（他に卿名）
■岡村久道（おかむらひさみち）　〔パートナー蹴

・ 京翻詳法学部卒
・京都大学大学院〔医学研究科｝非常蹴歯師

　　　　　　　噸
電子ネットワーク・コンピュータ関連法務、知的財産権法

フランチャイズ関連法務、独占禁止法等の経済法

損害賠償法、保険法、企業危機管理対策、労務対策

渉外関連法、M＆A関速法、倒産法等の企業法

・ 平成鮪図月より、近畿大学・産蜘精幅研㈱節師、平成

L3年度から奈良一覧良任諸師、平9戎16年日［から
神戸大学、近畿大学の法秤大nyltkStgfflrc師、同年、国立欄学研究所

客貴搬を臨
平成13年8月より、〔財）日本インターネント協会、蹴平dilP年より、

総務省「インターネット上の違法・有配㈱への対応に関する研究会」

「MH占プラットフ†一ム研究会」経済産業省「情軸巨済分欄酬セキ

ュリティ⌒員会ユ内閣官房r情報セキュリティ啓裂描匡委員会」

日本デ＝タ通信協会「モノ91レ画⊇討会」な呂

’ 醇門分野『『情粗ネットワーク法、知撚施法ttど

・ 著雷…

「インターネット訴松2000」（縮箸、ソフトパンクパブリッシング、2000

年）、「Q＆Aインターネクトの法務疎務」〔夏井高人教授第との共同銅

集、新日wnCOOI弔、「企鋼必情報セキュリティ」継、

経済灘査会、2002年）、f別冊NBL“la79サイバー齢く〔編

著パ㈱⌒、2003　rp）、「個人㈱弓」（（掬商事法務、

2003年｝、「迷宮のインターネット事件」（R経BP社≒20rUS年）、「これで

わかった会社の内部肺U（目本経済新聞出版、2COT年）、「これだけ

は守りたいPマークルールプック」【目本酬聞出版、ZDor7年）、r個

人m綱EJ（㈱輪務、　COO4年、新訂版脚9年、第3版

！0］7年）、「イン汐一ネットの法ぴQ凱」（e肋mm会、2009

年）、「著作繊（襯務、2010年）、「情報セキュリティの醐

　ma、200T年、改訂版　！Ol1年）、「クラウド・コンピューテ

ィングの蜘（声著、㈱眺研究会、2012年）、∫著噸㈱民事

法研究会、新訂版田13年1第3版201t年、第4版　201grp）、rよく

わかる共通番号法入門一社会保障・税番号のしくみ」（㈱商事法務．

2013年）、「インターネットの綱鯉一理胎と実磯（糠、新日本法

熾2013年）、「Q＆A名誉職の法律郷一実社会とインター

ネット」msmaFza会、2014年）、　「番号利用法一マイ

ナンパー制度の爽務」〔商脳務、20Lsge｝「情報公開・開示請

求実務マ＝＝アル」（maw法研究会、　X16年）、「個人情

軽保護法の知識」（日本経済新PHif、2005年、第2版　2010年．

第3版　　2016年、　第4版　　20）7年）、　「Q＆A餌人｛青細呆喜更法の

法律相談」0民事法研究会、2017年｝な呂也多数．

●噌置秀樹〔なかみちひでき）レく一｝“卜一47期

N－　　　　　　　　　　　　　　　　．
・平成元年9月より平椛3年9月まで大阪家塵讃指酬こ鵬

聯門分野・・損害fiEMth、照災法企業危蹴対策、親族・纈法

・辮・・随営執行の実務」（新日本法規出版）等

■南石知哉（なんせきともや）ひく一トナー54鋤

覗分野・・知的財産権法．損害賠償法、保腕法、倒産法

■尾形倍一《おがたしんいち）ぴ←トナー5醐swmaau
専門分野・・会幽、囎賠償法眺

■村田充章（むらたみっあき｝レ《一トナー6U励

同志⌒卒業
卿粉野・・領賓賠憤法保険法圧法

■自湖卜（しらきけλノ軒カ　レ寸一ドナー61期）

・

㈱人間辮・聯粉野・・thSigaSth保険法、コンピューヲー剛法務

■入星亮介（いり1乳りょうVt）tr71M　65鋤

神戸大学法学部　・岡法科大学院卒業

■剛弓峰子（おかむらみね⇒　（アソシエイト6鋤

京都大学法学部　・関西学院大学法科大学院卒業

■尾上富美（おのうえふみ）｛アソシコnyト68期）

・早稲田大学法学部・一槙大学法科大糀卒業

■順修平（あんの　しゅうへい）　（アソシCエイト　6gta）

関西学院大学法学部・大阪市li．大学法科大学院卒業

口淀川亮（よどがわりょう｝〔アソシエイト69斯）

立命館大学法学部・立命館大学th科大学院卒莱

■富井和哉（とみい　力桝り　（アソシエイト　70期）

’関西学院大学法学部’関西竿院大学院司法研究科卒集

■村上岳優（むらかみたかまさ）｛アソシエイト70鋤

・広島大駒去学部・広島大学法科大学院卒業

（令和元年8刀現在）

84

　　　　　　　　　〈me〉
弁謹士3名　〔他に事務職鯉名）

■尾原秀紀（おぼら　て尺ぎ〕　（パートナ、－4工鋤

・第一棘弁瞳士会所属、ニューヨーク州弁謹士

・専門分野・・国際取引法、会社法、金融法

■森亮二他りり」5じ〕（パーけ一4田卿
・

棘一・ 第一東京弁世士会所夙、ニュー弓一ク州弁績士

・ 専門分野…搬電没6亜信・インターネットに関する法鰍航空貨

臓・著書…　「インクーネツトの法律Q＆A」〔一

■掴ト樹（＊tざわhvjX）

直応義塾大学⌒
第一棘弁幽士舗

い一トナ‘5田肋

〔令和元年B方現在｝
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事　務　所　案　内

パークァベニュー法律事務所

〒640－8154
住　　　所 和歌山市六番丁43番地

ハピネス六番丁ビル4階～6階

TEL
073－422－1858　FAX 0　7　3－4　2　2－1　8　5　7

事務所HP
アドレス

httPS：〃park・avenue・工O．］P／

パートナー13人　中川利彦（34期）、 内川真由美（61期）、

構　　　　成 和田篤（63期〕
ス　タ　ッ　ラ

アソシエイト：1人（67期1人） 事務局・：5人

採用予定人数 1名俳喫煙者に限る）

給与：年棒500万円以上（初任給） で、経験等に基づ

き考慮。昇給あり。

個人事件は全く自由（事務所への支払い、 負担等一切なし）。

昼食弁当代・通勤交通費事務所負担。

給　与　等． 出張日当別途支給。

弁護士会入会時の各種負担金〔入会金 ・ 会館負担金等）

は事務所負担。弁護士会費及び入会後の会館負担金等は本

人負担。

弁護士賠償責任保険料事務所負担。

そ　の他　の　　　　　　． 社会保険完備。

条　件　等 勤務時間：自由、休日：自由。

事務所開業時間 月～金　午前9時～午後6時（弁護士はフリー）

86

事務所の特色等

　顧問先には金融機関、医療機関、自治体、各種地元企業

等があり、地方の一般的な事務所と比較して金融・企業法

務の比率が高く、その他にも医療過誤事件〔医師側）、倒産

事件、交通事故・保険金請求事件等を多く手がけているの

が特徴です。

　地元密着型のオールラウンド・プレイヤーでありながら

特定の専門分野を持つことが、当事務所所属弁護士の基本

姿勢と言えるでしょうか。熱意と誇りを持って仕事に取り

組める方を求めます．弁護士会活動、プロボノ活動に意欲

のある方も大歓迎です。

　事務所スペースが広く（工20坪）、蔵書も多く充実して
います。

採用担当者 内川真由美（うちかわまゆみ）

．採用担当者の

メールアドレス
三　　　　〇

問い合わせ方法 eメール

必要書類等
　履歴書（書式自由）。成績表（大学・大学院）。成績表（司

法試験）。

選考方法
　まずは、採用担当者宛にメールにてご連絡下さい。その

後の．手続をご案内させていただきます。

輩

弍
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採用までの流れ

第73期司法修習生の皆様へ
応募→面接→採用という流れとなります。

　　　　A庫県弁庄士会所亘
・　．　弁鐘士法人

Uひいらぎ法律事務所

☆いきなb応募するのが不安な方は，事務所見学にお越しください。

事務所の雰囲気を確認いただけます。

当事務所の特徴

手厚いフォローで，弁護士の基本的なスキルを学べます

ていねいな起案指導を受けられます。

相談，交渉，裁判に立ち会うことができ，弁護士としての基本的な立ち居振る舞い

を学べます。

高い専門性を身に付けられます

個人分野は離婚・相続，企業分野は労務・顧問に注力しており，それらの分野で高

い専門性を身に付けることができます。

このほか，交通事故や債務整理、刑事：少年事件も経験できます。

応募方法

まず。必琵類をお送nください．縫方猷．ちら⇒　唖　’回

事務所概要

回

安心して勤められます

業務委託でなく，正社員なので，厚生年金，健康保険など社会保険完備です。

土日祝日は基本的に体みですので，ワークライフバランスを確保できます。

また，年1回の長期休暇があり，リフレッシュできると好評です。

アットホームで，わからないことは先輩弁護士や事務局に聞きやすい環境です。

取扱分野

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　ロ　　らttttt　esliSi，iliilg51：iiiif　i＝＝∋

「 p
t0番地　姫路駅南マークピル3階

個人分野

離婚・相続などの家事事件に力を入れています。

その他，交通事故，刑事・少年事件なども経験可能です。

企業分野

使用者側労働事件や顧問先のご支援に力を入れています。

その他，不動産，債権回収なども経験可能です。

1

ご蒜言二i．』：＝2・一一．＝二二＝コ

2

87
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当事務所は、3っのQ（Quality，　Quic㎞ess，　Quantity）を

モットーに、高品質な仕事を迅速かつ丁寧に行いN’クライア

ントの抱える多くの課題解決に取り組んでいます。

当事務所の「ゆずりは］の名には、依頼者の大切な事業や資

産を次の世代へと引き継ぎ、持続可能な社会の成長・発展を

目指すという意味だけでなく、法律事務所としても、ともに

働く人を大切にして、互いにたゆまぬ自己研鎖に励み、10

年・20年先の法律家の世代へと繋げていきたい、そんな想

いを込めています。

激動の令和の時代、弁護士業の根幹となる紛争解決能力を地

道に育みながらも、社会の変化には常にアンテナを張ってし

なやかに柔軟に対応し、チャンスを掴んでいきましょう。

司法試験合格、おめでとうございます。ようこそ法曹界へ。

1事務所概要

tt．、名　．・x＝称・：／

÷　　　　　、　　　　　　　　　　　　　　　　wr．A　1ぶ　　　　　　，

’　　　，．，．・　　．　　．「lt．t．－t”°

　ぬニ　　　　めヘ　　マザ

栖’：瀕㌔
，　　　㌔　t　　☆　　　nt
1　㌻「・．’：tt’．’／t．．．・．3

　1’．．””‘i’　”7跨

　　　，．’　　：．．

取扱ff：’戯．’

　．．　　　　　‘

ノ　　ツ

溢点取扱分野

代疲弁蟹士

ゆずりは綜合法律事務所

2019年（平成31年）1月

交通事故（被害者側・損保会社側双方）

件（企業側）、

　　ゆずりは綜合法律＄務所

代表弁護士　中野宗一郎

、破産事件〔管財人・申立人双方）、労働＄

　　　　　　相続、離婚幕件、不動産問題などの一般民事分野、

各種企業法務（労務相談、各租契約囲作成・リーガルチェック、コンブライアンス粟

件、個権回収等｝から、少年・刑事馴牛まで幅広く取り扱っております。

相続・iwa分割、交適事故、破産管財、企巣法務、労働、離婚

中野宗一郎　　〔兵庫県弁霞士会所周）

　　　　　　　京都大学法学部　卒

　　　　　『「　200S年〔平成17年｝　旧司法試験合格（旧60期）
弁：箪士嘩歴　　2007年〔平成19年）　神戸市内の法律事務所にて弁護士登録・勤務開始

　　　　　　　2013＄（qz成25年〕　同事務所のノ（一トナー弁護：ヒに就任
．　　　．．　　．《

　　　　　　　2019年（平成31年）　ゆずりは綜合法律寧務所を開設　独立
rl・弓．、．，．1・i．．ξ

　　　　　　　「パワ八ラ対策・労務管理」　（全固展開企業の支店畏以上対象）

セ：戸サロ±　　　「労務宮理・コンブライアンス」　（金融機関幹部対＆）

購　．’魂．．．歴　　　「民事交通事故」　（弁護士会主催．新規登録弁護士対象／毎年關催）etc…

　　　　　　　モの他、企業担当者や弁護士対象の勉強会も多数実施

連．・f’絡　．先．．：1

　　　　．．．1．．

〒6SO－DO24　神戸市中央区海岸通5番地　商船三対ピル7階

電r苫番号：　078－332－1722　　　FAX番号：0フ8－332－1733

Eメール：一一事務所HP：h　：www，　z　rih　l　w．’　所内の様子も御覧下さい⇒

措
褒
回
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57

風通しの良い働きやす噸場です　　　不

プライベートの充実による生産性向上を目指します

1求人（1名採用予定）

露難灘⊇謹鍮慧難ぷ三一＝、柵薫1 、　，

．Wt．，tt、．．．．　　　、．“．．・．．．．　t・t．．　　　，

89
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▲　，

CAPCOMはグローバルに展開する
デジタル1ンテンツメーカーです。

従業員数1　ヒ．1連結2，632名⊥単体2，530名ゴ

売上高　　　　　1000億31百万円

営業利益一 ∴噛∴．；．興億巫百芳円、

　　　　　ゲームコンテンツ奄核に、近揺事業へと幅広く事業を展開

　　　「－　　　ex・－F・tン醐一娠酬昏醐
㊨色醐の投入〆運宜データの畝

　　　　　◎CAPCOM　CO．，　U「D．　All　Rights　Reserved．

1；1’i／1’．ご：二　ill”il．：㍉ttt’t’1∵二t－’t『．　　　　　◎獺・

宗

法務部組織図

　　　　　　　　　　 　東京法務チ＿ム．

　大阪法務チーム

k「
特許チーム’

　「商標著作権チーム、

ww’



カプコン法務部ってどんな仕事！？

契約書の作成・レビュー業務、事業部からの個別の

法律相談等を通じて、国内外の様々な法的課題に

取り組みます。

今もっとも重要なのは、海外法制対応に向けた社内

体制の構築！海外でも人気のあるタイトルを数多く

抱える力力ンは、今後もより積極的な如一バル展

開を目指しており、海外法制対応に関する法務部

員の役割はどんどん拡大しています。

　　　一h”S’“／”tl”t無”－T“’”フ即⌒1V⑱11．1’∨㎎

．一．、、，”，峯＿＿＿、．．．、一．＿．＿脳蓋 N6


